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Punkt 1: Fordeling af midler fra Sundhedspuljen 2022

22/4372

Sagens forløb:
SSKU

Baggrund

Sports-, Sundheds- og Kulturudvalget bedes vurdere de indkomne ansøgninger og tildele midler fra Sundhedspuljen efter
de gældende regler.

Forslag

Administrationen anbefaler, at Sports-, Sundheds- og Kulturudvalget vurderer og tildeler midlerne efter de gældende
regler.

Sagsfremstilling

Sundhedspuljen kan søges af foreninger, grupper og personer som etablerer sundhedsfremmende aktiviteter. Ansøgere til
puljen skal udføre aktiviteter, der har et sundhedsfremmende formål samt være direkte rettet mod borgere i Hørsholm, jf.
bilag 1.

 

Administrationen har annonceret Sundhedspuljen på kommunens hjemmeside, i Ugebladet, på Facebook og på Borgerlab.

 

Fristen for ansøgninger var den 20. september 2022, og administrationen har modtaget seks ansøgninger i alt.

Økonomi/personale

Den samlede pulje for 2022 er på 50.000 kr. Fra beløbet skal fratrækkes ca. 3.500 kr. til annoncering i Ugebladet. Der er
således 46.500 kr. til fordeling. Der er i de vedlagte ansøgninger søgt for et samlet beløb på 182.543 kr.

 

 ANSØGER ANSØGT
BELØB

1. Kræftens Bekæmpelse 24.000 kr.

2. Ældre Sagen 98.500 kr.

3. Hjerteforeningen 25.000 kr.

4. Solsikken 14.663 kr.

5. Hørsholm Mølle Studiekreds, Kulturforeningen Billeshave,
Frivilligcenter & Selvhjælp 10.000 kr.

6. Ådalsparken Football Club 10.380 kr.

 
I ALT

 
182.543 kr.

 

 



 

Beslutning Sports-, Sundheds- og Kulturudvalget den 12-10-2022

Udvalget besluttede at tildele støtte til følgende ansøgere

 

-Ådalsparken Football Club, 5000 kr.

-Hørsholm Mølle Studiekreds, Kulturforeningen Billeshave, Frivilligcenter & Selvhjælp Hørsholm, 10.000 kr.

-Kræftens bekæmpelse, 24.000 kr.

-Hjerteforeningen; 7.500 kr. målrettet hjertecafeer

 

Fraværende: Louise Zabel

 

Fraværende:

Louise Zabel (F)

Bilag

Kriterier for tildeling af midler fra Sundhedspuljen

Kræftens Bekæmpelse

Ældre Sagen

Hjerteforeningen

Solsikken

Hørsholm Mølle Studiekreds, Kulturforeningen Billeshave, Frivilligcenter & Selvhjælp Hørsholm

Ådalsparken Football Club

Fraværende Louise Zabel (F)



Punkt 2: Godkendelse af finansieringsmodel af sekretariatsbetjening til
Sundhedsklynge Nord

22/12892

Sagens forløb:
SSKU

Baggrund

Regeringen indgik en bred politisk aftale om en sundhedsreform den 20. maj 2022. Som en del af sundhedsreformen er
der pr. 1. juli 2022 etableret politiske sundhedsklynger omkring hvert af landets 21 akuthospitaler. I Nordsjælland er
Sundhedsklynge Nord etableret med deltagelse af Allerød, Fredensborg, Frederikssund, Gribskov, Halsnæs, Helsingør,
Hillerød og Hørsholm kommuner, Nordsjællands Hospital, regionens psykiatri, brugerrepræsentanter samt to
repræsentanter fra almen praksis.

 

KKR Hovedstaden har den 21. juni 2022 drøftet den fælleskommunale organisering omkring sundhedsklyngerne i
hovedstadsområdet. KKR Hovedstaden estimerer det nødvendigt, at kommunerne prioriterer omkring 0,5 årsværk til den
lokale sekretariatsbetjening i klyngen og herunder samarbejdet med regionen.

 

Med denne sag lægges der op til, at Sports-, Sundheds- og Kulturudvalget godkender en medfinansieringsordning af
sekretariatsbetjeningen, hvor der på tværs af de otte kommuner i Nordsjælland finansieres svarende til et halvt årsværk ud
fra en fordelingsnøgle, der er baseret på det aktuelle indbyggertal.

 

Sekretariatsbetjeningen af Sundhedsklynge Nord deles mellem formandskabet, dvs. Nordsjællands Hospital og
medformandskommunen - aktuelt Hillerød Kommune.

 

Forslag

Administrationen foreslår, at Sports-, Sundheds- og Kulturudvalget godkender, at

1. der afsættes et halvt årsværk til den kommunale sekretariatsbetjening af Sundhedsklynge Nord.
2. Hørsholm Kommune medfinansierer sekretariatsbetjeningen ud fra en fordelingsnøgle mellem de otte

nordsjællandske kommuner på baggrund af kommunernes indbyggertal i 2. kvartal 2022.
3. Hørsholm Kommune medfinansierer 14.000 kr. i 2022, og 28.000 kr. i 2023 og frem.

 

Sagsfremstilling

Denne sag er til samtidig beslutning i kommunerne som er en del af Sundhedsklynge Nord (Allerød, Hørsholm,
Fredensborg, Helsingør, Gribskov, Halsnæs, Frederikssund og Hillerød).

 

Sekretariatsbetjening af Sundhedsklynge Nord skal være med til at understøtte både den politiske og faglige
sundhedsklynge administrativt i deres opgavevaretagelse samt sikre sammenhæng og koordination mellem
sundhedsaftalens aktører.

 

KKR Hovedstaden har den 21. juni 2022 drøftet den fælleskommunale organisering omkring sundhedsklyngerne i
hovedstadsområdet. KKR Hovedstaden estimerer det nødvendigt, at kommunerne prioriterer omkring 0,5 årsværk til den
lokale sekretariatsbetjening i klyngen og herunder samarbejdet med regionen. Der opfordres til at aftale lokalt i klyngen,



hvis det er nødvendigt med ny fælles, kommunal finansiering af denne sekretariatsfunktion. Den lokale koordinering og
sekretariatsbetjening er en ny opgave, som ikke kan varetages af eksisterende fælleskommunale ressourcer.

 

Sundhedsklynge Nords otte kommuner anbefaler administrativt, at sekretariatsbetjeningen både omfatter den politiske
sundhedsklynge samt den faglige sundhedsklynge.

 

Sekretariatsbetjeningen af Sundhedsklynge Nord deles mellem formandskabet, dvs. Nordsjællands Hospital og
medformandskommunen - aktuelt Hillerød Kommune.

 

Efter den politiske behandling af medfinansieringen af sekretariatsbetjeningen vil Hillerød Kommune opkræve beløbet
hos den enkelte kommune. Indtil der træffes anden politisk beslutning i byrådene/kommunalbestyrelserne, opkræver
Hillerød Kommune beløbet en gang årligt (4. kvartal), så længe sundhedsklyngesamarbejdet er etableret og Hillerød
Kommune varetager den kommunale sekretariatsfunktion.

 

Opfølgning på sekretariatsbetjeningen

Den faglige sundhedsklynge evaluerer sekretariatsbetjeningen af Sundhedsklynge Nord mundtligt, herunder
opgavevaretagelse og erfaringsbaseret ressourceforbrug medio 2023. Herefter kan der i fællesskab træffes beslutning om
eventuel justering af sekretariatsbetjeningen.

 

Opgavevaretagelsen vil være stor og der vil være mange nye arbejdsgange og samarbejder der skal skabes, og derfor er
det vurderingen, at sekretariatsbetjeningen fra kommunal side skal varetages på chefkonsulentniveau eller tilsvarende, da
der er behov for stor erfaring og indsigt inden for sundhedsområdet, specifikt udviklingen af det nære sundhedsvæsen.

 

Baggrunden for klyngesamarbejdet er, at Regeringen indgik en bred politisk aftale om en sundhedsreform den 20. maj
2022. Som en del af sundhedsreformen er der pr. 1. juli 2022 etableret politiske sundhedsklynger omkring hvert af landets
21 akuthospitaler. I Nordsjælland er Sundhedsklynge Nord etableret med deltagelse af Allerød, Fredensborg,
Frederikssund, Gribskov, Halsnæs, Helsingør, Hillerød og Hørsholm kommuner, Nordsjællands Hospital, regionens
psykiatri, brugerrepræsentanter samt to repræsentanter fra almen praksis.

Økonomi/personale

I tabellen fremgår de estimerede udgifter for de enkelte kommuner ift. sekretariatsbetjening svarende til et halvt årsværk.
Udgifter er fordelt på baggrund af kommunernes indbyggertal i 2. kvartal 2022.

 

Et helt årsværk udgør på baggrund af gennemsnitlige lønudgifter for en chefkonsulent 740.000 kr. (Djøf lønstatistik) og
indeholder ikke udgifter til overhead (kompetenceudvikling, computer mv.).

 

For 2022 vil der være tale om halvårsvirkning.

 

Kommune Indbyggertal i 2.
kvartal 2022 Befolkningsandel Årlige udgifter til

sekretariatsbetjening i kr.

Allerød 25.876 7,9 % 29.287

Fredensborg 41.337 12,6 % 46.786



Frederikssund 45.905 14 % 51.956

Gribskov 41.269 12, 6 % 46.709

Halsnæs 31.433 9, 6 % 35.577

Helsingør 62.947 19,3 % 71.245

Hillerød 53.405 16,3 % 60.445

Hørsholm 24.735 7,6 % 27.996

I alt 326.907 100 % 370.000

 

Der er i aftalen om sundhedsklynger afsat 80 mio. kr. fra centralt hold i 2022 til opstart af samarbejdet i
sundhedsklyngerne, som primært er afsat til udviklingsinitiativer. Midlerne udmøntes gennem det generelle
tilskudssystem for kommunerne og regionerne i 2022 ud fra en fordelingsnøgle. Hørsholm Kommunes udgift til den
fælles sekretariatsbetjening finansieres af disse midler indenfor Center for Sundhed og Omsorgs område. Udgiften udgør
14.000 kr. i 2022 og 28.000 kr. i 2023 og frem.

 

Beslutning Sports-, Sundheds- og Kulturudvalget den 12-10-2022

Udvalget tiltrådte indstilling 1,2 og 3

 

Fraværende: Louise Zabel

 

 

Fraværende:

Louise Zabel (F)

Fraværende Louise Zabel (F)



Punkt 3: Hørsholm-Koret søger om tilskud til koncert i Rungsted Kirke

22/13971

Sagens forløb:
SSKU

Baggrund

Hørsholm-Koret søger om tilskud til honorar til korets dirigent i forbindelse med koncert i Rungsted Kirke den 30.
oktober 2022.

Forslag

Administrationen indstiller til Sports-, Sundheds- og Kulturudvalget, at udvalget

1)     imødekommer ansøgningen fra Hørsholm-Koret med 3.000 kr. til honorar til dirigent og

2)     bevilliger midlerne fra kultur- og fritidspuljen.

Sagsfremstilling

Den 30. oktober 2022 afholder Hørsholm-Koret koncert i Rungsted Kirke, og koret søger i den forbindelse tilskud på
3.000 kr. til at dække de direkte omkostninger til honorar til korleder/dirigent. Der er gratis entre til koncerten.

 

Hørsholm-Koret består af ca. 50 aktive medlemmer, og koret arbejder med et repertoire inden for dansk og udenlandsk
klassisk og mere moderne musik. Koncerten i Rungsted Kirke er ifølge ansøger korets eneste koncert i Hørsholm
Kommune i år, da den traditionsrige julekoncert i Hørsholm Kirke ikke kan afholdes i år, da kirken er lukket pgr.
renovering. 

 

Hørsholm-Koret er en del af aftenskolen MOF, hvor kommunen giver et tilskud på op til 1/3 af udgifterne til
lærerlønninger til den ugentlige undervisning. Kommunens tilskud til lærerløn må dog ikke anvendes til
koncertaktiviteter.

Økonomi/personale

Restbudget Kultur- og fritidspuljen 2022: 223.098 kr.

Beslutning Sports-, Sundheds- og Kulturudvalget den 12-10-2022

Udvalget tiltrådte indstilling 1 og 2

 

Fraværende: Louise Zabel

 

 

Fraværende:

Louise Zabel (F)

Bilag

Tilskud Hørsholm Kommune.pdf



Fraværende Louise Zabel (F)



Punkt 4: Kokkedal Rideklub ønsker at Hørsholm Kommune kautionerer for
et lån på 100.000 kr.

22/12925

Sagens forløb:
SSKU - ØU - KB

Baggrund

Kokkedal Rideklub skal renovere deres ridebane, der står under vand. I den forbindelse anmoder klubben Hørsholm
Kommune om at stille garanti for lånet.

Forslag

Administrationen indstiller til Sports- Sundheds- og Kulturudvalget at anbefale til Økonomiudvalget og
Kommunalbestyrelsen:

 

1)     at Hørsholm Kommune stiller garanti for Kokkedal Rideklubs lån hos DIF på 100.000 kr. – et lån som Kokkedal
Rideklub forventeligt kan afbetale i løbet af 18 måneder, og

 

2)     at Hørsholm Kommune opkræver Kokkedal Rideklub garantiprovision med 0,5% af restgælden ultimo hvert
regnskabsår, svarende til 500 kr. for 2023.

Sagsfremstilling

Kokkedal Rideklubs primære ridebane trænger til renovering. Dage med regnvejr gør på nuværende tidspunkt ridebanen
ubrugelig. Det er essentielt for klubbens medlemmerne, at de har mulighed for at motionere deres heste og dyrke deres
sport. Kan det ikke lade sig gøre, kan klubben efter eget udsagn ikke fastholde deres medlemmer.
 

Foreningen har selv opsparet 200.000 kr., men kan ikke vente yderligere med at få banen renoveret, da det vil medføre tab
af medlemmer. Foreningen har fået tilbudt et rentefrit lån af DIF på 100.000 kr. – et lån som skal afdrages over maksimalt
5 år. DIF kræver garantistillelse fra Hørsholm Kommune for at kunne indgå denne aftale.

 

Kokkedal Rideklub vurderer selv, at de har en sund økonomi, og at de vil kunne tilbagebetale lånet på 18 måneder med
start fra januar 2023. Foreningens budget frem til og med 2023 er vedlagt sagen som bilag.

 

Det er administrationens vurdering, at det vil være lovligt at stille en kommunal lånegaranti til et lån i forbindelse med
renovering af ridebanen. I henhold til Bekendtgørelse om kommunernes låntagning og meddelelse af garantier, skal
Hørsholm kommune deponere beløbet, der stilles garanti for. Deponeringen frigives med 1/25 del årligt, indtil lånet er
indfriet. Deponeringen vil betyde negativ påvirkning på kommunens likviditet.

 

Kommunen er i forbindelse med garantistillelsen forpligtet til at opkræve en markedsmæssig garantiprovision som udgør
0,50 % af det garantistillede beløb. 0,50 % af det garantistillede beløb vil svare til 500 kr. for 2023, og beløbet vil blive
opkrævet Kokkedal Rideklub.

Provision for de efterfølgende år indarbejdes i en budgetopfølgning, når beløbet er kendt.

 

 



Værdi for kommunen
Administrationen vurderer, at Kokkedal Rideklub har en stor herlighedsværdi for kommunens borgere, der benytter
stedet. Rideklubben har i 2022 42 medlemmer i alt, heraf 16 under 25 år.

Økonomi/personale

 

Beløb hele kr.

Tillægsbevilling Indeværende
år

Overslagsår
2023

Overslagsår
2024

Overslagsår
2025

Overslagsår
2026

 

Garantiprovision      

Politikområde:
82   -500    

 

Deponering      

Politikområde:
82  100.000     

Frigivelse      

Politikområde:
82  -4.000 -4.000 -4.000 -4.000

 

I alt 100.000 -4.500 -4.500 -4.500 -4.500

 

Beslutning Sports-, Sundheds- og Kulturudvalget den 12-10-2022

Udvalget tiltrådte indstilling 1 og 2

 

Fraværende: Louise Zabel

 

 

Fraværende:

Louise Zabel (F)

Bilag

KDR Budget 2022_23.pdf

Fraværende Louise Zabel (F)



Punkt 5: Lukket: Lederpris 2021

22/4201

Udvalget tiltrådte de opdaterede statutter. Udvalget besluttede, at Kandidat A skal modtage Lederpris 2021.

 

Fraværende: Louise Zabel

 

 

Fraværende Louise Zabel (F)



Punkt 6: Forventede sager til behandling på udvalgets møder i november og
december

22/4488

Sagens forløb:
SSKU

Baggrund

Administrationen præsenterer en oversigt over punkter til dagsordenen til de kommende møder i Sports-, Sundheds- og
Kulturudvalget.

 

Forslag

Administrationen indstiller, at Sports-, Sundheds- og Kulturudvalget tager oversigten over kommende punkter til
efterretning.

Sagsfremstilling

Administrationen gør opmærksom på, at nedenstående liste over sager til de kommende møder i Sports-, Sundheds- og
Kulturudvalget kan ændre sig. Dagsordenspunkter kan blive udskudt eller helt udgå, og nye dagsordenspunkter kan
komme til.

 

Oversigt over dagsordenspunkter til møder i november og december 2022:

Planlægning af foretræde for udvalget til foråret 2023
Ansøgning fra Rungsted Sejlklub om tilskud til dækning af udgifter til certificeret brandrådgiver
Status på Hørsholm Bibliotek – orientering om medlemstal, udlån mm.
Forlængelse af brugsaftale med jagtforeningen vedr. Enghave 38

 

Sports-, Sundheds- og Kulturudvalget besluttede på møde den 27. april 2022 en plan for besøg hos samarbejdspartnere.
Besøgsplanen for de kommende møder i Sports-, Sundheds- og Kulturudvalget er:

November: Center for Kultur, IT og Digitalisering

December: Sundheds- og Rehabiliteringscenter Hørsholm

Januar 2023: Sundhedsplejen og Anonym Ungerådgivning

Februar 2023: Tandplejen

Marts 2023: Museum Nordsjælland.

Beslutning Sports-, Sundheds- og Kulturudvalget den 12-10-2022

Indstillingen blev taget til efterretning. Udvalget skubbede besøgsrunden 1 måned, og annullerede besøget i center KID.

 

Fraværende: Louise Zabel

 

 



Fraværende:

Louise Zabel (F)

Fraværende Louise Zabel (F)



Punkt 7: Meddelelser

22/240

Sagens forløb:
SSKU

Beslutning Sports-, Sundheds- og Kulturudvalget den 12-10-2022

-At Centerchef Henrik Duus Rosengreen er fratrådt som følge af nedlæggelsen af Center KID

-At Peter Juul Andersen er ny centerchef for Sports- Fritids og Kulturområdet.

-at Christina Skov Petersen er udnævnt til leder af Kulturhus Trommen, og at den hidtidige lønsum til lederstillingen er
skåret væk, sammen med en administrativ stilling.

-at samarbejdsaftalen med Museum Nordsjælland er opsagt pr. den 12/10 med henblik på genforhandling (for at opnå den
besluttede besparelse på 250.000 kr.).

 

Fraværende: Louise Zabel

 

 

Fraværende:

Louise Zabel (F)

Fraværende Louise Zabel (F)



Punkt 8: Underskriftsark

22/8625

Sagens forløb:
SSKU

Fraværende Louise Zabel (F)
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