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Meddelelser

Sagens forløb:
EBU

BESLUTNING ERHVERVS- OG BESKÆFTIGELSESUDVALGET DEN 15-12-2020
Formanden orienterede om afholdt møde i følgegruppen for Cirkelhusgrunden, hvor et
opdateret projekt blev præsenteret. Blandt ændringerne var bl.a. en lille nedskalering af
antal m2 og butikkernes størrelse. Der foreligger fra Fredensborg Kommune en ny
detailhandelsanalyse, som vi endnu ikke har set. På mødet blev også drøftet
udviklingsprojekt i området omkring Kokkedal Station. Erhvervs- og
Beskæftigelses​udvalget drøftede situationen og ønsker på udvalgets møde i januar
2021 en drøftelse af midtby​situationen, gerne koordineret med Miljø- og Planudvalget.
 
Formanden orienterede om, at Økonomiudvalget har besluttet at standse det
igangværende udbud af håndværkerydelser. Erhvervs- og Beskæftigelsesudvalget
ønsker en drøftelse af en ”dynamisk” indkøbsmodel.
 
Administrationen orienterede om, at Corona på en række områder giver en del
merarbejde og tungere sagsgange, hvilket borgerne kan opleve som længere ventetid og
ændret service.



Opfølgning 2 på budgetaftale 2020 - EBUs område

Sagens forløb:
EBU

Baggrund
Administrationen har fulgt op på handlings- og opfølgningskrævende aftaleemner fra
budgetaftale 2020.

Forslag
Administrationen foreslår, at Erhvervs- og Beskæftigelsesudvalget tager status vedrørende de
i budgetaftale 2020 bestilte handlings- og opfølgningskrævende aftaleemner til efterretning.

Sagsfremstilling
Som led i budgetaftalen 2020 blev det besluttet at udarbejde en række oplæg, analyser mv.,
der skal indgå i budgetarbejdet vedr. budget 2020.
 
På baggrund heraf skal Erhvervs- og Beskæftigelsesudvalget to gange årligt følge op på
handlings- og opfølgningskrævende emner. Statusrapporteringen følger den ordinære politiske
budgetopfølgning 2 og 4, dvs. forelægges på Erhvervs- og Beskæftigelsesudvalgsmøderne i
juni og december. De bestilte oplæg og analyser fremlægges løbende i Erhvervs- og
Beskæftigelsesudvalget og Økonomiudvalget.
  
Administrationen har gennemgået budgetaftale 2020 og udarbejdet en opdateret status på
handlings- og opfølgningskrævende emner. Se bilag 1.

Økonomi/personale
Indgår som en del af budgetopfølgningsarbejdet vedr. budget 2020-2023.

Kommunikation
Intet at tilføje.

BESLUTNING ERHVERVS- OG BESKÆFTIGELSESUDVALGET DEN 15-12-2020
Erhvervs- og Beskæftigelsesudvalget tog orienteringen om status til efterretning.
 



Turismeindsatsen - opfølgning

Sagens forløb:
EBU

Baggrund
Erhvervs- og Beskæftigelsesudvalget drøftede på sit seneste møde et initiativretsforslag fra
Anne Lindgren Lindhardt (V). Udvalget besluttede følgende: ”Erhvervs- og
Beskæftigelsesudvalget ønsker fremover en årlig drøftelse af anvendelsen af
turismebudgettet, inden budgettet disponeres. Administrationen undersøger, om der er indgået
aftale om anvendelse af budgettet for 2021. Administrationen undersøger, hvad kommunen
ellers gør for at reklamere for turisme i Hørsholm.”
 

Forslag
Administrationen anbefaler, at Erhvervs- og Beskæftigelsesudvalget
 

Drøfter anvendelsen af udisponerede midler i 2021

Tager stilling til, om igangværende aktiviteter på turismeområdet skal fortsætte efter
2021.

 

Sagsfremstilling
Budgettet på turismeområdet udgør i 2020 og 2021 ca. 185.000 kr. årligt.
 
Det er p.t. disponeret på følgende måde:
 
80.000 kr. aftale med VisitNordsjælland om website vedr. præsentation af turismeerhvervet og
seværdigheder i Hørsholm Kommune på VisitNordsjællands website.
 
8.000,- Det digitale partnerskab under VisitDenmark, Det Digitale Turisme Danmark
(DPS-kontingent og Guide Danmark).
 
55.000 kr. årligt til VisitNordsjælland vedr. annoncering i Kongernes Nordsjællands trykte
markedsføring.
 
4.000 kr. vedligeholdelse af skiltning vedr. Karen Blixen museet ved motorvejen iflg. aftale
mellem borgmesteren og vejmyndighederne.
 
Alle beløb svarende til i alt 147.000 kr. er disponeret i 2021. Der er således ca. 38.000 kr. til
rådighed i 2021.
 

BESLUTNING ERHVERVS- OG BESKÆFTIGELSESUDVALGET DEN 15-12-2020



-          Udvalget drøftede anvendelsen af udisponerede midler i 2021 og besluttede at
fortsætte drøftelsen på et kommende møde. Idéer til anvendelsen af midlerne sendes til
administrationen.
-          Udvalget tager på det kommende møde stilling til, om igangværende aktiviteter på
turismeområdet skal fortsætte efter 2021.
Administrationen tager en drøftelse med de nuværende samarbejdspartnere
VisitNordsjælland/Visit​Denmark om, at evt. samarbejde i 2022 bliver politisk besluttet i
foråret 2021.
 



Benchmark på beskæftigelsesområdet

Sagens forløb:
EBU

Baggrund
Beskæftigelsesministeriet har benchmarket kommunerne ved at se på, hvor mange offentligt
forsørgede den enkelte kommune kan forventes at have på baggrund af kommunens
rammevilkår. Det forventede antal personer sammenlignes derefter med det faktiske antal i
kommunen, og forskellen giver en pejling af, hvor godt kommunen klarer sig.
De kommuner, der ligger øverst på ranglisten, er de kommuner, der klarer sig bedst, og som
har færre personer på offentlig forsørgelse end forventet ud fra deres rammevilkår. I omfanget
af offentligt forsørgede indgår dagpengeområdet, sygedagpengeområdet og
kontanthjælpsområdet.
Nederst på ranglisten er derimod de kommuner, der klarer sig dårligst, og som har flere
personer på offentlig forsørgelse end forventet. Dagpengeområdet består af dagpenge,
kontantydelse og arbejdsmarkedsydelse. Sygedagpengeområdet består af sygedagpenge og
jobafklaringsforløb. Kontanthjælpsområdet består af kontanthjælp, uddannelseshjælp,
integrationsydelse, revalidering og forrevalidering, ressourceforløb og ledighedsydelse.
Hørsholm Kommune ligger nr. 14 i benchmarket for andet halvår 2020 og første halvår 2021.
 

Forslag
Administrationen anbefaler, at Erhvervs- og Beskæftigelsesudvalget
 

Tager orienteringen om benchmark til efterretning.

 

Sagsfremstilling
Hørsholm Kommune har iflg. det seneste benchmark rigtigt gode resultater i
beskæftigelsesindsatsen. Vi har i Hørsholm en meget lav ledighed, og når der kontrolleres for
rammevilkår, har vi landets 14. bedste resultater (faktisk ydelsesomfang i forhold til forventet),
dvs. landets 14. bedste løfteevne.
 
Konkret peger opgørelsen på, at Hørsholm har 60 borgere færre på indkomsterstattende
ydelse, end hvis kommunens resultater var gennemsnitlige. Jobcentret bestræber sig på at
bevare de gode effekter under det igangværende arbejde med implementering af initiativerne i
budget 2021, og at evt. produktionstab bliver så lille som muligt.
 

BESLUTNING ERHVERVS- OG BESKÆFTIGELSESUDVALGET DEN 15-12-2020
Erhvervs- og Beskæftigelsesudvalget tog orienteringen til efterretning.
 





Midlertidig indkvartering af flygtninge

Sagens forløb:
EBU

Baggrund
Erhvervs- og Beskæftigelsesudvalget modtog tidligere med jævne mellemrum en status på
antallet af flygtninge i kommunens midlertidige indkvarteringer for flygtninge, og herunder en
status for til- og afgang af indkvarteringssteder. Udvalget ønskede på sit seneste møde en
fornyet status.

Forslag
Administrationen anbefaler, at Erhvervs- og beskæftigelsesudvalget tager status for midlertidig
indkvartering af flygtninge til efterretning.

Sagsfremstilling
Hørsholm Kommune har aktuelt fem midlertidige indkvarteringssteder, hvoraf det ene
(Gyngehesten) udelukkende huser familier. De øvrige fire indkvarteringssteder huser aktuelt
11 enlige flygtninge.
 
Der er gennem 2019 og 2020 sket et markant fald i antallet af asylansøgere til Danmark og
deraf et fald i antal af flygtninge, som visiteres til Hørsholm kommune. Behovet for midlertidige
indkvarteringssteder vil fremover være betydeligt mindre end tidligere, set i lyset af den
aktuelle flygtningesituation på verdens-, lands- og kommuneplan.
 
Af nedenstående tabel ses den aktuelle fordeling flygtninge fordelt på kommunens midlertidige
indkvarteringssteder.
 
Hørsholm Kommune har aktuelt fem midlertidige indkvarteringssteder, hvoraf det ene
(Gyngehesten) udelukkende huser familier. De øvrige fire indkvarteringssteder huser aktuelt
11 enlige flygtninge.
 
Der er gennem 2019 og 2020 sket et markant fald i antallet af asylansøgere til Danmark og
derfor også et fald i antal af flygtninge, som visiteres til Hørsholm kommune. Behovet for
midlertidige indkvarteringssteder vil fremover være betydeligt mindre end tidligere, set i lyset af
den aktuelle flygtningesituation på verdens-, lands- og kommuneplan. Endvidere har Bornholm
overtaget Hørsholms kvote af evt. flygtninge i 2021.
 
Af nedenstående tabel ses den aktuelle fordeling flygtninge fordelt på kommunens midlertidige
indkvarteringssteder.
 
Ejendom/adresse Aktuelle

ledige
værelser

Antal personer i
ejendommen

Status på dispensationer og lejekontrakter



A Pavillonerne
2015,
Ådalsparkvej
4

9 1 Dispensation udløber medio 2020, og
lejekontrakt er opsagt. Grunden påtænkes
solgt 2022

B Pavilloner
2018,
Ådalsparkvej
4

17 3 Dispensationen udløber medio 2020 og er
søgt forlænget, lejekontrakt udløber primo
2023. Grunden påtænkes solgt.
Opsigelse og genudlejning drøftes med
udlejer

C Holmevej 30 12 4 Lejet: Dispensation og lejekontrakt
udløber 1. april 2022

D Farvergården,
Mølledammen
2

5 3 Drives i samarbejde med Fredensborg
Kommune – ingen slutdato

E Gyngehesten,
Usserød
Kongevej 45

2 boliger 2 boliger, der udgør
i alt 12 personer
fordelt på to familier

Kommunal ejendom – ejendommen skal
sælges, men tidspunktet ukendt i
skrivende stund.

 
 
På Hørsholm rådhusmatrikel er placeret i alt 15 midlertidige boliger med plads til familier og
enlige op til 60 personer. Pavillonerne er opsat ad to omgange (2014 og 2018) og er lejet af to
forskellige firmaer på hver sin femårige lejekontrakt. Begge byggerier står på en dispensation
fra 2015, der er udløbet i midten af 2020, og hvor der er ansøgt om forlængelse for det ene.
 
 

BESLUTNING ERHVERVS- OG BESKÆFTIGELSESUDVALGET DEN 15-12-2020
Erhvervs- og Beskæftigelsesudvalget tog orienteringen til efterretning. Udvalget noterer
sig, at en gruppe af pavilloner er næsten tømt og ikke fortsætter i kapaciteten. Der er
herudover ledig kapacitet. Udvalget ønsker fremover en status hver 3.-4. måned.
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