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Punkt 1: Dialogmøde - SSU og Hørsholm Seniorråd

21/5147

Sagens forløb:
SSU

Baggrund
Efter aftale afholdes der i 2021 to dialogmøder imellem Social- og Seniorudvalget og Hørsholm Seniorråd.
 
Social og Seniorudvalget og Hørsholm Seniorråd afholdt det første dialogmøde den 19. april 2021. Det er efterfølgende
blevet besluttet at genoptage dette møde den 14. juni 2021.
 
Næste dialogmøde afholdes den 11. oktober 2021 kl. 14.30 – 15.00

Beslutning Social- og Seniorudvalget den 14-06-2021
Social- og Seniorudvalget og Seniorrådet drøftede status for ældreområdet i Hørsholm Kommune, herunder status og
proces for budget 2022. Næste møde afholdes den 11. oktober 2021 og det blev aftalt, at der planlægges efter et møde på
en times varighed.
 



Punkt 2: Budget 2022-2025: Råderumsforslag og forslag til budgetønsker på
Social- og Seniorudvalgets område

21/1247

Sagens forløb:
SSU

Baggrund
Som led i den politiske tids- og procesplan for budget 2022-2025 skal fagudvalget på junimødet præsenteres for
administrationens forslag til råderum og udvalgets budgetønsker på udvalgets område og videresende samtlige forslag til
Økonomiudvalgets koordinerende møde den 28. juni 2021.

Forslag
Administrationen foreslår, at Social- og Seniorudvalget:
 

1. Præsenteres for råderumsforslagene og budgetønsker på udvalgets område. Forslagene sendes videre til

 
Økonomiudvalgets koordinerende møde den 28. juni 2021

2.     Drøfter og beslutter hvilke eventuelle yderligere forslag til budgetønsker som
administrationen bedes udarbejde
Sagsfremstilling
Udarbejdelse af råderum
Økonomiudvalget besluttede den 13. januar 2021 at administrationen skal udarbejde forslag til råderum på minimum 30
mio. kr. årligt, som skal være forankret i de enkelte udvalg. Råderumsforslagene skal danne udgangspunkt for
budgetforhandlingerne, herunder skabe mulighed for at omprioritere mellem de forskellige områder. Der er på nuværende
tidspunkt i processen alene tale om forslag, der i budgetforhandlingerne kan vælges imellem og træffes beslutning om.
 
Råderumsbeløbet er fordelt proportionalt (samme procentsats) mellem de enkelte fagudvalg, dog er kommunal
medfinansiering på Seniorudvalgets område friholdt. Social- og Seniorudvalgets andel af det samlede råderumsbeløb
udgør 8,8 mio. kr.
 
På den baggrund har administrationen udarbejdet en række konkrete råderumsforslag på udvalgets område.
 
Det samlede katalog over råderumsforslag udgør aktuelt i alt 8,6 mio. kr. i 2022 på Social- og Seniorudvalgets område.
 
Se bilag 1 for en oversigt over råderumsforslag, samt en uddybende beskrivelse af budgetforslagene. 
 
 
Forslag til budgetønsker
På udvalgsmødet i februar besluttede Social- og Seniorudvalget hvilke konkrete forslag til budgetønsker, som
administrationen skulle udarbejde. På Social- og Seniorudvalgets område er der udarbejdet driftsønsker for 2,4 mio. kr.
 
Se bilag 1 for en oversigt over forslag til budgetønsker, samt en uddybende beskrivelse af budgetforslagene.
 
Den videre proces
Efter præsentation af de af administrationen udarbejdede råderumsforslag og forslag til budgetønsker i Social- og
Seniorudvalget, videresendes samtlige forslag til Økonomiudvalgets koordinerende budgetmøde d. 28. juni 2021.
 
Budgetforslagene vil indgå i materialet til kommunalbestyrelsens augustkonference d. 27.-28. august 2021. Herefter
starter budgetforhandlingerne, der afsluttes med vedtagelsen af budgettet i 11. oktober 2021.

Økonomi/personale
Udarbejdelse af råderumsforslag og forslag til budgetønsker indgår som en del af arbejdet med budgetlægningen
vedrørende budget 2022-2025.



Beslutning Social- og Seniorudvalget den 14-06-2021
Social- og Seniorudvalget tiltrådte indstillingen.
 
Det blev aftalt, at der i råderumsforslag SSU-8 vedr. reduceret vejledende rådighedsbeløb for pensionister indarbejdes en
sammenligning med Rudersdal Kommune

Bilag

Bilag 1



Punkt 3: Opfølgning 1 på budgetaftale 2021 - SSUs område

20/15930

Sagens forlÃ¸b:
SSU

Baggrund
Administrationen har fulgt op pÃ¥ handlings- og opfÃ¸lgningskrÃ¦vende aftaleemner fra budgetaftale 2021.

Forslag
Administrationen foreslÃ¥r, at Social- og Seniorudvalget tager status vedrÃ¸rende de i budgetaftale 2021 bestilte
handlings- og opfÃ¸lgningskrÃ¦vende aftaleemner til efterretning.

Sagsfremstilling
Som led i budgetaftalen 2021 blev det besluttet at udarbejde en rÃ¦kke oplÃ¦g, analyser mv., der skal indgÃ¥ i
budgetarbejdet vedr. budget 2021.
Â 
PÃ¥ baggrund heraf skal Social- og Seniorudvalget to gange Ã¥rligt fÃ¸lge op pÃ¥ handlings- og opfÃ¸lgningskrÃ¦vende
emner. Statusrapporteringen fÃ¸lger den ordinÃ¦re politiske budgetopfÃ¸lgning 2 og 4, dvs. forelÃ¦gges pÃ¥ Social- og
SeniorudvalgsmÃ¸derne i juni og december. De bestilte oplÃ¦g og analyser fremlÃ¦gges lÃ¸bende i Social- og
Seniorudvalget og Ã˜konomiudvalget.
Â 
Administrationen har gennemgÃ¥et budgetaftale 2021 og udarbejdet en opdateret status pÃ¥ handlings- og
opfÃ¸lgningskrÃ¦vende emner. Se bilag 1.

Ã˜konomi/personale
IndgÃ¥r som en del af budgetopfÃ¸lgningsarbejdet vedr. budget 2021-2024.

Kommunikation
Intet at tilfÃ¸je.

Beslutning Social- og Seniorudvalget den 14-06-2021
Social- Seniorudvalget tiltrÃ¥dte indstillingen.
Â 

Bilag

Bilag 1 Samlet oversigt over bestilte oplæg og analyser - budgetaftale 2021. SSU.pdf



Punkt 4: Revisionsberetning om revision af de sociale og
beskæftigelsesmæssige områder vedrørende årsregnskabet 2020

21/6914

Sagens forløb:
SSU

Baggrund
Den 26. april 2021 afgav Kommunalbestyrelsen årsregnskab 2020 til revision.
Inden den 15. juni skal revisionen afgive beretning om revision af årsregnskabet til Kommunalbestyrelsen.
På den baggrund har PwC (PricewaterhouseCoopers) afgivet revisionsberetning om revision af de sociale og
beskæftigelsesmæssige områder, der er omfattet af ordninger om refusion eller
tilskud fra Staten vedrørende årsregnskabet 2020. Denne beretning er en del af den samlede revisionsberetning.

Forslag
Administrationen foreslår, at Social- og Seniorudvalget tager revisionsberetningen
til efterretning.

Sagsfremstilling
På baggrund af de samlede resultater af revisionen for 2020 af de sociale og beskæftigelsesmæssige områder, der er
omfattet af ordninger om refusion eller tilskud fra Staten, er det revisionens vurdering, at sagsbehandlingen og den
daglige administration som helhed på udvalgets område har været varetaget på en hensigtsmæssig og betryggende måde
og som helhed lever op til lovgivningens og ministeriernes bestemmelser og vejledninger i
regnskabsåret 2020.
 
Revisionen af de sociale og beskæftigelsesmæssige områder har ikke givet anledning til revisionsbemærkninger, ligesom
revisionen ikke har observeret særlige områder på udvalgets områder, som kræver særskilte anbefalinger.
 
På beskæftigelsesområdet er der afgivet forbehold vedr. systemafstemninger af sociale udbetalingssystemer.
 
For alle områder gælder, at administrationen indarbejder revisionens anbefalinger og indgåede aftaler respekteres ligesom
tidligere som et bidrag til, at tilbagevendende problemer kan løses og nye forebygges.
 
Beretningen består af bilag 2-3 (eftersendes):
 
Bilag 2: Redegørelse til ressortministerierne om revisionen af de sociale og
beskæftigelsesmæssige områder, der er omfattet bek. 1467 af 16/12-19, vedrørende regnskabsåret 2020
Bilag 3: Oversigt over konstaterede fejl på ressortministeriernes områder - regnskabsåret 2020
 
 
Socialberetningen forelægges:
 
Social- og Seniorudvalget den 14. juni 2021
Erhvervs- og Beskæftigelsesudvalget den 15. juni 2021
Børne- og Skoleudvalget den 21. juni 2021
 
Socialberetningen indgår i et samlet dagsordenspunkt om revision af årsregnskab 2020, som
bliver behandlet i Økonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen den 28. juni 2021.

Sagens tidligere behandling
Sagen har ikke tidligere været behandlet.

Noter til bilag
Bilag 2-3 eftersendes.
 

Beslutning Social- og Seniorudvalget den 14-06-2021
Social- Seniorudvalget tiltrådte indstillingen.
 



Bilag

Bilag 2 - 3 til revisionsberetning 2020.pdf



Punkt 5: Rammebeløb til renovering og drift af Selmersvej 23

21/7405

Sagens forløb:
SSU - ØU - KB

Baggrund
Hørsholm Kommune har aktuelt udfordringer med at overholde plejeboliggarantien på to måneder, fra en borger bliver
godkendt til en plejebolig, og til boligen tildeles, jf. Servicelovens §192a og § 54a i Lov om almene boliger. På baggrund
af den nuværende efterspørgsel på plejeboliger, besluttede Kommunalbestyrelsen på møde den 26. maj 2021, at
administrationen skal arbejde videre med et forslag om at renovere Selmersvej 23 til otte midlertidige plejeboliger for at
nedbringe ventetiden til plejeboliger.

Forslag
Administrationen anbefaler, at
 
1)     Social- og Seniorudvalget tiltræder, at sagen oversendes til budgetforhandlingerne, da der er tale om en betydelig
serviceudvidelse.

Sagsfremstilling
Lejemålene på Selmersvej 23 stilles til rådighed for kommunen med henvisning til Lov om almene boliger, § 54/59 –
almene ældreboliger. Boligerne på Selmersvej 23 er bygget som et bofællesskab, og har tidligere været brugt som
bofællesskab for yngre borgere med hjerneskade. Efter hjerneskadecentret blev nedlagt, har boligerne i en periode været
brugt som flygtningeboliger.
 
Hørsholm Kommune betaler månedligt 36.874 kr. i tomgangshusleje for de seks ledige boliger. To af enhederne er i dag
beboet af flygtninge, som i givet fald skal omplaceres. Der betales husleje for 58 m2 pr. bolig, som er inkl. fællesarealer.
Boligerne på Selmersvej 23 ligger desuden tæt ved Selmersbo Aktivitetscenter og andre ældreboliger.
 
Boligerne har en størrelse på 38 m2 og er indrettet med udgangs-/hoveddør ud til fællesareal og fælleskøkken og kun med
et meget lille tekøkken i selve boligen. Det har vist sig så godt som umuligt at leje boligerne ud til ældre og handicappede
borgere. Borgerservice har også uden held tilbudt boligerne til borgere på akutboliglisten.
 
For at boligerne på Selmersvej 23 bliver egnet til plejeboliger, kræver det en hensigtsmæssig udformning – dvs. en
rummelig og praktisk bolig for den enkelte borger, hvad enten borgeren er selvhjulpen kørestolsbruger, eller har behov for
mere omfattende fysisk omsorg og pleje. Plejeboligerne bør som udgangspunkt, for at imødekomme lovgivningsmæssige
krav og kommunens serviceniveau, have et nettoareal på 46,5- 51,5 m2 - som kommunens sidst opførte plejeboliger på
Louiselund – og være selvstændige boliger med eget trinette-køkken, bad og toilet. Både boligens indretning og
adgangsforhold skal være egnet for ældre, kørestolsbrugere og liggende transport af borgere.
 
Det er endvidere væsentligt, at boligerne er indrettet med plads til, at personalet kan arbejde i hensigtsmæssige
arbejdsstillinger og med tekniske hjælpemidler, fx loftlift. Arbejde, der udføres for fysisk plejekrævende borgere, relaterer
sig især til personlig pleje og vil typisk foregå på badeværelset og i opholdsrummet. Det er Arbejdstilsynets vurdering, at
indretningen af disse rum derfor skal have den fornødne plads til, at plejepersonalet kan hjælpe borgeren og håndtere de
tekniske hjælpemidler på sådan en måde, at unødige fysiske belastninger og sundhedsskadelige arbejdsstillinger undgås.
 
Ifølge Arbejdstilsynet skal badeværelserne være min. 7 m2, og der skal være manøvreplads på 200 cm i diameter til at
lave en 360 graders vending i kørestol. Udgangspunktet for pladsbehovet ved vending af kørestol er, at der kan drejes i én
uafbrudt bevægelse.
 
Det er vigtigt, at badeværelset er indrettet med henblik på, at det - ud over at kunne opfylde borgerens behov - også kan
fungere for én eller flere hjælpere. Der skal tages højde for, at plejepersonalet kan arbejde fra begge sider af toilet,
håndvask og evt. badestol.
 
Administrationen vurderer med afsæt i kommunens eksisterende plejeboliger, at boligens opholdsrum som minimum skal
være mellem 20-25 m2, rummeligt og med godt dagslys, da borgerne i perioder tilbringer en del tid her. Der skal være
plads til en plejeseng, hvor personalet kan arbejde på begge sider af sengen, og sengen skal både kunne placeres vinkelret
på- og parallelt med væg. Der bør desuden være tilstrækkeligt gulvareal til at manøvre en mobillift fra opholdsrum til
badeværelse samt en nødvendig vendeplads for en kørestol på 200 cm i diameter.



 
For så vidt angår indretningen af fælles- og servicearealer, bør der så vidt muligt være direkte adgang for borgerne til
opholds- og spiserum, inklusive et anretterkøkken. Der skal derudover opføres et rent og et urent depotrum til håndtering
af vasketøj, affald mv. – tidligere kaldet skyllerum. Der skal indtænkes gode forhold mht. afskaffelse af dagrenovation
samt etableres et depotrum til opbevaring af hjælpemidler. Endvidere skal der være et rum til rådighed for personalet, fx
til dokumentation, lægekontakt og til pauser.
 
Der er tale om en lille enhed, som driftsmæssigt vil være forholdsmæssigt dyrere pr. bolig end kommunens øvrige
plejeboliger. Enheden vil ledelsesmæssigt blive knyttet til plejecentret Margrethelund for at minimere administrative
omkostninger. Men bemandingen i ydertimerne – fx om natten, hvor det er nødvendigt at være to på arbejde – medfører
en højere normering end i øvrige plejeboliger. Det kan derfor overvejes at anvende boligerne til borgere med særlige
behov.
 
Estimerede udgifter til renovering og drift, i tusinde kr.
 
 2021 2022 2023

Etablering / anlæg    

Renovering 500 2.500  

Inventar, vaskeri  500  

Rådgivning og intern projektledelse 600 300  

Hjælpemidler  400  

Uforudsete udgifter  600  1.000

Etablering / anlæg i alt 1.100 4.300 1.000

    

Ejendom / løbende drift    

Øvrig drift  100 100

Øget tomgangshusleje 2 lejemål  98  

Sparet tomgangshusleje 6 lejemål  -147 -442

Ejendom / løbende drift i alt 0 51 -342

    

Plejepersonale    

Personale, afløsere m.v.  2.067 6.200

Færre borger i hjemmeplejen  -1.130 -3.392

Plejepersonale i alt 0 937 2.808

    

Grand i alt 1.100 5.288 3.466
 
 
Tidsplan for renovering er ca. 12-14 måneder fra dato, hvor midler til opgaven er frigivet. På søgepligtige ombygninger
har kommunen servicemål på 9 uger, og der skal indsendes en ansøgning. Boligerne vil være afhængige af dispensation
fra enkelte afstandskrav i arbejdsmiljøloven.
 



Det er væsentligt, at der tages forbehold for det angivne tidsperspektiv og de estimerede udgifter i nærværende sag, førend
der udarbejdes en projektering af renoveringen. Dette er således også baggrunden for, at der er afsat en væsentlig andel til
uforudsete udgifter.
 
Bestyrelsen for Hørsholm almene Boligselskab har, ved skriftlig votering den 24. marts 2021, godkendt, at Hørsholm
Kommune kan ombygge boligerne i det tidligere bofællesskab i Selmersbo til plejeboliger – med forbehold for, at der kan
kræves reetablering ved fraflytning. Det er forventningen, at Hørsholm almene Boligselskab vil overtage lejemålet med
de bygningsændringer, som ønskes udført, herunder nye døråbninger i facaden, sammenlægningen af rum i køkkenet samt
nye dørbredder. Det er vurderingen, at der ved fraflytning primært vil være tale om mindre istandsættelser – svarende til
omtrent 700.000 kr. Under henvisning til den ukendte tidshorisont, er der ikke indarbejdet budgetbeløb, og der skal tages
højde for dette ved en fremtidig budgetproces.
 
Alternativ til administrationens indstilling:
 
Skulle et flertal i SSU (og ØU/KB) ønske en øjeblikkelig igangsætning, kan det ske ved at udvalget i stedet protokollerer
følgende beslutning:
 
1)     At Social- og Seniorudvalget overfor Økonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen indstiller,
 
2)     at de 8 almene ældreboliger på Selmersvej ombygges til plejeboliger med indflytning snarest muligt og forventeligt
tidligst 1. september 2022,
3)     at de nuværende beboere (flygtninge) genhuses med udgangen af 2021,
4)     at der afsættes anlægsbudget på 1.100.000 kr. i 2021, 4.300.000 kr. i 2022 og 1.000.000 kr. i 2023, og at midlerne
findes indenfor den eksisterende anlægsramme,
eller
5)     at der afsættes anlægsbudget på 1.100.000 kr. i 2021, 4.300.000 kr. i 2022 og 1.000.000 kr. i 2023, og at midlerne
frigives som en tillægsbevilling,
6)     at anlægsmidlerne frigives,
7)     at der afsættes driftsbudget på 988.000 kr. i 2022 og 2.466.000 kr. i 2023 og fremadrettet,
8)     at de estimerede drifts- og anlægsmidler skal kvalificeres yderligere, og at Social- og Seniorudvalget,
Økonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen orienteres herom, når dette er sket.

Beslutning Social- og Seniorudvalget den 14-06-2021
Udvalget stemte imod indstillingen og besluttede i stedet at protokollere følgende beslutning:
 
1)     At Social- og Seniorudvalget overfor Økonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen indstiller,
 
2)     at de 8 almene ældreboliger på Selmersvej ombygges til plejeboliger med indflytning snarest muligt og forventeligt
tidligst 1. september 2022,
3)     at de nuværende beboere (flygtninge) genhuses med udgangen af 2021,
4)     at der afsættes anlægsbudget på 1.100.000 kr. i 2021, 4.300.000 kr. i 2022 og 1.000.000 kr. i 2023, og at midlerne
findes indenfor den eksisterende anlægsramme.
 
Eller
 
5)     at der afsættes anlægsbudget på 1.100.000 kr. i 2021, 4.300.000 kr. i 2022 og 1.000.000 kr. i 2023, og at midlerne
frigives som en tillægsbevilling,
6)     at anlægsmidlerne frigives,
7)     at der afsættes driftsbudget på 988.000 kr. i 2022 og 2.466.000 kr. i 2023 og fremadrettet,
8)     at de estimerede drifts- og anlægsmidler skal kvalificeres yderligere, og at Social- og Seniorudvalget,
Økonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen orienteres herom, når dette er sket.
 



Punkt 6: Status ældre og voksne på døgninstitution - juni 2021

20/16773

Sagens forløb:
SSU

Baggrund
I henhold til udvalgets beslutning orienteres om den aktuelle situation.

Forslag
Det foreslås, at orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling
I henhold til udvalgets beslutning orienteres om den aktuelle situation.

Beslutning Social- og Seniorudvalget den 14-06-2021
Social- og Seniorudvalget tog orienteringen til efterretning.
 

Bilag

Status på voksenområdet til SSU - juni 2021

Hørsholm- og udenbysborgere på døgninstitution - Juni 2021



Punkt 7: Status ældre - juni 2021

21/188

Sagens forløb:
SSU

Baggrund
Administrationen orienterer om den aktuelle situation vedrørende venteliste til plejeboliger og ældreboliger.

Forslag
Det foreslås, at orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling
De tre opgørelser, der er vedhæftet punktet, viser et øjebliksbillede over ventelisterne.
 
Bilag 1, i Den generelle venteliste opgøres antallet af borgere på den generelle venteliste opdelt på somatiske plejeboliger
og demensboliger. Oversigten viser hvor mange dage, den enkelte borger har ventet.
En borger på den generelle venteliste må jævnfør servicelovens § 192a og almenboliglovens § 54a maksimalt vente 2
måneder på en plejebolig.
 
Bilag 2, venteliste statistik plejebolig viser udviklingen i antallet af borgere på venteliste til somatiske plejeboliger og til
demensboliger.
Oversigten er herunder opdelt i antal borgere i alt på venteliste, antal borgere på den generelle venteliste og antal borgere
på den specifikke venteliste.
 
Borgere, der står på den specifikke venteliste, har valgt kun at være skrevet op til et specifikt plejecenter. Der er ingen
plejeboliggaranti for denne venteliste.
  
Bilag 3, statistik – venteliste ældrebolig viser udviklingen i antallet af borgere på venteliste til 2-rums og til 3-rums
ældreboliger. Kommunens 3-rums ældreboliger visiteres alene til samboende.

Beslutning Social- og Seniorudvalget den 14-06-2021
Social- og Seniorudvalget tog orienteringen til efterretning.
 

Bilag

Bilag 1, generel venteliste 31-05-2021.pdf

Bilag 2, venteliste statistik, plejebolig 2018-2021.pdf

Bilag 3, statistik - venteliste, ældrebolig 2017-2021.pdf



Punkt 8: Meddelelser

21/51

Sagens forløb:
SSU
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