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Punkt 1: Meddelelser

17/16709
Beslutning Social- og Seniorudvalget den 19-03-2018

- Social- og Seniorudvalget beslutter, at holde dialogmade for interessenter pd omradet torsdag den 12. april kl. 18.00-
20.00. Administrationen inviterer interessenter pa omradet.

- Glen Madsen foreslar, at fremtidige tilsynsrapporter fremsendes til Social- og Seniorudvalget til orientering lebende.

- Glen Madsen ensker, at det underseges hvorvidt politikerne kan opleve en hverdag i Center for Sundhed og Omsorg og i
Center for Barn og Voksne.



Punkt 2: Prioritering af puljemidler til bedre bemanding i hjemmeplejen og
pa plejehjem

18/1703
Baggrund

Administrationen fremlaegger forslag til politisk prioritering af puljemidlerne til bedre bemanding i hjemmeplejen og pé
plejehjem, plejecentre og friplejeboliger.

Forslag

Administrationen anbefaler, at Social- og Seniorudvalget drefter de opstillede forslag til prioritering af puljemidlerne fra
2018 - 2021 og indstiller et af forslagene til beslutning i @konomiudvalget og Kommunalbestyrelsen.

Sagsfremstilling

Ifolge ”Aftale om finansloven for 2018 af december 2017 mellem regeringen (Venstre, Liberal Alliance, Det
Konservative Folkeparti) og Dansk Folkeparti er der afsat 500 mio. kr. &rligt til bedre bemanding i hjemmeplejen og pa
plejehjem, plejecentre og friplejehjem.

Midlerne skal anvendes til et lgft af @ldreomrédet til en bedre bemanding og skal i videst muligt omfang, og under
hensyntagen til medarbejdernes ensker, anvendes til at opjustere arbejdstiden for deltidsansatte medarbejdere og
ansattelse af nye medarbejdere i fuldtidsstillinger i hjemmeplejen og pé plejehjem, plejecentre og friplejeboliger
fortrinsvis for @&ldre. Midlerne kan ogsé benyttes til puljeadministration mv., men midlerne skal i videst muligt omfang ga
til en bedre indsats til gleede for de @ldre borgere og medarbejderne. Endelig kigges pd kommunernes indsats omkring
nedbringelse af sygefraver.

Midlerne udmentes i perioden 2018 — 2021 via en statslig pulje som et direkte tilskud. Fra 2022 overgér midlerne til at
blive udmentet gennem det generelle bloktilskud.

Hersholm Kommune modtager 3.216.000 kr. arligt fra 2018-2021.

Puljen er annonceret som en bekendtgerelse, og har veret i hering frem til 1. marts. Bekendtgerelsen tradte i kraft pr. 7.
marts, og er vedlagt som bilag 1.

Forslag til fordeling af puljemidler

Administrationen lister nedenstaende 4 forslag til prioritering af puljemidlerne.

Felles for alle forslag galder, at prioriteringen skal gelde for hele puljeperioden fra 2018-2021 med mulighed for mindre
justeringer i det omfang det er nedvendigt.

1) Opnormering pa de 4 plejecentre og pa de midlertidige pladser

Kort beskrivelse

Puljemidlerne benyttes til flere medarbejdertimer pé plejecentrene og pd de midlertidige pladser generelt med serligt
fokus pa de tidspunkter af degnet, hvor bemandingen er lavest. Midlerne fordeles pa centrene ud fra antallet af
plejeboliger/ antal beboere, og centrene kan med rammen hver is&r opjustere arbejdstiden hos de medarbejdere, der
onsker at blive fuldtidsansat eller ansatte nye medarbejdere efter behov.

Konsekvenser for medarbejderne

Plejecenterlederne og de midlertidige pladser har foretaget en rundsperge i medarbejdergrupperne pa plejecentrene og pa
de midlertidige pladser. Alle plejecentrene har fa medarbejder, der ensker at opjustere deres arbejdstid. For at
medarbejderne bliver inddraget i forhold til opnormeringen pé de enkelte steder, vil enhederne inddrage deres Med udvalg
i den lokale prioritering af midlerne ud fra rammen om at leegge timerne med lavest bemanding. Der vil med forslaget
ogsa blive brug for nye ansattelser.

En opnormering giver flere kolleger, hvilket kan bidrage til bedre arbejdsvilkar og hgjere trivslen i medarbejdergruppen.

Konsekvenser for borgerne
En hgjere bemanding i ydretimerne kan skabe storre tryghed for beboere og parerende pa plejecentrene og de midlertidige
pladser.

Fordeling af midler

Skemaet viser, hvor mange midler forslaget tilforer pr. plejebolig/ midlertidig bolig om &ret, og hvor mange midler og
arsveerk forslaget betyder for de enkelte plejecentre og midlertidige pladser. Opnormeringen i rsvark er beregnet pd
baggrund af en grundlen til en fuldtidsansat social- og sundhedsassistent.



Fordeling pr. center K. /ar Arsvaerk
Pr plads 11.802 kr.
Breelteparken 601.894 kr. 1,5
Sophielund 708.110 kr.  1,5-2
Louiselund 1.062.165 kr. 2,5
Margrethelund 413.064 kr. 1
Midlertidige pladser 430.767 kr. 1

2) Indferelse af en arlig grundig rengering til hjemmeboende borgere, der modtager en rengeringsydelse og til
beboere pa plejecentrene — samt opnormering pa de 4 plejecentre og pa de midlertidige pladser

Kort beskrivelse

Administrationen har modtaget et forslag fra Seniorrddet omkring indferelse af en arlig grundig rengering til
hjemmeboende borgere, der modtager en rengeringsydelse og til beboerne pa plejecentrene.

Forslaget er beregnet ud fra en érlig grundig rengering pa 3 timer. Administrationen vil udarbejde en ramme for hvilke
ydelser rengeringen kan indeholde.

I dag er ca. 700 borgere visiteret til en rengeringsydelse. Ca. halvdelen af disse borgere modtager rengeringsydelsen af en
fritvalgsleverander. Hvis tanken om faerrest mulige medarbejdere i borgerens hjem skal imedekommes, vil forslaget
betyde, at den grundige rengering skal leveres af borgernes fritvalgsleveranderer. En del af puljemidlerne vil derfor skulle
benyttes til fritvalgsleverandererne.

233 borgere bor i en plejebolig. Her vil den grundige rengering skulle laftes alene af plejepersonalet.

De resterende puljemidler fordeles ud fra antal plejeboligpladser/ beboere pa de fire plejecentre, og vil betyde en
opnormering ud fra samme princip som i forslag 1, blot i mindre méalestok.

Konsekvenser for medarbejderne

Forslaget vil betyde flere visitationer og dermed flere timer i hjemmeplejen. Medarbejdergruppen i hjemmeplejen skal
derfor opnormeres svarende til antallet af borgere, der modtager en rengeringsydelse fra det pagaldende
hjemmeplejedistrikt.

Et antal medarbejderne svarende til de ekstra timer til den grundige rengering, vil derfor have mulighed for at fa
opjusteret deres nuvarende arbejdstid til fuldtid.

En rundsperge i hjemmeplejen viser, at 8-9 medarbejdere er interesserede i at ga op i arbejdstid.

Cirka halvdelen af timerne til grundig rengering skal leveres af fritvalgsleveranderernes medarbejdere.

Forslaget kan samtidig tilgodese en opnormering pa plejecentrene, og dermed en opjustering af arbejdstiden hos de
medarbejdere, der gnsker det.

Forslaget vurderes derfor at kunne bidrage til bedre arbejdsvilkar.

Konsekvenser for borgerne

Forslaget ville betyde, at alle borgere, der er visiteret til og modtager en rengeringsydelse, vil have ret til en arlig grundig
rengering.

Samtidig vil borgerne opleve en mindre opnormering af personalet pa plejecentrene.

Fordeling af midler
I nedenstdende skema redegeres for udgiften til en arlig grundig rengering hos den beskrevne malgruppe.

Grundig rengering -
hjemmepleje

Grundig
rengering

I alt grundig
rengering



-Plejecentre

Timer pr. 3 -

rengering 3

Antal borgere 700 233 933
Samlet udgift 240.456 kr. 962.856 kr.
pr. ar 722.400 kr.

De resterende puljemidler fordeles pé de fire plejecentre og de midlertidige pladsern.
Opnormeringen i arsvark er beregnet pa baggrund af en grundlen til en fuldtidsansat social- og sundhedsassistent.

Fordeling pr. center |Kr. /ar Arsvaerk
Pr plads 8.268 kr.

Breelteparken 421.689 kr. |1
Sophielund 496.105 kr. 1,3
Louiselund 744.158 kr. |2
Margrethelund 289.395 kr. 0,8
Midlertidige pladser  [301.797 kr. 0,8

3) Planlzegning og rehabilitering i hjemmeplejedistrikterne, pa plejecentrene og pa de midlertidige pladser

Kort beskrivelse

Kommunens rehabiliteringsteam er godt i gang med tidsafgraensede rehabiliteringsforleb i hjemmeplejen.

Med anszttelse af flere medarbejdere med distriktstilknytning og plejecentertilknytning kan rehabiliteringsindsatserne
udbredes til endnu flere borgere.

Forslaget dermed vil understotte kerneopgaven og tilgodese administrationens malsaetning om at vere en rehabiliterende
organisation.

Der skal ansattes 8 social og sundhedsassistenter i rehabiliteringsteamet. Assistenterne skal vere fast tilknyttet og have
deres arbejdsdag i et af dagdistrikterne, et plejecenter eller de midlertidige pladser. Medarbejdernes jobfunktion vil blive
at bidrage til at implementere den rehabiliterende tilgang i dagdistrikterne og pa plejecentrene og at vaere
sammenhangsskabende mellem rehabiliteringsteamet og de avrige enheder. Forslaget kan eksempelvis bidrage til i hgjere
grad at arbejde efter mél, som kontinuerligt folges op i samrad med borgeren.

Konsekvenser for medarbejderne

Funktionen vil veere et lgft for medarbejdergrupperne i enhederne. Forslaget ville ikke imgdekomme mulighed for
opjusteringen af nuverende medarbejderes arbejdstid, da puljemidlerne fuldt ud vil gé til den nye jobfunktion.
Forslaget vil imidlertid betyde en opnormering i enhederne, som kan fa betydning for medarbejdergruppernes daglige
arbejdsdag. Derfor vurderes forslaget at kunne bidrage til at give bedre arbejdsvilkar.

Konsekvenser for borgerne

Formaélet med forslaget er at lofte den rehabiliterende indsats generelt pé @ldreomréadet. Effekten skal vaere flest mulige
selvhjulpne borgere i hjemmeplejen. Pa plejecentrene vil effekten vere en hejere grad af fleksibilitet og fastholdelse af
funktionsniveau hos beboerne.

Fordeling af midler
Der er behov for ansattelse af 8 medarbejdere. Hver enhed vil have en lenramme svarende til ca. 400.000 kr.

4) Omlaegning af vagtplan samt bedre rammer til planlaegning, kontinuitet og milopfelgning i hjemmeplejen

Kort beskrivelse



Forslaget skal dels imedekomme et enske fra social og sundhedshjelperne i hjemmeplejen omkring en ny vagtplan med
weekendvagt hver 3. uge. I dag arbejder medarbejderne i distrikterne hver 2. weekend.

Den nye vagtplan vil betyde, at de faste social og sundhedshjelpere vil skulle arbejde flere timer dagtimerne pa
hverdagene, hvilket tilgodeser en hgjere grad af kontinuitet i besogene. Weekendvagterne vil skulle dekkes af uddannede
vikarer. Administrationen vil undersege, om det er muligt at fa tilknyttet faste vikarer.

Derudover tilgodeser forslaget, at hvert dagdistrikt far en bedre gkonomisk ramme til at arbejde med mélsatning og
malopfelgning hos borgerne, og til at skabe en sterre grad af kontinuitet i borgerens plejeforleb. Kontinuiteten skabes med
bedre mulighed for, at hver borger far tilknyttet en fast medarbejder.

Forslaget vil understette kerneopgaven og tilgodese administrationens mélsatning om at vare en rehabiliterende
organisation.

Rammen skal konkret benyttes til en opnormering i det enkelte distrikt. Opnormeringen kan benyttes til at planlegge med
en opstartssamtale hos nye borgere, saledes at medarbejderen og borgeren kan forventningsafstemme og lave en
malsatning for plejeforlabet. Rammen kan ogsé give bedre forudsatninger for kontinuitet i borgerens besgg ved at en fast
medarbejder kan folge borgeren og mélopfelge sammen med borgeren.

Det vurderes, at denne ramme samtidig kan tilgodese en opjustering af arbejdstiden hos de medarbejdere, der har dette
onske.

Konsekvenser for medarbejderne
Det samlede forslag vil have positiv betydning for arbejdsmiljoet og vil gge trivslen i hjemmeplejedistrikterne.

Konsekvenser for borgerne
Forslaget vil betyde, at borgere i hjemmeplejen i hejere grad vil fa besog de faste medarbejdere i hverdagen. Borgeren kan
i hgjere grad tilknyttes en fast medarbejder.

Fordeling af midler

En vagtplan med weekendvagt hver 3. weekend til betyde en samlet udgift til vikarer pa 1,5 mio. kr. arligt.

Derudover vil der hvert hjemmeplejedistrikt, inklusiv Breelteparkens plejedistrikt f& en ramme péa ca. 430.000 kr. til bedre
rammer til planleegning, kontinuitet og mélopfelgning.

Beslutning Social- og Seniorudvalget den 19-03-2018

Social og Seniorudvalget indstiller til @konomiudvalget og Kommunalbestyrelsen, at puljemidlerne prioriteres med
aktiviteter fra flere af modellerne.

Udvalget ensker, at der afsettes 800.000 kr. arligt til at omleegge vagtplanen til weekendvagt hver 3. uge. Derudover
afsaettes 700.000 kr. til 3 timers grundig rengering for borgere, der modtager rengering i hjemmeplejen. De resterende 1,7
mio. kr. fordeles pa plejecentrene til opnormering af personale.

Prioriteret disponering af puljemidler til bedre bemanding Budget 2018-
Social- og Seniorudvalget den 19. marts 2018 2221
Omlagning af vagtplaner i hjemmeplejen for at nedbringe antallet af 800.000
weekendvagter kr.
3 timers grundig rengering en gang érligt for borgere, der modtager 716.000
rengering i hjemmeplejen. kr.

1.700.000
Opnormering af personale pé de fire plejecentre kr.

3.216.000
Samlet pulje kr.
Bilag

Bilag 1: Bekendtgarelse om pulje til bedre bemanding i hjemmeplejen og pa plejehjem, plejecentre og friplejehjem.pdf



Punkt 3: Orientering om regnskab 2017 og budget 2018 for Musikalsk
Potpourri

18/1737
Baggrund

Administrationen orienterer om regnskabet for Musikalsk Potpourri 2016/2017 og om budgettet for Musikalsk Potpourri
2018.

Forslag
Administrationen foreslar, at Social- og Seniorudvalget tager orienteringen til efterretning.
Sagsfremstilling

Musikalsk Potpourri er en musikalsk event for seniorer i kommunen. Med vejledning fra professionelle og koordinering
fra Horsholm Frivilligcenter sammensatter Seniorerne en forestilling med evergreens. Musikalsk Potpourri har til formal
at skabe nye venskaber og sociale relationer gennem musikken.

Musikalsk Potpourri finansieres af puljemidler, og blev afholdt ferste gang i 2014.

Regnskab for Musikalsk Potpourri 2016/2017

I dette dagsordenspunkt orienteres om regnskabet for den Musikalske Potpourri, der startede op i 2016, men som pga.
Trommens istandsettelse blev rykket til primo 2017.

Hersholm Frivilligcenter stod for koordineringen af gvegangene og koncerter pa plejecentrene, og havde et budget pa
120.000 kr., hvoraf ca. 97.000 kr. blev brugt i 2016 og ca. 20.000 kr. blev brugt i 2017. Midlerne er primert benyttet til
lenudgifter til koordineringen og til aktiviteter. Derudover er ca. 7.000 kr. benyttet til administration og kontorhold.

Trommen har stéet for rekruttering og aflenning af kapelmester og koreografi og har atholdt alle udgifter i forbindelse
med opsatningen. Trommen havde til Musikalsk Potpourri 2016/2017 et budget pa 330.000 kr. og et samlet forbrug pa
315.737 kr. De storste udgiftsposter er til opsetning, lyd og lys samt kapelmester og koreograf.

Frivilligcentrets og Trommens regnskaber er vedlagt som bilag 1 og 2.

Budget for Musikalsk Potpourri 2018

Kommunalbestyrelsen besluttede den 30. oktober 2017 at afsatte puljemidler til et Musikalsk Potpourri i 2018 finansieret
af veerdighedspuljemidler.

Budgettet for potpourriet er 375.000 kr. og er dermed reduceret i forhold til de forrige ar. Budgettet er fordelt med et
budget pa 290.000 kr. til Trommen og et budget pa 85.000 kr. til Frivilligcentret.

Der er indgéet aftale med Frivillighedscentret og Trommen om, at det samlede arrangement i 2018 vil svare til de to
foregdende arrangementer.

Det samlede budget for Musikalsk Potpourri 2018 er vedlagt som bilag 3.
Beslutning Social- og Seniorudvalget den 26-02-2018
Punktet rykkes til udvalgsmede den 19. marts.

Beslutning Social- og Seniorudvalget den 19-03-2018

Social- og Seniorudvalget dreftede regnskabet og Thorkild Gruelund, Maj Allin Thorup, Fritz Reuther og Sven Erik
Christiansen tog orienteringen til efterretning.
Glen Madsen anmodede om at {4 folgende fort til protokols:

Pa trods af at det er lykkes kommunen at fa godkendt projektet af ministeriet, sa mener Dansk Folkeparti ikke, at
Musikalsk Potpourri lever op til intentionen bag veerdighedspuljen. Derudover sa mener Dansk Folkeparti heller ikke, der
er nogen rimelighed i, at Frivilligcentret har brugt hvad der svarer til mere end 10 fuldtids arbejdsuger (383
arbejdstimer) til koordination, samt at der i Trommens del af de bevilgede midler er brugt kr. 91.914,- pd lys og lyd.
Dansk Folkeparti finder det heller ikke rimeligt, at der er brugt kr. 99.667,- pd opscetning, hvoraf kr. 71.444,- er brugt pd
forplejning. Dansk Folkeparti kan med udgangspunkt i ovenncevnte bemcerkninger ikke tage punktet til efterretning.

Bilag



Bilag 1: Mupo Regnskab Frivilligcentret aktiviteter 1 2016_2017.pdf
Bilag 2: Mupo regnskab Trommen 2016 2017.pdf

Bilag 3: Budget musikalsk potpourri 2018.pdf



Punkt 4: Arsregnskab 2017 pa Social- og Seniorudvalgets omride

17/17089
Baggrund

Arsregnskab 2017 er udarbejdet pa Social- og Seniorudvalgets omrade.

Regnskabsresultatet viser et mindreforbrug pa i alt kr. 2,4 mio.kr. Mindreforbruget pé driften udger 1,7 mio. kr.
Balanceforskydninger udger 0,7 mio. kr.

Mindreforbruget pa driften skyldes mindreforbrug pa 2,1 mio. kr. pa politikomréde 41 ZAldre og Sundhed. Pa
politikomréde 42 Social og Psykiatri er der et merforbrug pa i alt 0,4 mio. kr. P4 omrade Born og Voksne udger
merforbruget 0,8 mio. kr., pd omréde Arbejdsmarked og Job er der et mindreforbrug pa 0,7 mio. kr. og pd omrade Politik
og Borgerservice er det et merforbrug pé 0,3 mio.kr.

Forslag

Administrationen foreslar Social- og Seniorudvalget at indstille til @konomiudvalget og Kommunalbestyrelsen, at
arsregnskab 2017 godkendes.

Sagsfremstilling

Administrationen har udarbejdet arsregnskab 2017 pa Social- og Seniorudvalgets omrade. Regnskabsresultatet viser et
mindreforbrug pé 2,4 mio. kr.

Politikomrdde 41 Aldre og Sundhed

Pé driftssiden er der samlet et mindreforbrug pa 2,1 mio. kr.

Mindreforbruget skyldes is@r folgende omrader:

Pleje og omsorg af @ldre og handicappede og kommunal genoptraening og vedligeholdelsestraening har samlet set et
mindreforbrug pé 0,8 mio. kr. Omradet omfatter hjemmepleje, hjemmesygepleje, plejecentre, mellemkommunal keb og
salg af plejehjemspladser og hjemmepleje samt puljemidler.

Pa omréadet for Forebyggende indsats for &ldre og handicappede er der et samlet mindreforbrug pa 1,6 mio. kr., som
fordeler sig pa Kammerhuset, Aktivitetscentret Sophielund og daghjemmet pa Breelteparken.

Plejehjem og beskyttede boliger har et mindreforbrug pa 0,7 mio. kr., som skyldes faerre udgifter til
bygningsvedligeholdelse pa Breelteparken.

Omradet for Hjelpemidler, forbrugsgoder, boligindretning og befordring har et merforbrug pa 1,6 mio. kr. Merforbruget
skyldes primaert merudgifter vedr. inkontinens- og stomi hjeelpemidler pa grund af flere bevillinger.

Derudover har der veeret mindre udsving pa andre omrader pa i alt 0,6 mio. kr.

Politikomrdde 42 Social og Psykiatri

P& driftssiden viser regnskabet et samlet merforbrug pa 0,4 mio. kr. pé hele politikomrade 42.

Born og Voksne

Der er samlet set et merforbrug pa 0,8 mio. kr., som skyldes udsving indenfor en raekke omrader.

De storste afvigelser pa i alt 3,1 mio. kr. er (netto merforbrug):

Merforbrug pé 1,4 mio. kr. vedrerende pleje og omsorg mv. af @ldre og handicappede (borgerstyret personlig assistance)
skyldes primart én sag.

Der er i alt et merforbrug pa 1,5 mio. kr. vedr. botilbud til midlertidigt og laengerevarende ophold. Dette skyldes primeert,
at botilbud er blevet dyrere.

Pa omrédet for aktivitets- og samverstilbud er der et merforbrug pa 1,2 mio. kr. pé grund af stigning i personer og
tilsvarende stigning i transportudgifterne.

Pé stofmisbrugsbehandlingsomradet er der et mindreforbrug pa 1,0 mio. kr. pa grund af faerre borgere i
degnbehandlingstilbud.

Derudover har der veret en reekke udsving pa andre omrader pé i alt 2,3 mio. kr. (netto mindreforbrug), som skyldes:
Mindreforbrug pa 0,7 mio. kr. vedr. specialpadagogisk bistand, 0,2 mio. kr. vedr. ungdomsuddannelse, 0,2 mio. kr.
merindtaegt vedr. refusion, 0,6 mio. kr. vedr. hjelpemidler m.m., 0,4 mio. kr. vedr. alkoholbehandling, 0,6 mio. kr. vedr.



beskyttet beskeeftigelse samt merforbrug pa 0,3 mio. kr. vedr. forebyggende indsatser og 0,1 mio. kr. vedr. kontakt- og
ledsageordninger.

Arbejdsmarked og Job

Der er et mindreforbrug pa 0,7 mio. kr., som skyldes udsving indenfor flere omrader.

Mindreforbruget vedrerer dog primaert udgifter til midlertidig indkvartering af flygtninge. Dettes skal ses i sammenhang
med, at der er sket en budgettilpasning pa 1,0 mio. kr. til forventet merforbrug i forbindelse med nedlaeggelse af
Hannebjerg og etablering af nye midlertidige flygtningeboliger.

Politik og Borgerservice
Der er et merforbrug pa 0,3 mio. kr., som vedrerer boligsikring og boligydelse.

Sagens tidligere behandling

Sagen har ikke veret behandlet tidligere. Hvert fagudvalg treeffer beslutning om arsregnskab 2017, hvorefter
administrationen udarbejder et opsamlende dagsordenspunkt til @konomiudvalget og Kommunalbestyrelsen.

Okonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen treeffer beslutning om érsregnskabet pd mgderne henholdsvis den 19. april
2018 og 30. april 2018.

Overforsler fra regnskab 2017 til budget 2018 behandles i sarskilt dagsordenspunkt pa ekonomiudvalgsmedet den 7.
marts 2018 og kommunalbestyrelsesmedet den 19. marts 2018.

Beslutning Social- og Seniorudvalget den 19-03-2018

- Social- og seniorudvalget indstiller overfor @konomiudvalget og Kommunalbestyrelsen at arsregnskabet 2017 pa Social
og Seniorudvalgets omrade godkendes.
- Der vedhzftes specificeret oversigt over overfersler pa i alt 3.390.600 kr. fra 2017 til 2018.

Bilag

Bilag 1 - Udvalgstabel SSU

Bilag 2 - 41 ZAldre og sundhed. Beretning og opfelgning pé skonomi
Bilag 3 - 42 Social og psykiatri. Beretning og opfelgning pa ekonomi
Bilag 4 - Midler overfersler Vardighedspuljen

Bilag 5 - Overforsler samlet



Punkt 5: Frigivelse af anlag til vaerestedet Astedet

18/3046
Baggrund

Administrationen indstiller til frigivelse af anleegsbevilling til nye toiletter pa varestedet Astedet.

Forslag

Administrationen foreslar, at Social- og Seniorudvalget overfor @konomiudvalget og Kommunalbestyrelsen indstiller til

frigivelse af anlagsbevilling p& 540.000 kr. afsat i budget 2018 til nye toiletter pa vaerestedet Astedet.

Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsen afsatte i budget 2018 540.000 kr. til nye toiletter pa varestedet Astedet.

Med frigivelse af midlerne kan administrationen pabegynde arbejdet omkring renovering af toiletterne.

Okonomi/personale

Bevillingsskema

Beleb hele kr.

|0

Tillzegsbevilling {ndevaerende Overslagsar |Overslagsir |Overslagsar |Overslagsar
ar XXXX XXXX XXXX XXXX

Drift

Politikomrade:

Anlaeg

Politikomrade:

I alt 0 0 0 0 0

Anlaegsbevilling:

(igangsaetningstilladelse) >40.000 kr.

Politikomrade:

Politikomrade:

I alt 540.000 kr. 0 0 0

Beslutning Social- og Seniorudvalget den 19-03-2018

Social- og Seniorudvalget indstiller overfor @konomiudvalget og Kommunalbestyrelsen, at de afsatte anleegsmidler til

Vearestedet Astedet frigives.




Punkt 6: Udredning omkring en eventuel kommunal pirerendevejleder

18/1642

Baggrund

Administrationen orienterer om perspektiver omkring en eventuel kommunal parerendevejleder.

Forslag

Administrationen anbefaler, at Social- og Seniorudvalget tager orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

Administrationen har pd baggrund af enske fra Social- og Seniorudvalget udarbejdet en udredning omkring en kommunal

parerendevejleder.

I vedhaftede notat redeger administrationen for kommunens nuvarende tilbud til parerende i kommunen. Derudover
afdaekker administrationen rammerne for en parerendevejleders funktion, udbredelsen af funktionen pa landsplan, og
erfaringer fra andre kommuner.

Med inspiration blandt andet fra en analyse foretaget af Rambegll beskrives hvilke andre muligheder, kommunen har i
forhold til udfoldelse af tilbud til parerende.

Okonomi/personale

I finansloven 2018 er i alt afsat 60 mio. kr. arligt til aflastning af parerende i kommunerne.
Hersholm Kommune forventer at modtage ca. 250.000 kr. érligt fra 2018 og frem via DUT-midlerne pa baggrund af
finansloven.

Beslutning Social- og Seniorudvalget den 19-03-2018
Punktet udsettes til udvalgsmedet i april.

Bilag

Notat vedr. muligheder for indsatser for parerende



Punkt 7: Orientering om magtanvendelsessager i 2017

18/3491
Baggrund

I henhold til lov om social service § 136 skal Kommunalbestyrelsen orienteres vedrerende sager om magtanvendelse.

I dagsordenspunktet beskriver Center for Sundhed og Omsorg og Center for Bern og Voksne sager omkring alarm og
pejlesystemet, akut fastholdelse og foren, anseggninger om fastholdelse i hygiejnesituationer, tilbageholdelse i boligen og
ansggninger om vaergemal i 2017. Flere af opgerelserne sammenlignes med tal fra foregaende ar.

Forslag

Administrationen orienterer om sager vedrerende magtanvendelse i 2017, og anbefaler at Social- og Seniorudvalget
indstiller overfor skonomiudvalget og kommunalbestyrelsen, at orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling

I henhold til lov om social service § 136, skal optagelse i szerlige botilbud efter § 129 og enhver form for magtanvendelse,
herunder magtanvendelse i forbindelse med foranstaltninger efter §§ 125-128, registreres og indberettes til
kommunalbestyrelsen.

Center for Sundhed og Omsorgs visitationsudvalg og Center for Barn og Voksne har i 2017 behandlet felgende sager.

Sager om Alarm og pejlesystemer (§ 125)

Visitationsudvalget har ikke modtaget nogle ansggninger om alarm- og pejlesystemer som magtanvendelsessager i 2017.
Alarm og pejlesystemer er sensoralarmer, deralarmer og GPS systemer, der kan bevilges som hjelpemidler til borgere,
hvis borgeren giver sit samtykke til dette.

Hyvis borgeren ikke ensker dette hjeelpemiddel, og den faglige vurdering er, at dette er en nedvendighed, skal
visitationsudvalget behandle en anseggning som en magtanvendelsessag.

Alarm og pejlesystemer kan ogsé bevilges som et APV hjelpemidler, der skal lette medarbejdernes arbejdsgange.

Sager om akut fastholdelse og foren (§ 126)

12017 har Center for Bern og Voksne pa vokseomridet modtaget 8 indberetninger, heraf 7 indberetninger vedrerende
samme person. Der er tale om fastholdelse for at undgé narliggende risiko for vasentlig personskade pa personen selv
eller andre. Magtanvendelserne er foregaet pa botilbud som er beliggende i andre kommuner. Der er blevet fulgt op pa de
enkelte magtanvendelser, som er vurderet som lovlige.

Pa berneomradet har der veret 1 magtanvendelse pa et opholdssted uden for kommunen.

Der var ingen indberetninger i 2016. Arsagen til magtanvendelserne i 2017 skal primert findes pa grund af en enkelt
borgers udadreagerende adfaerd.

Sager om fastholdelse i hygiejnesituationer uden forudgaende tilladelse (§ 126 stk. 1)

Der var i 2017 i Center for Sundhed og Omsorg 10 nye ansggninger om fastholdelse i hygiejnesituationer, der er foretaget
uden forudgéende tilladelse.

Antallet var ogsa 1012016, mens der i 2015 kun var 4 ansggninger. I 2013 og 2014 behandlede udvalget henholdsvis 7 og
8 lignende sager. Stigningen i ansggningerne i 2016 og 2017 kan skyldes den kontinuerlige oplysning om, at alle
handlinger, der foretages uden borgerens samtykke, skal dokumenteres og ansegges hos visitationsudvalget. Se
nedenstidende skema over udviklingen i antallet af ansggninger.

Sager om fastholdelse i hygiejnesituationer (§ 126 stk. 2)

I Center for Sundhed og Omsorg er 2 sager om fastholdelse i hygiejnesituationer godkendt i en 3 maneders periode. 2
sager er revurderinger og saledes forleenget i yderligere 3 maneder.

Til sammenligning var antallet 3 i 2016, hvor 3 blev forlenget, og 4 1 2015, hvor 3 blev forlenget. I 2014 blev der
behandlet 5 lignende sager, hvor 3 blev forlenget, og i 2013 blev 7 lignende sager behandlet, hvoraf 6 sager blev
forleenget.

Sager om tilbageholdelse i boligen (§127)

Der er i Center for Sundhed og Omsorg ikke behandlet sager omkring tilbageholdelse i boligen 1 2017. 12016 blev til
sammenligning behandlet 1 sag omkring tilbageholdelse i boligen. I 2015 og 2014 var der ingen sager, mens der i 2013
ligeledes blev behandlet 1 sag.

Sager om anvendelse af stofseler (§ 128)



12017 har visitationsudvalget i Center for Sundhed og Omsorg behandlet 1 sag om fastholdelse med stofsele. Antallet var
det samme i1 2016. 12015 og i 2014 behandlede udvalget 2 sager.

Center for bern og Voksne har givet tilladelse til anvendelse af stofsele i 1 sag. Der var ikke givet nogen tilladelser i 2016.
Stofseler kan bevilges med borgerens samtykke, og skal alene behandles af visitationsudvalget som en
magtanvendelsessag, hvis borgeren ikke giver sit samtykke.

Sager om vaergemal i 2017

Der er ansegt om ekonomisk vaergemal i 8 sager, og om personligt vaergemal i 3 sager i 2017.

Niveauet i 2016 var 7 gkonomiske vaergemal og ingen ansggninger om personligt veergemal. I 2015 var en ansggning om
okonomisk vaergemal, og i 2014 blev ansegt om gkonomiske vaergemal i tre tilfelde.

I nedenstdende skema ses udviklingen i antallet af sager i Center for Sundhed og Omsorg.

Sager 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Alarm- og pejlesystemer hos 3 3 2 3 3 3 0
hjemmeboende demente

Indberetninger om sager om - - 7 8 4 10 10
fastholdelse i hygiejnesituationer
uden forudgéende tilladelse

Nye ansggninger om fastholdelse i 3 7 7 5 4 3 2

hygiejnesituationer

Revurderinger om fastholdelse 1 3 7 6 3 3 3 2
hygiejnesituationer

Tilbageholdelse i boligen - 1 1 0 0 1 0
Anvendelse af stofseler - - - 2 2 1 1
Ansggning om gkonomisk vaergemal - 9 3 3 1 7 8
Ansggning om personligt vaergemal - 2 2 1 0 0 3

Beslutning Social- og Seniorudvalget den 19-03-2018
Punktet udseettes til udvalgsmedet i april.



Punkt 8: Orientering om sagsgang og meder i fagudvalg

18/4086
Baggrund

I anledning af den nye kommunalbestyrelses pdbegyndelse af mederakken i de seks fagudvalg orienterer
administrationen om centrale procedurer, herunder for optagelse af sager pa dagsordenerne og for medernes
gennemforelse.

Forslag

Administrationen foreslar, at udvalget tager orienteringen til efterretning.
Sagsfremstilling

Retsgrundlaget for fagudvalgene

Fagudvalgenes virksomhed er reguleret af lov om kommunernes styrelse (styrelsesloven), iser kapitel 111, som blandt
andet indeholder overordnede regler om udvalgenes nedsattelse, om forberedelse og gennemforelse af udvalgsmeder og
om formandens og medlemmernes rettigheder og pligter i den forbindelse.

Det folger af styrelseslovens § 20, stk. 3, at udvalgene selv fastsetter deres forretningsorden. Reglen indeberer ikke
nogen pligt til at fastsatte en skriftlig forretningsorden, idet forretningsordenen ogsa kan folge af udvalgenes praksis. Der
er ikke fastsat skriftlige forretningsordener for fagudvalgene i Hersholm Kommune, men i vidt omfang finder
principperne i den overordnede forretningsorden for Hersholm Kommune fra november 2001 ogsé anvendelse i
fagudvalgene.

Optagelse af en sag pa dagsordenen

Sterstedelen af de sager, som fagudvalgene behandler, optages pa udvalgenes dagsorden pa administrationens initiativ,
enten som opfelgning pa beslutninger truffet i kommunalbestyrelsen eller som led i administrationens labende varetagelse
af kommunens drift. Borgmesteren har som everste daglige leder af administrationen indseende med og overordnet ansvar
for sagernes forberedelse og tilretteleggelse, men kan ikke instruere administrationen om sagernes indhold.

Ethvert kommunalbestyrelsesmedlem har i medfer af styrelseslovens § 11 mulighed for at indbringe ethvert spergsmél om
kommunens anliggender for kommunalbestyrelsen samt fremsette forslag til beslutninger herom — den sékaldte
initiativret.

Der geelder ikke en tilsvarende ret ifolge styrelsesloven for udvalgsmedlemmer i forhold til at fé sat en sag pa
dagsordenen til et udvalgsmede.

Der er imidlertid i fagudvalgene praksis for, at udvalgsmedlemmerne har mulighed for at fremsatte forslag til optagelse
pa vedkommende udvalgs dagsorden. Denne praksis svarer til og handteres praktisk pa tilsvarende made som
initiativretten i kommunalbestyrelsen.

Et udvalgsmedlem, der ensker et forslag sat pa dagsordenen, kan fremlaegge sit anske herom pé et udvalgsmede, fx under
punktet meddelelser. Forslaget kan ogsé sendes til udvalgsformanden eller til administrationen mellem mederne.

Under alle omstendigheder skal forslagsstilleren kort beskrive sagen/forslaget, herunder med en indstilling til udvalgets
beslutning og en kort sagsfremstilling/motivering, og fremsende evt. fornedne bilag til forslagets bedemmelse.

Hyvis forslaget sendes til udvalgsformanden, videresender denne forslaget til administrationen, som optager det pa
dagsordenen for det forstkommende udvalgsmade, hvis det er muligt at nd inden for fristen for udsendelse af
dagsordenen. Formanden skal ikke tage stilling til forslaget — hverken materielt (indholdet) eller processuelt (om det skal
optages pé dagsordenen) — men skal blot videresende det.

Administrationen skal ikke bearbejde forslaget, men blot lave et kort dagsordenspunkt, hvor forslaget laegges frem.

Hvis forslaget bliver fremsendt direkte til administrationen af forslagsstilleren, orienterer administrationen
udvalgsformanden om modtagelsen og gér frem pa samme made.



Hvis forslaget modtages sé sent, at det ikke er muligt at fa det med pé dagsordenen til det forstkommende mede, bliver
det sat p& dagsordenen til det efterfolgende mede. I sé fald er det naturligt, at det pa det forstkommende mede nevnes
under meddelelser, at punktet er modtaget og vil blive sat pa dagsordenen til det neeste mode.

Der kan ikke ske en egentlig behandling af forslaget pa det forste mede, hvor det ikke er optaget pa dagsordenen.
Undtagelsesvist kan udvalget dog i enighed behandle forslaget som en sag uden for dagsordenen og fx beslutte, at
administrationen skal foretage naermere undersegelser og udarbejde et beslutningsoplag vedrerende forslaget til udvalgets
senere behandling.

Retten til at fa sat en sag pa dagsordenen til et udvalgsmede indebarer ikke, at forslagsstilleren har noget krav pé, at
udvalget realitetsbehandler sagen. Udvalget kan fx ogsa beslutte, at sagen skal udsattes til et senere mede, herunder med
henblik pa, at administrationen eller forslagsstilleren tilvejebringer yderligere oplysninger, vurderinger eller andet til brug
for sagens bedemmelse. I sddanne tilfaelde har forslagsstilleren mulighed for at bruge initiativretten efter styrelseslovens §
11 til at fa sagen p&4 kommunalbestyrelsens dagsorden, men heller ikke ved kommunalbestyrelsens behandling af sagen
som et initiativretsforslag har forslagsstilleren krav pa, at der treeftes realitetsbeslutning i sagen. Nér forslagsstilleren har
faet optaget en sag pd dagsordenen — det vere sig i fagudvalg eller kommunalbestyrelsen — er det sledes
udvalget/kommunalbestyrelsen, som beslutter, hvordan sagen skal behandles.

Det bemarkes, at udvalgsformanden uanset sine opgaver i relation til forberedelse af, indkaldelse til og afvikling af
udvalgsmederne ikke har nogen udvidet ret til at f4 en sag pa dagsordenen eller satte administrationen i1 gang med
undersggelser og/eller forberedende sagsbehandling. Formanden ma séledes benytte samme fremgangsmade som de
ovrige udvalgsmedlemmer.

Gennemforelse af udvalgsmederne — formandens rolle

Magderne i fagudvalgene (sével som i gkonomiudvalget og kommunalbestyrelsen) skal foregd pa en made, der giver
mulighed for debat og dialog, men ogsa effektiv beslutningstagen.

Udvalgsformanden har i henhold til styrelseslovens § 22, stk. 1, formelt ansvaret for at forberede, indkalde og lede
udvalgets mader. I praksis er det typisk administrationen, der handterer medernes forberedelse og indkaldelse i dialog
med udvalgsformanden.

Sagerne behandles pa madet som udgangspunkt i den reekkefolge, de er opfert pa dagsordenen, men formanden kan
beslutte, at reekkefolgen skal fraviges. Hvis der er uenighed herom, kan reekkefolgen afgeres af udvalget ved afstemning.

Formandens funktion som medeleder indebarer en ret og pligt til at sikre, at medlemmerne kan f& deres synspunkter frem
uden at blive generet af tilréb eller lignende. Det indebeerer, at formanden ma holde orden i talerreekken og ma tilrettevise
udvalgsmedlemmer, som ikke respekterer denne eller fx kommer med udbrud og kommentarer.

Formanden treeffer beslutning om alle spergsmél om forhandlingernes ledelse og iagttagelse af god ro og orden under
medet 1 overensstemmelse med sedvane og tradition i udvalget. Formanden vil herunder kunne gribe ind over for
sprogbrug, som formanden finder uacceptabel. Medlemmerne skal efterkomme formandens afgerelser vedrerende
overholdelsen af den fornedne orden.

Det medlem, som formanden har givet ordet, ma ikke afbrydes af andre end formanden. Hvis et medlem ikke folger
formandens henstilling om at holde sig til det dagsordenspunkt, der dreftes, kan formanden patale det og om nedvendigt
fratage medlemmet ordet under resten af forhandlingen af det pagaldende dagsordenspunkt.

Hvis et medlem er blevet kaldt til orden 2 gange i lobet af en made, kan udvalget beslutte, at vedkommende neagtes ordet
under resten af medet.

Hvis udvalgsformanden vurderer, at en sag er tilstrekkeligt belyst gennem udvalgets forhandlinger til, at der kan treeffes
beslutning i den — og alle medlemmer, som gnsker det, har haft lejlighed til at udtale sig mindst én gang om sagen (jf.
nedenfor) — kan formanden tage initiativ til, at forhandlingerne afsluttes, enten ved konstatering af enighed eller ved
afstemning, som gennemfores ved handsoprakning. Hvis der er uenighed om forhandlingernes afslutning, kan formanden
seerskilt seette dette sporgsmal til afstemning.

Det er ogsa formanden, som formulerer eventuelle afstemningstemaer og tager stilling til afstemningsraekkefelgen for
eventuelle @ndringsforslag ud fra et princip om, at endringsforslag sattes til afstemning for hovedforslag, og at de mest

vidtgaende @ndringsforslag settes til afstemning forst.

Udvalgsmedlemmernes rettigheder pd mederne




Alle udvalgsmedlemmer har ret til at fd ordet mindst én gang til dagsordenen og til hvert dagsordenspunkt, som behandles
pé et udvalgsmede. En sag kan ikke settes til afstemning, inden de medlemmer, der ensker det, har haft lejlighed til at
udtale sig.

Forslag om udvalgshenvisning eller andre proceduremassige spergsmal kan dog godt settes til afstemning, uanset om
alle medlemmer har haft lejlighed til at udtale sig om sagens realitet. Fremseattes et sddant proceduremaessigt forslag, kan
ethvert medlem forlange at fa ordet vedrerende procedureforslaget, inden det seettes til afstemning.

Ethvert udvalgsmedlem kan udeve standsningsret i forhold til udferelsen af en beslutning, som udvalget har truffet, jf.
styrelseslovens § 23. Det gores ved, at medlemmet pa udvalgsmedet til beslutningsprotokollen erklearer, at medlemmet
ensker sagen indbragt til afgerelse af kommunalbestyrelsen. Standsningsretten er kun aktuel i sager, hvor udvalget i
henhold til sagsforlgbet skulle treeffe den endelige beslutning i sagen og dermed ikke i de sager, hvor udvalget alene
afgiver en indstilling til skonomiudvalget eller kommunalbestyrelsen.

Udevelsen af standsningsretten skal vere rettet imod en udvalgsbeslutning og gelder fx ikke i forhold til udvalgets
tilkendegivelser af rent informativ karakter eller processuelle beslutninger, som ikke har virkning udadtil, eksempelvis
beslutninger om indhentelse af flere oplysninger.

Standsningsretten forudsaetter ikke, at udvalgsmedlemmet kan pavise nogen fejl eller mangler ved udvalgsbeslutningen og
gelder uden hensyn til, om forsinkelsen af beslutningens udferelse kan indebaere ulemper eller omkostninger for
kommunen. Sddanne negative folger ma om fornedent sgges undgéet ved at indkalde kommunalbestyrelsen
ekstraordinert.

Medlemmet behover ikke at begrunde sin anvendelse af standsningsretten. Det skal blot klart angives — ved en erkleering
til beslutningsprotokollen — at beslutningen enskes indbragt for kommunalbestyrelsen til afgerelse.

Det er en forudsatning for udevelsen af standsningsretten, at medlemmet har vaeret helt eller delvist til stede under
udvalgets behandling af den pagaldende sag. Der er derimod ikke krav om, at medlemmet har stemt imod beslutningen.

Hvis medlemmet har stemt imod beslutningen, har vedkommende ogsé — uanset om der samtidig udeves standsningsret
eller ej — i medfer af styrelseslovens § 20, stk. 3, ret til at fa sin afvigende mening kort tilfort beslutningsprotokollen (max.
en halv A4-side).

Det medlem, der ensker sin afvigende mening tilfort protokollen, skal fremsatte begaering herom under medet.
Medlemmet skal selv udtrykkeligt anmode om, at den afvigende mening skal protokolleres og diktere, hvad der skal sté.
Det er en fordel, hvis medlemmet samtidig eller straks efter madet afleverer eller fremsender teksten til administrationen
til brug ved ferdiggerelsen af beslutningsprotokollen.

Den afvigende mening skal direkte vedrere det punkt pa dagsordenen, der er under behandling, og det skal vere en
tilkendegivelse om, hvad medlemmet mener, at udvalget burde have besluttet. En afvigende mening om et
procedurespergsmal kan ogsa kraeves tilfert protokollen.

Hvis et udvalgsmedlem har undladt at stemme, kan medlemmet kun kreve en afvigende mening om procedurespergsmal
protokolleret, da medlemmet ved at undlade at stemme ikke har taget stilling til sagens realitet.

Et udvalgsmedlem, der stemmer i overensstemmelse med flertallet, kan ikke fa en stemmeforklaring protokolleret, da der
her ikke er tale om en afvigende mening.

Ved sager, der af udvalget fremsendes til et andet udvalg, kommunalbestyrelsen eller en anden myndighed, kan ethvert
medlem kraeve, at modtageren samtidig geres bekendt med indholdet af beslutningsprotokollen. I praksis sker det
automatisk ved fremsendelse af sager til andre udvalg og kommunalbestyrelsen, men ikke ved fremsendelse til andre
myndigheder. Det er derfor i disse tilfeelde vigtigt for et medlem, som ensker sit protokollat fremsendt sammen med
sagen, at gore serskilt opmarksom herpa i forbindelse med afgivelsen af protokollatet.

Beslutning Social- og Seniorudvalget den 19-03-2018
Punktet udseettes til udvalgsmedet i april.



Punkt 9: Status @ldre og voksne pa degninstitution - marts 2018

18/192

Baggrund

I henhold til udvalgets beslutning orienteres om den aktuelle situation.
Forslag

Det foreslés, at orienteringen tages til efterretning.
Sagsfremstilling

I henhold til udvalgets beslutning orienteres om den aktuelle situation.
Beslutning Social- og Seniorudvalget den 19-03-2018
Social- og Seniorudvalget tog orienteringen til efterretning.

Bilag
Status pa voksenomrédet - marts 2018

Hersholm- og udenbysborgere pa degninstitution - marts 2018



Punkt 10: Status sldre - marts 2018

18/3131

Baggrund

Administrationen orienterer om den aktuelle situation vedrerende venteliste til plejeboliger og &ldreboliger.
Forslag

Det foreslés, at orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling

De tre opgerelser, der er vedhaftet punktet, viser et gjebliksbillede over ventelisterne pr. 5. marts 2018.

1 Bilag 1, Den generelle venteliste opgeres antallet af borgere pa den generelle venteliste opdelt pa somatiske plejeboliger
og demensboliger. Oversigten viser hvor mange dage, den enkelte borger har ventet pr. 5. marts.

En borger pé den generelle venteliste ma jevnfer servicelovens § 192a og almenboliglovens § 54a maksimalt vente 2
méaneder pa en plejebolig.

Pé ventelisten til en somatisk plejebolig har 1 borger ventet 39 dage og 1 borger har ventet 6 dage.

Pé ventelisten til en demensbolig har 3 borgere ventet henholdsvis 18, 10 og 6 dage.

Plejeboliggarantien er ikke overskredet.

Bilag 2, venteliste statistik plejebolig viser udviklingen i antallet af borgere pa venteliste til somatiske plejeboliger og til
demensboliger.

Oversigten er herunder opdelt i antal borgere i alt pa venteliste, antal borgere pa den generelle venteliste og antal borgere
pa den specifikke venteliste.

Borgere, der stér pa den specifikke venteliste, har valgt kun at vaere skrevet op til et specifikt plejecenter. Der er ingen
ventelistegaranti for denne venteliste.

Opgoerelsen for marts er folgende:

Venteliste til somatiske plejeboliger:

2 borgere venter pa den generelle venteliste til en somatisk plejebolig.
8 borgere venter pé en specifik somatisk plejebolig.

I alt venter 10 borgere pa en somatisk plejebolig.

Venteliste til demensboliger:

3 borgere venter pa den generelle venteliste til en demensbolig.
6 borgere venter pé en specifik demensbolig.

I alt venter 9 borgere pa en demensbolig.

Bilag 3, statistik — venteliste celdrebolig viser udviklingen i antallet af borgere pa venteliste til 2-rums og til 3-rums
&ldreboliger.
Kommunens 3-rums @ldreboliger visiteres alene til samboende.

Opgoerelsen for marts viser, at 13 borgere er pa venteliste til en 2-rumsbolig, og 17 samboende er pé venteliste til en 3-
rumsbolig i marts méned.

Der er pt. 2 ledige @ldreboliger i Breelteparken.

Beslutning Social- og Seniorudvalget den 19-03-2018
Social- og Seniorudvalget tog orienteringen til efterretning.

Bilag

Bilag 1: Generelle venteliste plejebollig (marts 18)pdf

Bilag 2: Venteliste statistik plejebolig 2015-2018 .pdf

Bilag 3: statistik - venteliste, aldrebolig 2014-2018.pdf
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