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Punkt 1: Meddelelser

Sagens forleb:
KB
Beslutning Kommunalbestyrelsen den 31-01-2022

Suppleanter

Kommunalbestyrelsen godkendte at betingelserne for indkald af suppleanter for Caroline Victoria Christensen (A), Jackob
Schulze (V) og Maj Allin Thorup (C) var til stede. Alle tre har meldt forfald af helbredsmassige arsager.

Dermed deltager liste As forstesuppleant Dickte Noél Toft (A) pa aftens kommunalbestyrelsesmeode.

Liste Cs forstesuppleant Esben Dyekjar (C) havde meldt forfald af helbredsmaessige drsager. Dermed deltager liste Cs
andensuppleant Tomas Dyrbye (C) pa aftens kommunalbestyrelsesmade.

Dermed deltager liste Vs forstesuppleant Lars Frederik Thalbitzer (V) pé aftens kommunalbestyrelsesmade.

Velkommen
Borgmesteren bead alle kommunalbestyrelsesmedlemmer velkommen til det forste ordinere mede 1 Kommunalbestyrelsen
i denne periode.

Corona

Hersholm og hele Danmark har et meget hgjt smittetryk. Aktuelt 1.238 smittede og en incidens pa 5.013. Heldigvis er der
kun fa indlagte pa hospitalerne i Region Hovedstaden, s& det pres hospitalerne oplevede nu er vak. Derfor har regeringens
Epidemiudvalg besluttet at ophave de fleste restriktioner fra i tirsdag den 1.2.22. Coronaen vil desverre fortsat pavirke
mange af vores arbejdspladser i kommunen. Vi er udfordrede, fordi syge medarbejdere betyder, at der nogle steder
mangler haeender. Vores ledere og medarbejdere gor alt hvad de kan for at opretholde driften — og det i et godt samarbejde
med vores borgere. Stor tak til alle der tager en ekstra torn i1 disse dage for at fa det hele til at henge sammen.

Fraverende:

Maj Allin Thorup (C)

Jacob Shulze (V)

Caroline Victoria Christensen (A)



Punkt 2: Spergetid for KB

22/1379

Sagens forleb:
KB
Sagsfremstilling

Borgere kan stille spergsmal til kommunalbestyrelsen forud for kommunalbestyrelsens behandling af sager pa det
ordinare mede i overensstemmelse med nedenstdende regler. Spergsmal til sager pa dagsordenen anmeldes for madets
begyndelse, og spergsmaélene stilles s&, nar medet er slut, og kommunalbestyrelsen har behandlet sagerne.

Regler for spergsmal til Horsholm Kommunalbestyrelse

Spergetid i tilknytning til kommunalbestyrelsens ordingere mader
For at styrke mulighederne for dialog mellem borgerne og medlemmerne af Hersholm Kommunalbestyrelse er der i
tilknytning til de ordinzre meder i Horsholm Kommunalbestyrelse mulighed for at tilhererne kan stille spergsmal.

Hvornér kan du sperge?
Forud for hvert ordinert, offentligt mede i Horsholm Kommunalbestyrelse er der spergetid pa hejst en halv time.
Spergetiden indledes kl. 17:30, umiddelbart for det abne made.

Spergsmal til sager, der er pa dagsordenen, anmeldes til borgmesteren inden madets start, og nér det ordinare made er
slut, giver borgmesteren sa ordet til den borger, der har bedt om at stille et spergsmal.

Hvem kan stille spergsmal?
Alle borgere, erhvervsdrivende og organisationer m.fl. i kommunen kan stille spergsmal, skriftligt eller mundtligt — dog
bortset fra kommunalbestyrelsens egne medlemmer,

Hvilke spergsmaél kan du stille?
Du kan stille spergsmal til kommunalbestyrelsen om kommunale forhold. Dog kan du ikke stille spergsmal, som angar
kommunens medarbejdere.

Spergsmaélene skal veere korte og have karakter af spergsmal — ikke debatindleeg. Der er mulighed for en kort replik og
duplik.

Borgmesteren afger, hvorvidt en sperger undtagelsesvis skal have adgang til at gennemfore en kort praesentation i
forbindelse med spergsmaélet.

Spergsmal til de sager, der er pa medets dagsorden, anmeldes forud for madet til borgmesteren, men kan forst stilles, efter
mgdet er slut.

Besvarelse af spargsmaél
Borgmesteren afgar hvem der skal besvare et spergsmal.

Besvarelse af spargsmal, der vedrerer sager pa dagsordenen, henvises til spergetiden efter medet.

Spergsmal, der uden videre kan besvares af forvaltningen og spergsmal, der indeholder angreb pa tredjemand, reber
forhold vedr. privatlivet samt andre anliggender, der ikke kan offentliggares, kan borgmesteren afvise pé
kommunalbestyrelsens vegne. Spergsmaél, der ikke umiddelbart kan besvares, kan henvises til besvarelse pa naste mode.

Spergetiden suspenderes i 2 méneder op til et kommunalvalg.

Tvivl om spergetidsreglementet

Opstar der tvivl om forstéelsen af reglerne for spergetid, er det borgmesteren som fortolker disse.
Beslutning Kommunalbestyrelsen den 31-01-2022

Allan Reiman, reprasentant for interessegruppen omkring renseanlegget: Vi laeser i Novafos bestyrelsesreferat af
10.12.21 punkt 10, at der skal sattes gang i en ny placeringsanalyse for et kommende renseanlaeg. Er de andre kommuner
fortsat i spil til placering af renseanlagget.



Borgmesteren svarer: Horsholm Kommune har bedt om, at der igangsattes en ny analyse af placeringens mulighederne, i
denne analyse er alle ejerkommuner i spil til mulig placering.

Fravaerende:

Caroline Victoria Christensen (A)
Jacob Shulze (V)

Maj Allin Thorup (C)



Punkt 3: Vederlag for varetagelse af kommunalt hverv

21/15268
Sagens forleb:
QU - KB
Baggrund

Kommunalbestyrelsen skal fastsatte vederlag for varetagelse af kommunale hverv i Hersholm Kommune for
valgperioden 2022-2025.

Forslag

Administrationen foreslar at @konomiudvalget indstiller til Kommunalbestyrelsen, samt at Kommunalbestyrelsen traeffer
beslutning om,

1) der som tidligere skal ydes dizter og erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste til de af
Kommunalbestyrelsen udpegede medlemmer, som uden at vaere medlem af Kommunalbestyrelsen, deltager i diverse
meder i udvalg, nevn og bestyrelser (jf. ad 2.c og ad 2.d i sagsfremstillingen).

2) den samlede sum pa 235 % af borgmesterens vederlag skal anvendes. Ifolge "Bekendtgerelse om vederlag, dizter,
pension m.v. for varetagelsen af kommunale hverv” kan summen af udvalgsformandsvederlag samt udvalgsvederlag
maksimalt udgere 235 % af borgmesterens vederlag.

3) summen af de arlige udvalgsvederlag som tidligere skal udgere 99 % af borgmesterens vederlag (jf. ad 2.f i
sagsfremstillingen).

4) fordelingen af udvalgsvederlag, ligesom tidligere, skal fordeles ligeligt mellem det samlede antal
udvalgsmedlemmer i alle udvalg, bortset fra udvalgsformandene der honoreres sarskilt herfor. Hvis ikke, skal
fordelingen af udvalgsvederlag mellem udvalgene fastsaettes af Kommunalbestyrelsen (jf. ad 2.f i sagsfremstillingen).
5) Kommunalbestyrelsens nastformand (viceborgmesteren) som tidligere skal modtage vederlag pa de maksimale 10 %
af borgmesterens vederlag (jf. ad 2.g i sagsfremstillingen).

6) der som tidligere skal ydes et fast manedligt beleb, der dekker befordring indenfor kommunegransen. Og om det i
givet fald skal udgere 526,5 kr./mdr. (jf. ad 3. i1 sagsfremstillingen).

7) telefonordningen skal fungere som tidligere, eller om den skal justeres (jf. ad 4. i sagsfremstillingen).

Sagsfremstilling

Pa baggrund af bekendtgerelsen om vederlag, dizeter, pension m.v. for varetagelsen af kommunale hverv, skal
Kommunalbestyrelsen fastsette vederlag for varetagelsen af kommunale hverv i Horsholm Kommune for valgperioden
2022-2025.

En nyvalgt kommunalbestyrelse modtager vederlag efter de samme regler som den hidtidige kommunalbestyrelse,
medmindre kommunalbestyrelsen i forste kvartal af funktionsperioden treffer beslutning om andret vederleeggelse.

Begreber:
1. Vederlag til borgmesteren

2. Vederlag til gvrige kommunalbestyrelsesmedlemmer, herunder
a. Fast vederlag
b. Tillegsvederlag
c. Dister
d. Erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste
e. Vederlag m.v. til stedfortraedere
f. Udvalgsvederlag
g. Vederlag til udvalgsformaend
h. Vederlag til kommunalbestyrelsens naestformand

3. Befordringsgodtgerelse

4. Telefonordning



Ad 1. Vederlag til borgmesteren
Borgmesteren i Horsholm Kommune ydes et vederlag i overensstemmelse med vederlagsbekendtgerelsens bilag 1.
Vederlaget udger p.t. 884.968 kr. érligt. Borgmesteren kan ikke modtage yderligere vederlag for sit kommunale hverv.

Ad 2. Vederlag til gvrige kommunalbestyrelsesmedlemmer

ad 2.a) Fast vederlag

Det faste vederlag for medlemskab af Kommunalbestyrelsen udger 89.314 kr. arligt (1. april 2016-niveau), svarende til
98.687 kr. 1 aktuelt niveau.

Vederlaget reduceres med 20.741 kr. (1. april 2016-niveau), svarende til 22.918 kr. i aktuelt niveau, safremt et
kommunalbestyrelsesmedlem har valgt at modtage erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste, jf. punkt d
nedenfor.

ad 2.b) Tilleegsvederlag
Kommunalbestyrelsesmedlemmer, der har et eller flere hjemmeboende bern under 10 ar, ydes et tillegsvederlag pa
13.819 kr. arligt (1. april 2016-niveau), svarende til 15.269 kr. i aktuelt niveau.

Det forudsettes, at kommunalbestyrelsesmedlemmet, dennes egtefalle eller samlever har foreldremyndigheden over
barnet eller har barnet i plejefamilie, kommunal plejefamilie eller netvaerksplejefamilie, jf. § 66a, stk. 1 og 2, i lov om
social service. Kommunalbestyrelsen kan beslutte at yde tillegsvederlaget, uanset at disse betingelser ikke er opfyldt, hvis
barnet er bopalsregistreret i Den Centrale Personregister (CPR) pé samme adresse som kommunalbestyrelsesmedlemmet.

I tilfelde af feelles foraeldremyndighed, hvor foraldrene ikke bor sammen, ydes tilleegsvederlaget kun, hvis barnet er
bopalsregistreret i Det Centrale Personregister (CPR) pa samme adresse som kommunalbestyrelsesmedlemmet.

Der ydes kun ét tillegsvederlag.

Det er op til kommunalbestyrelsesmedlemmerne, som modtager tillegsvederlag, at gare opmarksom pa, hvis ikke de
leengere har krav pa dette. Der kan evt. blive tale om tilbagebetaling af for meget udbetalt tillegsvederlag.

ad 2.c) Dister
Diztsatserne udger pr. 1. januar 2022 440 kr. pr. dag eller det dobbelte pr. dag, hvis det kommunale hverv den
pagaeldende dag har beslaglagt mere end 4 timer. Diatsatsen forhgjes hvert ar den 1. januar med 5 kr.

Kommunalbestyrelsesmedlemmer kan kun modtage digter ved varetagelse af kommunale hverv, der ikke har direkte
tilknytning til hvervet som kommunalbestyrelsesmedlem. Det kan vaere tilfeeldet, hvor der i serlovgivning eller i
vedtegter om kommunale fellesskaber, selvejende institutioner eller lignende er fastsat serlige regler herom.

Efter § 16a i lov om kommunernes styrelse, kan Kommunalbestyrelsen beslutte at yde dister og erstatning for
dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste til de medlemmer, som uden at veere medlem af Kommunalbestyrelsen, deltager i
diverse mader i udvalg, naevn, bestyrelser m.v. Det galder dog alene medlemmer, som er direkte udpeget af
Kommunalbestyrelsen, og som ikke via anden s@rlig hjemmel tillegges honorar eller vederlag for varetagelsen af et
kommunalt hverv.

ad 2.d) Erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste

Et kommunalbestyrelsesmedlem kan valge at modtage erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste. I sa fald
reduceres det faste vederlag med 20.741 kr. (1. april 2016-niveau), svarende til 22.918 kr. i aktuelt niveau.
Erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste kan maksimalt pr. dag udgere det femdobbelte af distsatsen.

Det er Kommunalbestyrelsen der afger, om erstatningskravet kan anses for at veere dokumenteret.

Valget skal foretages forud for og med virkning for ét regnskabsér ad gangen. For det forste ar i valgperioden skal valget
dog foretages inden den 1. februar.

ad 2.e) Vederlag m.v. til stedfortreedere
Stedfortraedere for kommunalbestyrelsesmedlemmer modtager alene fast vederlag, hvis den pageldende stedfortraeeder
midlertidigt er medlem af Kommunalbestyrelsen og i sa fald kun forholdsmaessigt for den aktuelle periode.

Ved deltagelse i enkelte moder i Kommunalbestyrelsen, ydes alene dister og erstatning for dokumenteret tabt
arbejdsfortjeneste.



ad 2.f) Udvalgsvederlag

Kommunalbestyrelsen kan beslutte at yde udvalgsvederlag til medlemmer af Kommunalbestyrelsen for medlemskab af
okonomiudvalget, stdende udvalg, serlige udvalg nedsat i medfer af § 17, stk. 4 og 5 i lov om kommunernes styrelse samt
til de medlemmer, der er udpeget af Kommunalbestyrelsen til bern og unge-udvalget efter § 19 i lov om retssikkerhed og
administration pa det sociale omrade.

Summen af de arlige udvalgsvederlag og udvalgsformandsvederlag, der kan ydes, afthenger af kommunens indbyggertal,
og kan for Hersholm Kommune maksimalt udgere 235 % af borgmesterens vederlag. Kommunalbestyrelsen skal traeffe
beslutning om fordelingen af udvalgsvederlaget mellem de naevnte udvalg.

Hidtil har den fulde udvalgspulje pé tidligere 245 % af borgmesterens vederlag veret anvendt, saledes at der har veret
anvendt 95 % af borgmesterens vederlag til ligelig fordeling mellem udvalgsmedlemmerne (minus udvalgsformandene),
hvortil kommer udvalgsformandene, som tilsammen modtog 140 % af borgmesterens vederlag i henhold til
styrelsesvedtegten, samt 10 % som var afsat til formandsvederlag for et § 17, stk. 4-udvalg.

Pr. 1. januar 2022 er den fulde udvalgspulje faldet til 235 % af borgmesterens vederlag, og administrationen stiller forslag
om, at der fremadrettet anvendes 99 % af borgmesterens vederlag til ligelig fordeling mellem udvalgsmedlemmerne
(minus udvalgsformandene).

Efter Kommunalbestyrelsens beslutning om @ndring af styrelsesvedtegten af den 6. december 2021, vil
udvalgsformendene fremadrettet vil modtage 136 % af borgmesterens vederlag. Der er séledes ikke l@ngere afsat en
procentdel til formandsvederlag for et § 17, stk. 4-udvalg.

Fordelingen skal foretages forud for og med virkning for mindst ét regnskabsér ad gangen. En nyvalgt
kommunalbestyrelse kan dog i ferste kvartal af funktionsperioden treeffe beslutning herom med virkning fra den 1. i
maneden efter beslutningens vedtagelse. Fordelingen kan i gvrigt @ndres i labet af et regnskabsar, hvis der foretages
@ndringer i udvalgsstrukturen.

Fordelingen sker rent praktisk mellem udvalgene, séledes at det beleb, der er fordelt til et udvalg, deles ligeligt mellem
medlemmerne af det pagaeldende udvalg. I den foregdende funktionsperiode er udvalgsvederlagene fordelt ligeligt mellem
alle udvalgsmedlemmer i alle udvalg.

Udvalgsformandene oppebarer ikke udvalgsvederlag, hvis der udbetales sarskilt vederlag for formandshvervet.

ad 2.g) Vederlag til kommunalbestyrelsens nastformand

Kommunalbestyrelsen kan forud for og med virkning for mindst ét regnskabsér ad gangen treffe beslutning om, at
kommunalbestyrelsens nastformand skal oppebare et vederlag pa indtil 10 % af borgmesterens vederlag. En nyvalgt
kommunalbestyrelse kan dog i ferste kvartal af funktionsperioden treeffe beslutning herom med virkning fra den 1. i
maneden efter beslutningens vedtagelse.

Er der valgt flere naestformaend for kommunalbestyrelsen, kan kommunalbestyrelsens beslutning omfatte 1. og 2.
nastformand, der tilsammen kan tillegges vederlag pé indtil 10 % af borgmesterens vederlag.

I forudgéende funktionsperiode har 1. viceborgmester oppebaret det maksimale vederlag pa 10 %, svarende til 88.496,80
arligt i aktuelt niveau.

Ad 3. Befordringsgodtgerelse

Befordringsgodtgerelse er viderefort uendret i det nye ar. Besluttes det at fortsatte med den nuvarende ordning, &ndres
der saledes intet. Hvis den nuvarende ordning ikke skal viderefores, skal der traeffes beslutning om, hvad der skal settes i
stedet. I sa fald vil den blive korrigeret geeldende fra 1. januar 2022.

Iflg. lov om kommunernes styrelse § 16, stk. 10, litra a, ydes kommunalbestyrelsesmedlemmer befordringsgodtgarelse og
godtgorelse for fraver fra hjemstedet. Kommunalbestyrelsesmedlemmernes krav pa befordringsgodtgerelse er
obligatorisk og henger sammen med den medepligt, der folger med det borgerlige ombud. Bestemmelsen antages forst og
fremmest at tage sigte pa transport fra bopalen til det sted, hvor det kommunale hverv udeves.

Den hidtidige praksis for befordringsgodtgerelse til kommunalbestyrelsesmedlemmer har veret, at der tages
udgangspunkt i, at der keres 150 km. pr. maned. Den galdende sats for befordring i 2022 er fastsat til 3,51 kr./km indtil
20.000 km/ar, svarende til 526,5 kr. manedligt (aktuelt niveau). Belebet er som tidligere skattepligtigt.

Ad 4. Telefonordning



Telefonordningen er viderefort uendret i det nye ar. Besluttes det at fortseette med den nuverende ordning, endres séledes
intet. Hvis den nuvarende ordning ikke skal viderefores, skal der treeffes beslutning om, hvad der evt. skal szttes i stedet.
I sé fald vil den blive korrigeret gaeldende fra 1. januar 2022.

Iflg. lov om kommunernes styrelse § 16, stk. 11, kan kommunalbestyrelsen beslutte at godtgere andre udgifter, som
atholdes i forbindelse med et medlems varetagelse af kommunale hverv, eller beslutte at yde anden stette i den
forbindelse — herunder telefongodtgerelse.

I foregaende funktionsperiode fik borgmesteren stillet telefon til radighed. Beskatning af fri telefon er fra 2022 kr. 3.000
arligt.

I foregdende funktionsperiode fik udvalgsformandene stillet telefon til rddighed, dog med den begransning at
kommunens udgift ikke méatte overstige i alt kr. 5.000 arligt. Beskatning af fri telefon er fra 2022 kr. 3.000 arligt.

Beskatning i forhold til en evt. telefongodtgerelse vil derudover altid ske i overensstemmelse med den gaeldende
lovgivning p& omrédet.

Det skal oplyses, at den udleverede telefon kun kan anvendes til privat brug, sa leenge det ikke pa nogen made medferer
merudgifter til kommunen. Det samme geelder ift. udlandstelefoni. Kommunalbestyrelsesmedlemmerne skal erklere sig
indforstaet med dette, hvilket er administrationens opfattelse sker via godkendelse af dette punkt, samt i forbindelse med
at administrationen udsender brev til hvert enkelt medlem vedr. varetagelse af kommunalt hverv samt vederlag i denne
forbindelse.

Borgmesteren og udvalgsformandene har mulighed for, pa tro og love, at erklare at telefonen som bliver stillet til
radighed, kun bliver anvendt til det politiske arbejde som kommunalbestyrelsesmedlem i Hersholm Kommune. Herved vil
man ikke blive beskattet af fri telefon.

I foregéende funktionsperiode fik gvrige kommunalbestyrelsesmedlemmer en fast manedlig telefongodtgerelse pa 164 kr.
fastsat efter det billigste TDC abonnement. Ordningen kan viderefores i 2022 og vil ikke blive omfattet af “beskatning af
fri telefon”. Belobet er dog som tidligere skattepligtigt.

Beslutning Okonomiudvalget den 12-01-2022

1) Okonomiudvalget anbefalede Kommunalbestyrelsen at tiltreede administrationens indstilling

2) @konomiudvalget anbefalede Kommunalbestyrelsen at tiltreede administrationens indstilling

3) Okonomiudvalget anbefalede Kommunalbestyrelsen at tiltreede administrationens indstilling

4) Okonomiudvalget anbefalede Kommunalbestyrelsen at tiltreede administrationens indstilling

5) Okonomiudvalget anbefalede Kommunalbestyrelsen at tiltreede administrationens indstilling

6) Okonomiudvalget anbefalede Kommunalbestyrelsen at tiltreede administrationens indstilling

7) Zndringsforslag fra administrationen: I den nuverende funktionsperiode tilbydes alle medlemmer af
kommunalbestyrelsen en mobiltelefon.

Okonomiudvalget anbefalede Kommunalbestyrelsen at tiltreede administrationens indstilling

Beslutning Kommunalbestyrelsen den 31-01-2022

1) Kommunalbestyrelsen tiltradte @konomiudvalgets anbefaling.
2) Kommunalbestyrelsen tiltradte @konomiudvalgets anbefaling.
3) Kommunalbestyrelsen tiltradte @konomiudvalgets anbefaling.
4) Kommunalbestyrelsen tiltradte @konomiudvalgets anbefaling.
5) Kommunalbestyrelsen tiltradte @konomiudvalgets anbefaling.
6) Kommunalbestyrelsen tiltradte @konomiudvalgets anbefaling.
7) Kommunalbestyrelsen tiltradte @konomiudvalgets anbefaling.

Fravaerende:

Caroline Victoria Christensen (A)
Jacob Shulze (V)

Maj Allin Thorup (C)



Punkt 4: Driftsopfelgning 1, 2022

22/60

Sagens forleb:

OU - KB

Baggrund

Administrationen gennemforer arligt 4 driftsopfelgninger, hvor formaélet er at orientere om status pa gskonomien, samt at

tilpasse budgettet i forhold til eventuelle @&ndringer i forbrug eller lovgivning.

Driftsopfelgning 1 og 4 behandles i @konomiudvalget og Kommunalbestyrelsen og driftsopfelgning 2 og 3 behandles
bade i fagudvalgene samt QOkonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen.

Det primere formal med driftsopfelgning 1 er at fa tilpasset budgettet i forhold til eventuelle tekniske og
lovgivningsmassige @ndringer.

Forslag

Administrationen foreslar, at @konomiudvalget indstiller til Kommunalbestyrelsen at:

a. der indenfor enkelte politikomréder og pa tvaers af politikomrader foretages budgetneutrale bevillingsendringer.
b. der oprettes to nye politikomrader under SSU: 43, Sundhedsveasen samt 44, Sundhed og rehabilitering.

c. der oprettes et nyt politikomrdde under SSKU: 65, Sundhedsfremme og forebyggelse.

d. orientering om udfordrede omrader tages til efterretning.

Sagsfremstilling
Tilpasninger i budgettet kan ske pé tre forskellige mader:

1. Budgetneutrale bevillingsendringer: Nar et budget tilpasses ved, at der flyttes midler fra et politisk udvalg og/eller
politikomréde til et andet.

Dette kan bdde veere placeringen af aktiviteten, sd udgiften atholdes det rigtige sted, men det kan ogsé vare en et forslag
til omprioritering af en aktivitet.

2. Omplaceringer mellem ar: Nér midler afsat i et givent r flyttes enten frem eller tilbage. Dette ses ofte ved f.eks.
anleg eller projekter, der bliver fremrykket eller udskudt.

3. Ikke budgetneutrale bevillingsendringer: Hvis administrationen vurderer, at budget pé et givent omrade er for hojt
eller for lavt, vil der blive foresléet at lave bevillingsendringer, som pavirker kommunes samlede budget i positiv
eller negativ retning. Med andre ord; kassetreek eller kasseopbygning.

Administrationen har udarbejdet forslag til driftsopfelgning 1. De korrektioner der laegges op til i driftsopfelgning 1, 2022
er;

¢ Budgetneutrale bevillingsendringer — mellem politikomrader — som folge af, at det politisk er besluttet at
politikomréde 75, Tvergaende Borgerforleb nedlegges.
¢ Budgetneutrale bevillingsendringer — mellem politikomrader — som folge af en lebende justering af driftskonti.

Se endvidere bilag 1 for yderligere udspecificering af bevillingsaendringerne.

Nedleggelse af Sundhedsudvalg
Det er politisk besluttet af Sundhedsudvalget skal nedlegges og dets aktiviteter skal fordeles mellem Social- og
Seniorudvalget samt det nyetablerede Sports-, Sundheds- og Kulturudvalg. Aktiviteterne fordeles saledes, at Social- og



Seniorudvalget fér tilfort samarbejde og finansiering af sundhedsvaesnet og opgaver vedrerende vedligeholdelsestrening,
genoptrening og vederlagsfri fysioterapi.

Det nyoprettede Sports-, Sundheds- og Kulturudvalg tilferes ansvaret for den borgerrettede forebyggelse, tandpleje,
sundhedspleje og den anonyme ungeradgivning. Opsplitningen af Sundhedsudvalget betyder, at Social- og Seniorudvalget
tilfores 141,4 mio. kr. og Sports-, Sundheds- og Kulturudvalget tilfores 14,4 mio. kr.

I den forbindelse anbefales det, at der oprettes to nye politikomrader under Social- og Seniorudvalget: 43,
Sundhedsvasen, som primart omfatter kommunal medfinansiering samt 44, Sundhed og rehabilitering, som primaert
omfatter genoptrening, vedligeholdelsestraening, fysioterapi og rehabilitering. Under Sports-, Sundheds og
Kulturudvalget anbefales det, at der oprettes €t nyt politikomrade 65, Sundhedsfremme og forebyggelse.

Likviditet
12021 har kommunens likviditet veeret stigende. Ultimo 2020 var den gennemsnitlige kassebeholdning pa 127,4 mio. kr.
og ultimo december 2021 var den gennemsnitlige kassebeholdning ca. 163,6 mio. kr.

Covid-19

I forbindelse med driftsopfelgning 4, 2021 blev de afledte skonomiske konsekvenser ved covid-19 opgjort. Opgerelsen
viser, at Horsholm i 2021 har haft merudgifter pa 24,7 mio. kr., mens man har modtaget kompensation pa 4,0 mio. kr.

Der er en felles forstaelse mellem KL og regeringen, at kommunerne under ét har haft en raekke mer- og mindreudgifter
til handtering af covid-19 1 2021, herunder bl.a. udgifter til rengering mv. Men fordi der endnu ikke er et fuldt overblik,
har KL og regeringen aftalt at felge op i 2022.

Med aftalen lover regeringen ogsa at sikre de nedvendige ressourcer til at finansiere covid-19-indsatsen i kommunerne i
2021. Omfanget af kompensationen vil blive dreftet i forbindelse med skonomiforhandlingerne for 2023.
Administrationen vil i 2022 — i lighed med 2021 — opgere mer- og mindreudgifter foranlediget af covid-19. De afledte
okonomiske konsekvenser vil blive praesenteret i relation til driftsopfelgninger i 2022.

Udfordrede omrader

12021 oplevede man, at serligt hjemmepleje-omrédet var gkonomisk udfordret — ved Driftsopfalgning 4, 2021 blev det
vurderet at der manglede 11,8 mio. kr. Der blev i forbindelse med budget 2022-2025 tilfert 4,0 mio. kr. til hjemmepleje-
omradet. Det er vurderingen at omrédet ogsa i 2022 vil vaere budgetmeessigt udfordret i sterrelsesordenen 8-10 mio. kr.

Denne situation kan umiddelbart forklares med folgende forhold: 1) demografisk udvikling (flere +80-arige end antaget),
2) manglende indfrielse af effektiviseringskrav, 3) afledte konsekvenser af corona og 4) sygeplejestrejke samt generel
hurtigere hjemsendelse af feerdigbehandlede patienter til hjemmeplejen. Administrationen vil ved Driftsopfelgning 2
fremleegge en konkret vurdering af det forventede merforbrug i 2022.

Der forventes pa det specialiserede voksenomrade et merforbrug pa 6,4 mio. kr. i 2022. Dette merforbrug er begrundet i
nye sager, som er kommet til efter at man i forbindelse med budget 2022-25 tilforte omradet ekstra 3,5 mio.kr. Daverende
behov var begrundet i en prognose ud fra forbruget det forste halve ari 2021.

I andet halvar er der kommet mere end 20 nye sager til — heriblandt fem nye botilbud med en forventet udgift i 2022 pa
alene 3,2 mio. kr. De nye sager, der bl.a. ogsa teeller nye STU og misbrugsbehandlinger, medforer i et forventet
merforbrug i 2022 pa 6,4 mio. kr.

Okonomi/personale
Driftsopfelgning 1 indgar som en del af den lgbende politiske budgetopfelgning.

Nedenfor fremgér bevillingsskemaet i forhold til foresldende bevillingsmessige @ndringer.
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Kommunikation
Intet at tilfoje.

Sagens tidligere behandling

Sagen har ikke tidligere vaeret behandlet.
Beslutning Okonomiudvalget den 12-01-2022

1) Okonomiudvalget anbefalede Kommunalbestyrelsen at tiltreede administrationens indstilling
2) @konomiudvalget anbefalede Kommunalbestyrelsen at tiltreede administrationens indstilling
3) Okonomiudvalget anbefalede Kommunalbestyrelsen at tiltreede administrationens indstilling
4) Taget til efterretning

Beslutning Kommunalbestyrelsen den 31-01-2022

1) Kommunalbestyrelsen tiltradte @konomiudvalgets anbefaling.
2) Kommunalbestyrelsen tiltradte @konomiudvalgets anbefaling.
3) Kommunalbestyrelsen tiltrddte @konomiudvalgets anbefaling.
4) Taget til efterretning.

Fravaerende:

Caroline Victoria Christensen (A)
Jacob Shulze (V)

Maj Allin Thorup (C)

Bilag

Bilag 1



Punkt S: Frigivelse af midler til havneprojekt i 2022

20/12682
Sagens forleb:
QU - KB
Baggrund

I budgetaftale 2022-2025 har en samlet kommunalbestyrelse besluttet at investere i en udvidelse og udvikling af Rungsted
Havn. De afsatte midler til aktiviteter i 2022 seges hermed frigivet.

Forslag

Administrationen indstiller, at @konomiudvalget overfor Kommunalbestyrelsen indstiller at
1) frigive de afsatte 5.000.000 kr. til aktiviteter i 2022 som beskrevet nedenfor.
2) Prioritere udarbejdelse af lokalplan med opstart i 2022 og endelig vedtagelse i 2023

Sagsfremstilling

I budgetaftale 2022-2025 er der afsat i alt 179,3 mio. kr. til at udvide og udvikle Rungsted Havn over de kommende ér.
Der er afsat 5 mio. kr. 1 2022, som administrationen seger frigivet til:

o Udarbejdelse af VVM, der skal bruges som grundlag for ansegning til Kystdirektoratet og den kommende lokalplan

¢ Udarbejdelse af ansegning til kystdirektoratet om udvidelsen af havnen, idet Kystdirektoratet skal give tilladelse til
at udvide havnen.

o Udarbejdelse af skitseprojekt til kystbeskyttelse syd for havnen, som vil vaere nedvendig for at gennemfore en
VVM for omradet

o Udarbejdelse af trafikprojekt pd Rungsted Strandvej, der fastleegger muligheden for at anlaegge parkering pa
Strandvejen, og som skal binde havn og by tattere sammen.

¢ Omlagning af parkeringspladsen ”Svinget” som skitseret i udviklingsprojektet.

e Opstart af lokalplanproces safremt det prioriteres politisk

¢ Opdatering af rapport om havvandsstigninger baseret pd FN’s klimapanels rapport fra august 2021 om
accelererende havvandsstigninger

¢ Udbud af bygherreradgiverrollen samt afklaring og aftaler omkring juridisk radgiver

¢ Diverse analyser i forbindelse med ovenstaende

Administrationen foreleegger kommissorium, forslag til organisering og kommunikationsstrategi til politisk godkendelse
snarest.

Beslutning Okonomiudvalget den 12-01-2022

1) Okonomiudvalget anbefalede Kommunalbestyrelsen at tiltreede administrationens indstilling
2) @konomiudvalget anbefalede Kommunalbestyrelsen at tiltreede administrationens indstilling

Beslutning Kommunalbestyrelsen den 31-01-2022

1) Kommunalbestyrelsen tiltrddte @konomiudvalgets anbefaling.
2) Kommunalbestyrelsen tiltradte @konomiudvalgets anbefaling.

Fravaerende:

Caroline Victoria Christensen (A)
Jacob Shulze (V)

Maj Allin Thorup (C)



Punkt 6: Godkendelse af 2022-takster for Novafos Vand Hersholm A/S og
Novafos Spildevand Hersholm A/S

22/161

Sagens forleb:
OU-KB
Baggrund

Novafos Vand Hersholm A/S & Novafos Spildevand Hersholm A/S har fremlagt deres takstblad for vand og spildevand
for 2022. Takstbladet skal godkendes af Horsholm Kommune. Taksterne er beregnet sa Forsyningsselskabets indtegter og
udgifter er i balance. Taksterne overholder afgarelse fra Forsyningssekretariatet.

Forslag

Administrationen anbefaler, at @konomiudvalget indstiller overfor Kommunalbestyrelsen at godkende taksterne for vand
og afledning af spildevand for 2022.

Sagsfremstilling

Ifelge vandforsyningslovens § 53 og lov om betalingsregler for spildevandsforsyningsselskaber m.v. § 3 skal taksterne for
hhv. drikkevand og afledning af spildevand érligt godkendes af Horsholm Kommune

Taksterne skal i begge tilfaelde overholde det prisloft, der pa pagaldende omréde er udstukket af Konkurrencestyrelsens
Forsyningssekretariat.

Vurdering i forhold til prisloft
Administrationen vurderer, at takstbladet vil overholde prisloftet og samtidig veere i overensstemmelse med reglerne for
selskabets gkonomiske drift, og dermed kan godkendes.

Vand og Spildevand

Taksterne fremgér af bilag 1, som viser, at den samlede takst for drikkevand og spildevand er 65,65 kr./m3 i 2022, hvor
der for vand er sket en mindre stigning (0,55 kr/m3.), og for spildevand et mindre fald (-1,60 kr/m3.) i forhold til taksterne
12021.

I Vand udgeres stigningen primert af tillaeg til nye aktiviteter. I Spildevand udgeres faldet primaert af fald i pavirkelige
omkostninger, lavere prisfremskrivning, fald i ikke pavirkelige omkostninger samt korrektioner til tidligereér.

Betydning for en standardfamilie
I forhold til 2021, er der et fald i den samlede takst pa 1,05 kr./m3. For en familie med to bern og et arligt forbrug pa 120
m3, svarer dette til en &rlig besparelse pa 126 kr.

Vejafvandingsbidrag

Vejafvandingsbidraget er den andel af udgifterne til de offentlige kloakledningsanlag, som betales af Horsholm
Kommune. Bidraget deekker udgifter for vejafvanding hvilket beregnes som en procentdel pa baggrund af
anlaegsinvesteringerne.

Vejafvandingsbidraget er uendret for 2022 og dermed fortsat 3 %.
Temningsordning
Novafos takster for temningsordningerne (bilag 3) er @ndret marginalt i forhold til 2021.

Beregning af takster

Novafos Vand Hersholm A/S & Novafos Spildevand Hersholm A/S beregner taksterne saledes, at indtegter og udgifter
balancerer, dvs. selskabet hverken tjener eller taber penge samlet set for det kommende ar.

Desuden er drikkevand og spildevand adskilt, saledes at taksterne for drikkevand kun dakker udgifterne pa
drikkevandsomrédet, og taksterne for afledning af spildevand kun deekker spildevandsomradet.

Forsyningssekretariatets prisloft

Forsyningssekretariatet udstikker et prisloft for alle forsyninger, baseret pa selskabernes gkonomi og materiel. Prisloftet er
en maksimal takst selskabet ma opkrave, selskabet ma derfor gerne satte en lavere takst, hvis selskabets skonomi kan
baere det.



Okonomi/personale

Vedtagelsen af takstbladet har ikke direkte skonomiske konsekvenser for Harsholm Kommune, bortset fra
vejafvandingsbidraget, som medforer opkraevning af den fastsatte andel af Novafos udgifter til kloakledningsanlaeggene.
Desuden vil @ndrede takster pavirke udgiften ved driften af kommunale ejendomme ud fra ejendommenes vandforbrug.

Kommunikation

Takster for 2022 vil blive offentliggjort pa Novafos hjemmeside.
Beslutning Okonomiudvalget den 12-01-2022

Jkonomiudvalget anbefalede Kommunalbestyrelsen at tiltreede administrationens indstilling.
Beslutning Kommunalbestyrelsen den 31-01-2022

Kommunalbestyrelsen tiltradte @konomiudvalgets anbefaling.
Fravaerende:
Caroline Victoria Christensen (A)

Jacob Shulze (V)
Maj Allin Thorup (C)

Bilag

Bilag 1 - Takstblad 2022 - Hersholm 1.0.pdf

Bilag 2 - Gebyrblad 2022 - Novafos 1.0.pdf

Bilag 3 - Temningsordning - Hersholm 1.0.pdf

Bilag 4 - Statusmeddelelse 2022 - Novafos Vand Hersholm 1.0.pdf
Bilag 5 - Afgerelse 2022 - Novafos Spildevand Hersholm 1.0.pdf
Bilag 6 - Arsrapport 2020 - Novafos Vand Hersholm 1.0.pdf

Bilag 7 - Arsrapport 2020 - Novafos Spildevand Horsholm 1.0.pdf
Bilag 8 - Budget 2022 - Novafos Vand Hersholm 1.0.pdf

Bilag 9 - Budget 2022 - Novafos Spildevand Hersholm 1.0.pdf

Godkendelsesnotat for vand og spildevand til Hersholm Kommune 2022 1.0.pdf



Punkt 7: Anlegsregnskab for Infrastruktur Lagegyde, Kokkedal Vest og
Idraetsparken

20/11406

Sagens forleb:

MPU - 0U - KB

Baggrund

Der er aflagt anleegsregnskab for Infrastruktur Lagegyde, Kokkedal Vest og Idratsparken for perioden 2009-2019.
Forslag

Administrationen indstiller, at Miljo- og Planlaegningsudvalget overfor @konomiudvalg og Kommunalbestyrelse
godkender regnskabet.

Sagsfremstilling

Der er aflagt anlegsregnskab for infrastruktur Lagegyde, Kokkedal Vest og idratsparken. Regnskabet udviser et forbrug
pa 29.229.048 kr. svarende til budgettet, idet budgettet labende er nedskrevet i forhold til det forventede forbrug. Selve
anlaegsfasen blev igangsat i april 2009 og afsluttet i 2014.

I forbindelse med anlaegsprojektet er broen over kystbanen blevet udvidet til 2 spor og den del af Légegyde, der steder op
til broen, er omlagt og der er etableret rundkersel med afkarsler til Louiselund, Kokkedal Allé samt broen over
Kystbanen. Der er desuden etableret ekstra belysning pé strekningen, samt beplantning.

I forbindelse med budgetaftale 2020-2023 blev restbudgettet pa 0,8 mio. kr. til fredningssagen og vejadgang lagt i
kommunekassen, da der ikke havde veret aktivitet pa anlegsprojektet gennem flere ar. Der skal findes ny finansiering,
safremt der opstar fremtidige udgifter i forbindelse med fredningssagen og projektering af vejadgang.

Sagens tidligere behandling

KB 27.04.2009
KB 26.04.2010
KB 31.01.2011
KB 02.05.2011
KB 27.02.2012
KB 21.05.2012
KB 24.11.2014
KB 26.08.2019

Beslutning Milje og Planlaegningsudvalget den 16-12-2021

Milje- og Planlaegningsudvalget indstillede administrationens forslag godkendt
Fraverende: Charlotte Kirchheiner Hansen (C)

Fravaerende:

Charlotte Kirchheiner (C)

Beslutning Okonomiudvalget den 12-01-2022

Okonomiudvalget anbefalede Kommunalbestyrelsen at tiltreede administrationens indstilling.
Beslutning Kommunalbestyrelsen den 31-01-2022

Kommunalbestyrelsen tiltradte @konomiudvalgets anbefaling.

Fravarende:

Caroline Victoria Christensen (A)

Jacob Shulze (V)
Maj Allin Thorup (C)

Bilag

Underskrevet anlegsregnskab for Lagegyde, Kokkedal Vest og Idretsparken.pdf



Punkt 8: Frigivelse af midler etablering af klubhus til HUI og evrige
udendeorsidratter

21/7649

Sagens forleb:
SFKU - 09U - KB
Baggrund

I forbindelse med budgetaftale 2020-2023 blev der afsat midler til at etablerer et nyt klubhus for udendersidraetterne i
Heorsholm Kommune. Klubhuset opferes i to etager og udger et samlet areal pa 900 kvadratmeter. Der er i alt afsat 25
mio.kr. til at opfere klubhuset. Administrationen forventer, at Klubhuset kan vere opfert ultimo november 2022

Forslag

Administrationen anbefaler, at @konomiudvalget over for Kommunalbestyrelsen godkender

1. at det afsatte radighedsbeleb pa 23.936.400 kr. 1 2022 frigives
2. at det afsatte rddighedsbeleb péd 1.143.100 kr. i 2023 frigives

Sagsfremstilling

Anlagsarbejdet med etablering af nyt klubhus til udendersidraetterne er igangsat. Der er udfert grave og stabearbejde og
selve opforelsen af klubbuset forventes igangsat i januar 2022. Klubhuset forventes ibrugtaget ultimo 2022, og de sidste
afsluttende arbejder forventes udfert primo 2023.

Okonomi/personale

Det samlede budget til etablering af klubhus til HUI og udendersidretter udger i alt 28 mio. kr. i perioden 2021-2023,
hvoraf der tidligere er frigivet 3,0 mio. kr. pA Kommunalbestyrelsens mede den 25.01.2021. Det afsatte rddighedsbelab
23,9 mio. kr. 1 2022 og 1,1 mio. kr. i 2023 seges frigivet nu.

Bevillingsskema

Beleb hele kr.

Indeverende Overslagsdr Overslagsar Overslagsar  Overslagsér
ar 2022 2023 2024 2025

Tilleegsbevilling
Drift

Politikomrade:

Anleg

Politikomréade:

I alt 0 0 0 0 0

Anlegsbevilling:
(igangsetningstilladelse)

Politikomrade: 83
031030 Etablering af 23.936.400 1.143.100
klubhus til HUI m.fl.

Politikomréade:



I alt 0 23.936.400 1.143.100 0 0

Sagens tidligere behandling

KB 25.01.2021

Beslutning Sport-, Fritid- og Kulturudvalget den 15-12-2021
Indstillingerne anbefales.

Fravarende:

Jakob Nybo (I)

Beslutning Okonomiudvalget den 12-01-2022

1) ©@konomiudvalget anbefalede Kommunalbestyrelsen at tiltraede administrationens indstilling
2) @konomiudvalget anbefalede Kommunalbestyrelsen at tiltraede administrationens indstilling

Beslutning Kommunalbestyrelsen den 31-01-2022

1) Kommunalbestyrelsen tiltradte @konomiudvalgets anbefaling.
2) Kommunalbestyrelsen tiltradte @konomiudvalgets anbefaling.

Fravaerende:

Caroline Victoria Christensen (A)
Jacob Shulze (V)

Maj Allin Thorup (C)



Punkt 9: Fritagelse og nyudpegning hvervet som medlem af
Byudviklingsudvalget og Erhvervs- og beskzftigelsesudvalget

21/15614

Sagens forleb:
KB

Baggrund

Bent Fabricius (C) har meddelt, at han af helbredsmeessige arsager ensker af blive fritaget for hvervet som medlem af
Byudviklingsudvalget.

Forslag

Administrationen foreslar:

1) At kommunalbestyrelsen godkender, at Bent Fabricius (C) fritages for hvervet som medlem af Byudviklingsudvalget
med virkning fra 1. februar 2022.

2) At kommunalbestyrelsen tager til efterretning, at valggruppen (A, B, C og F) har meddelt folgende udpegninger
gaeldende fra 1. februar 2022:

a. Annette Wiencken (C) indtraeeder i Byudviklingsudvalget.
b. Jan Klit indtreeder (C) indtreeder i Erhvervs- og beskaftigelsesudvalget.

3) At kommunalbestyrelsen godkender, at Annette Wiencken (C) per 1. februar 2022 udtraeder af Erhvervs- og
Beskeftigelsesudvalget.

Sagsfremstilling

Bent Fabricius har ved e-mail af 10. januar 2022 til borgmester Morten Slotved meddelt, at han af helbredsmaessige
arsager har behov for at reducere omfanget af det politiske arbejde, hvorfor han anmoder om at matte udtraede af
Byudviklingsudvalget.

Selv om valgene af medlemmer til de stdende udvalg som udgangspunkt geelder for hele kommunalbestyrelsesperioden,
jf. kommunestyrelseslovens § 17, stk. 3, 2. pkt., antages det, at et kommunalbestyrelsesmedlem, der har en rimelig grund
hertil, kan fritages for sit udvalgshverv, og at der i den forbindelse tilkommer kommunalbestyrelsen et betydeligt sken. P&
den baggrund foreslar administrationen (forslag 1), at kommunalbestyrelsen imgdekommer Bent Fabricius gnske om
fritagelse.

Bent Fabricius er pa det konstituerende mede den 8. december 2021 af valggruppen (A, B, C og F) udpeget til som
medlem af Byudviklingsudvalget.

Det folger af kommunestyrelseslovens § 28, stk. 1, at nar et medlem i valgperiodens lgb udtraeder af et udvalg, en
kommission, en bestyrelse eller lignende, hvori han er indvalgt af en bestemt gruppe inden for kommunalbestyrelsen,
besattes den ledigblevne plads af den samme gruppe.

Valggruppen har meddelt, at den ensker, at Annette Wiencken indtraeder i Byudviklingsudvalget pa Bent Fabricius plads
(forslag 2.a.).

For at kunne varetage sin nye udvalgspost i Byudviklingsudvalget, jf. administrationens forslag 2.a., ensker Annette
Wiencken at blive fritaget for sin nuvaerende udvalgspost i Erhvervs- og beskaftigelsesudvalget. Da der som navnt
tilkommer kommunalbestyrelsen et betydeligt skeon i forhold til at fritage et medlem fra sit udvalgshverv, foresléar
administrationen (forslag 3), at kommunalbestyrelsen imedekommer Annette Wienckens enske om fritagelse. Den ledige
udvalgspost beszttes i givet fald ligeledes af den udpegende valggruppe (A, B, C og F), jf. administrationens forslag 2.b.

Beslutning Kommunalbestyrelsen den 31-01-2022

1) Kommunalbestyrelsen tiltradte administrationens indstilling.



2) Taget til efterretning
3) Kommunalbestyrelsen tiltrddte administrationens indstilling.

Fravaerende:

Caroline Victoria Christensen (A)
Jacob Shulze (V)

Maj Allin Thorup (C)



Punkt 10: Udpegning af ny formand til hegnsynet

21/12123

Sagens forleb:

KB

Baggrund

Otto B. Christiansen har anmodet om at blive fritaget for beskikkelsen som formand for hegnsynet.
Forslag

Administrationen indstiller til kommunalbestyrelsen,

1) at Otto B. Christiansen fritages for beskikkelsen som formand for hegnsynet og fortsatter som almindeligt medlem
0g

2) at Marianne Preis Balser beskikkes som ny formand

Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsen udpegede pa det konstituerende mede 3 medlemmer af hegnsynet og beskikkede Otto B.
Christiansen som formand for hegnsynet.

Otto B. Christiansen har efterfelgende henvendt sig til kommunen og meddelt, at han ikke ensker at vaere formand men
alene almindeligt medlem. Han foreslar samtidig, at medlem af hegnsynet, Marianne Preis Balser, der var beskikket som
formand i den forgangne valgperiode, beskikkes som ny formand for hegnsynet.

Formanden for hegnsynet har til opgave at lede hegnsynets forretninger, herunder at vejlede parterne og sege et forlig
tilvejebragt.

Efter lov om hegn §§ 27-29 nedsatter kommunalbestyrelsen et hegnsyn bestdende af 3 medlemmer. Samtidig beskikker
kommunalbestyrelsen et af medlemmerne som formand.

Bade Otto B. Christiansen og Marianne Preis Balser er udpeget efter indstilling fra valggruppe 1.
Okonomi/personale
Behandlingen af hegnsynsager vederlegges efter reglerne i BKG 1049 af 17/10/2019 om vederlag til hegnsynet og

vurderingsmend efter mark- og vejfredsloven.

For behandlingen af en hegnssag har hegnsynet ret til et samlet vederlag pa 1.897 kr., nar hegnssagen er afsluttet.
Vederlaget fordeles med 813 kr. til formanden og 542 kr. til hver af de to andre hegnsynsmedlemmer. Vederlaget er lavere
i udeblivelsessager, haevede sager og protokollering af forligssager.

Beslutning Kommunalbestyrelsen den 31-01-2022

1) Kommunalbestyrelsen tiltradte administrationens indstilling.
2) Kommunalbestyrelsen tiltradte administrationens indstilling.

Fravarende:

Caroline Victoria Christensen (A)
Jacob Shulze (V)

Maj Allin Thorup (C)



Punkt 11: Udpegning af suppleant til Fredningsnzevnet for Nordsjzelland

21/12135
Sagens forleb:
KB

Baggrund

Peter Moesgaard, der efter indstilling fra valggruppe 1 (A,B,C,F) er blevet udpeget som suppleant til Fredningsnaevnet for
Nordsjelland har anmodet om fritagelse. Der skal derfor udpeges en ny suppleant til Fredningsnavnet.

Forslag

Administrationen indstiller til kommunalbestyrelsen,
1) at Peter Moesgaard fritages for hvervet som suppleant til Fredningsnavnet for Nordsjlland, og
2) at Stine Pagh udpeges som ny suppleant.

Sagsfremstilling
Peter Moesgaard har meddelt, at han ensker at blive fritaget for hvervet som suppleant til Fredningsnavnet for
Nordsjeelland.

Efter Kommunestyrelseslovens § 17, stk. 6, kan kommunalbestyrelsen overlade hverv til andre af kommunens beboere,
som er villige dertil. Sa selv om valget som udgangspunkt gaelder for hele kommunalbestyrelsens funktionsperiode, kan
den pagaldende blive fritage for varetagelse af hvervet, hvis eller nar den pagaeldende ikke laengere er villig til at patage
sig opgaven eller ikke lengere opfylder de formelle krav. Pa den baggrund foreslar administrationen (forslag 1), at
kommunalbestyrelsen imgdekommer Peter Moesgaards egnske om fritagelse.

Peter Moesgaard er pa det konstituerende mode den 8. december 2021 udpeget efter indstilling fra valggruppe 1
(A,B,C,F).

Valggruppen har meddelt, at den indstiller, at Stine Pagh indtraeder som suppleant til Fredningsnavnet for Nordsjelland i
stedet for Peter Moesgaard.

Fredningsnavnet for Nordsjelland omfatter Allerad, Egedal, Fredensborg, Frederikssund, Frederiksverk-Hundested,
Gribskov, Helsinger, Hillerad og Hersholm Kommuner.

Fredningsneavnet bestér af en formand, der skal veere dommer, og som udpeges af miljo- og fedevareministeren, og 2
andre medlemmer, som udpeges af henholdsvis milje- og fedevareministeren og kommunalbestyrelsen for den kommune,
som fredningssagen vedrorer.

Der veelges suppleant for hvert medlem.

Medlem og suppleant, som valges af kommunalbestyrelsen, behever ikke veere kommunalbestyrelsesmedlemmer.
Valget foretages som flertalsvalg.

Fredningsnavnet behandler fredningssager og dispensation fra fredning.

Hjemmel: Lov om naturbeskyttelse, jf. lovbekendtgerelse nr. 1986 af 27/10/2021 § 35.
Beslutning Kommunalbestyrelsen den 31-01-2022

1) Kommunalbestyrelsen tiltrddte administrationens indstilling.
2) Kommunalbestyrelsen tiltrddte administrationens indstilling.

Fraverende:

Caroline Victoria Christensen (A)
Jacob Shulze (V)

Maj Allin Thorup (C)



Punkt 12: Initiativretsforslag: Droftelse af afskaffelse af ferieuger/
lukkeuger i dagtilbud

22/1180

Sagens forleb:

KB

Baggrund

Venstre har stillet forslag om at Kommunalbestyrelsen drefter afskaffelse af ferieuger/ lukkeuger i dagtilbud.

Sagen forelegges Kommunalbestyrelsen i henhold til styrelseslovens § 11 og forretningsordenens § 3 om
kommunalbestyrelsesmedlemmernes initiativret.

Forslag

Administrationen foreslar, at Kommunalbestyrelsen drefter initiativretsforslaget.

Sagsfremstilling

Efter kommunestyrelseslovens § 11 og forretningsordenens § 3 — den sdkaldte initiativret — kan ethvert medlem af
Kommunalbestyrelsen indbringe ethvert spergsmal om kommunens anliggender for Kommunalbestyrelsen samt
fremsaette forslag til beslutninger herom.

Venstre, har stillet forslag til kommunalbestyrelsesbeslutning med felgende indhold:

”Venstre egnsker en politisk droftelse af afskaffelse af ferie/lukkeuger i Horsholm Kommunes daginstitutioner, samt
anmodning om at den beslutning der blev truffet pa4 Born- og skoleudvalget den 16/12 kan omgeres.

Venstre gnsker en politisk droftelse om afskaffelsen af faste “sommer ferie/lukkeuger” samt politisk behandling og
mulighed for at omgere beslutningen.

Baggrund: Udfaldet af foreldreafstemningen fra september 2021 blev, at alle 10 institutioner enskede at bevare
lukkeugerne mellem jul og nytir, mens 8 ud af 10 institutioner enskede at bevare lukkeugerne i sommerferien.

Venstre foreslér at det bliver muligt for hver enkelt kommunale daginstitution og foreldrebestyrelse sarskilt at kunne reelt
beslutte, om de ensker at bevare deres faste ferielukkeuger eller de vil afskaffe dem, ogsé selvom der er 8 bern/familier
der ensker andet.”

Beslutning Kommunalbestyrelsen den 31-01-2022
Afstemning om at sende Venstres forslag om yderligere politiske dreftelser af lukkeuger til Borne- og skoleudvalget:

Kommunalbestyrelsen afviste med 8 stemmer for V, Q, Anne Ehrenreich UP, og 11 stemmer i mod, A, B, C
initiativretsforslaget.

Protokol Q: SocialKonservative stemmer for pga en sjusket, rodet og elendig proces.

Fravaerende:

Caroline Victoria Christensen (A)
Jacob Shulze (V)

Maj Allin Thorup (C)



Punkt 13: Initiativretsforslag: Droftelse af kommunalt vagtvaern i Hersholm
Kommune

22/1243

Sagens forleb:

KB

Baggrund

Venstre har stillet forslag om at Kommunalbestyrelsen drefter kommunalt vagtvaern i Hersholm Kommune.

Sagen forelegges Kommunalbestyrelsen i henhold til styrelseslovens § 11 og forretningsordenens § 3 om
kommunalbestyrelsesmedlemmernes initiativret.

Forslag
Administrationen foreslar, at Kommunalbestyrelsen drefter initiativretsforslaget.
Sagsfremstilling

Efter kommunestyrelseslovens § 11 og forretningsordenens § 3 — den sdkaldte initiativret — kan ethvert medlem af
Kommunalbestyrelsen indbringe ethvert spergsmal om kommunens anliggender for Kommunalbestyrelsen samt
fremsaette forslag til beslutninger herom.

Venstre, har stillet forslag til kommunalbestyrelsesbeslutning med felgende indhold:
”Hersholm er den uheldige kommune med flest indbrud pr. indbygger sidste ar. Det viser tal fra Danmarks Statistik.

Venstre vil @ndre pa Horsholms darlige statistik, og derfor gerne politisk drefte kommunalt vagtveern, pd kommende
Kommunalbestyrelsesmede den 31/1-2022, og have undersegt mulighederne for et kommende kommunalt vagtvern i
Hersholm Kommune.

Nér Horsholm er den mest indbrudsplagede kommune, er det bla. private hjem, biler ved testcentrene osv. der har varet
plaget af ubudne geester. Det vil Venstre s&tte en stopper for. Vi skal skabe tryghed for vores borgere i Horsholm.”

Beslutning Kommunalbestyrelsen den 31-01-2022

Kommunalbestyrelsen besluttede at sende sagen til @konomiudvalget til videre behandling, nér der foreligger et
lovgrundlag.

Fraverende:

Caroline Victoria Christensen (A)
Jacob Shulze (V)

Maj Allin Thorup (C)



Punkt 14: Initiativretsforslag: Gendrefte processen omkring Kokkedal
station

22/89

Sagens forleb:

KB

Baggrund

Thorkild Gruelund Q, har stillet forslag om at kommunalbestyrelsen gendrefter processen omkring Kokkedal station.

Sagen forelegges Kommunalbestyrelsen i henhold til styrelseslovens § 11 og forretningsordenens § 3 om
kommunalbestyrelsesmedlemmernes initiativret.

Forslag

Administrationen foreslar, at Kommunalbestyrelsen drefter initiativretsforslaget.

Sagsfremstilling

Efter kommunestyrelseslovens § 11 og forretningsordenens § 3 — den sdkaldte initiativret — kan ethvert medlem af
Kommunalbestyrelsen indbringe ethvert spergsmal om kommunens anliggender for Kommunalbestyrelsen samt
fremsaette forslag til beslutninger herom.

Thorkild Gruelund Q, har stillet forslag til kommunalbestyrelsesbeslutning med folgende indhold:

] lyset af valget 16. november 2021 hvor de partier, som ikke stemte for projektet omkring Kokkedal Station, fik et godt
valg, foreslar SocialKonservative at processen igen dreftes i Jkonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen.

Vigtigt er det, at lokalplan forarbejdet ikke unedigt igangsattes, hvis der péa forhénd ikke er et flertal for byggeriet.”

Beslutning Kommunalbestyrelsen den 31-01-2022

Kommunalbestyrelsen besluttede at sende sagen til @konomiudvalget til videre behandling.

Fravaerende:

Caroline Victoria Christensen (A)
Jacob Shulze (V)

Maj Allin Thorup (C)



Punkt 15: Initiativretsforslag: Tidsplan for oprettelse af friplejehjem

22/1314

Sagens forleb:

KB

Baggrund

Anne Ehrenreicht, har stillet forslag om at Kommunalbestyrelsen udarbejder en tidsplan for oprettelsen af friplejehjem.

Sagen forelegges Kommunalbestyrelsen i henhold til styrelseslovens § 11 og forretningsordenens § 3 om
kommunalbestyrelsesmedlemmernes initiativret.

Forslag
Administrationen foreslar, at Kommunalbestyrelsen drefter initiativretsforslaget.
Sagsfremstilling

Efter kommunestyrelseslovens § 11 og forretningsordenens § 3 — den sakaldte initiativret — kan ethvert medlem af
Kommunalbestyrelsen indbringe ethvert spergsmél om kommunens anliggender for Kommunalbestyrelsen samt
fremseette forslag til beslutninger herom.

Anne Ehrenreicht, har stillet forslag til kommunalbestyrelsesbeslutning med falgende indhold:

”Forslag:

Der er politisk flertal for, at Harsholm kommune skal have et friplejehjem. Derfor foreslér jeg, at Horsholm kommune
udarbejder en tidsplan for oprettelsen af minimum et friplejehjem i Horsholm Kommune og arbejder aktivt pé at
gennemfore planen.

Baggrund:
Hersholm Kommune arbejder pt. med etablering af to friplejehjem. Et ved Klaedebo og et ved Kokkedal station. Men
processen traekker i langdrag af flere arsager.

Pt. har borgerne reelt ikke frit valg af plejehjem i Horsholm, da der kun findes kommunale tilbud i kommunen. Der
mangler plejehjemspladser, og borgerne har krav pa flere valgmuligheder og ensker ogsa dette. Udbyderne af friplejehjem
vil gerne etablere friplejehjem i Horsholm Kommune. En udbyder arbejder med et projekt ved Klaedebo. Og
Kommunalbestyrelsen har endvidere allerede besluttet, at et friplejehjem skal indga i byudviklingen ved Kokkedal station.

Forslaget om et friplejehjem bakkes tillige op af de &ldres organisationer i Hersholm.

Jeg foreslar derfor, at kommunen udarbejder en tidsplan for at realisere det politiske enske om minimum et friplejehjem i
Hersholm Kommune.

Beslutning Kommunalbestyrelsen den 31-01-2022

Kommunalbestyrelsen besluttede at sende sagen til de relevante fagudvalg, hvor der redegeres for tidsplanen. Det
vurderes af administrationen, hvilke fagudvalg der er de relevante.

Fraverende:

Caroline Victoria Christensen (A)
Jacob Shulze (V)

Maj Allin Thorup (C)



Punkt 16: Lukket: Udtagelse af staevning mod revisorfirma

22/235

Kommunalbestyrelsen tiltradte @konomiudvalgets anbefaling.



Punkt 17: Spergetid efter KB

22/1379

Sagens forleb:

KB

Beslutning Kommunalbestyrelsen den 31-01-2022

Ingen spergsmal.

Fraverende:

Caroline Victoria Christensen (A)
Jacob Shulze (V)

Maj Allin Thorup (C)
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