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Ungdommens Uddannelsesvejledning: Hjemtagelse og besparelse

Sagens forlgb:
EBU/BSU - gU - KB

Baggrund

| budgetaftale 2019-2022 valgte aftaleparterne at reducere driftsbudgettet til uddannelsesvejledning
for barn og voksne under 30 ar med 1 mio. kr. Aftaleparterne besluttede endvidere at hjemtage
opgavelgsningen fra Ungdommens Uddannelsesvejledning (UU-Sjeels@) og dermed opsige
samarbejdsaftalen med Allergd, Furesg og Rudersdal kommuner.

Administrationen har undersggt mulighederne for at implementere en reduktion af budgettet pa 1
mio. kr. og opstiller to modeller for Igsning af vejledningsopgaven (A og B).
Pa baggrund af undersggelsen vurderer administrationen, at besparelsen ikke kan realiseres fuldt ud.

Endvidere kan der i det farste ar 2020 vaere engangsomkostninger forbundet med
virksomhedsoverdragelse og hjemtagelse af medarbejdere. Dertil kommer merudgifter i forbindelse
med, at Rungsted Privatskole har bedt om at fa lgst uddannelsesvejledningsopgaven fremadrettet.

Sagen behandles her pa feelles mgde mellem Erhvervs- og Beskaeftigelsesudvalget samt Barn- og
Skoleudvalget.

Forslag
Administrationen anbefaler

» At Bgrne- og Skoleudvalget og Erhvervs- og Beskeaeftigelsesudvalget tiltreeder den i bilaget
beskrevne model B for handtering af vejledningsopgaven fra 2020.

* At Bagrne- og Skoleudvalget over for @konomiudvalget og Kommunalbestyrelsen anbefaler, at
administrationen ifm. budget 2020-2023 forbereder, at en ikke-realiseret besparelse pa
vejledningsopgaven pa 0,43 mio. kr. finansieres inden for den samlede gkonomi for den
sammenhaengende ungeindsats, herunder FGU, uden behov for kompenserende besparelser
andetsteds.

+ At administrationen vurderer spargsmalet om handtering af evt. engangsomkostninger
forbundet med virksomhedsoverdragelse og hjemtagelse af medarbejdere fra UU-Sjeelsg i 4.
kvartal 2019, nar der er klarhed om de konkrete, individuelle forhold, herunder om hvorvidt der
er merudgifter som fglge af reel overtallighed.

Sagsfremstilling
Der henvises til notat om @konomi vedr. hjemtagelse af UU-Sjeelsg.

Det blev ved budgetforliget 2019 besluttet at hjemtage ungdomsvejledningen fra UU-Sjeelsg, samt at
spare en mio. kr. pa opgaven. Administrationen har som led i implementeringen af beslutningen
gennemgaet opgaver, budget og regnskab for den service, Harsholm kaber af UU-Sjaelsg. UU-
Sjeels@ har i processen besvaret kommunens opklarende spgrgsmal. Rambgll analysen af



ungdomsvejledningen i UU-Sjeelsg viste, at Harsholm Kommune allerede inden besparelses-
beslutningen har den billigste Iasning sammenlignet med to udvalgte sammenligningskommuner.

Administrationen har fundet, at den overvejende del af de omhandlede opgaver er lovpligtige. Kun fa
opgaver er det ikke, men disse kan ophgre eller begreenses til et minimum. For de pligtige opgaver
har administrationen undersggt mulighederne for en billigere tilrettelaeggelse af opgaven. F.eks. ved
at samle klasser pa tvaers af skoler fremfor at undervise i enkeltklasser og/eller reducere
timeforbruget. Der er efter administrationens vurdering i alle tilfeelde tale om serviceforringelser, eller
betydelige bindinger pa arbejdstilrettelaeggelsen, som skaber afledte problemer.

Pa specialomraderne, dvs. hvor der er tale om service rettet mod unge i seerlig risiko og/eller med
seerlige behov, har administrationen som udgangspunkt vurderet, at vejledningen skal fortsaette.
Vurderingen bunder i, at vejledningen jf. lovgivningen i seerlig grad skal malrettes unge, som uden en
seerlig vejledningsindsats har eller vil fa vanskeligheder ved at veelge, pabegynde eller gennemfare
en uddannelse eller vaelge et erhverv.

Administrationen har undersggt mulighederne for at implementere en reduktion af budgettet pa 1
mio. kr. i to forskellige modeller for Igsning af vejledningsopgaven (model A og B).

| model A hjemtages opgaven, og der gennemfares besparelser i det mest vidtgaende omfang. Det
giver dog en del praktiske udfordringer for skolerne, ligesom fortolkningen af loven streekkes til det
yderste. Der vil i visse tilfeelde veere tale om at opgaver overveeltes til skolerne uden at ressourcerne
folger med.

| model B hjemtages opgaven, men der undlades de besparelsesmuligheder, der er mest
forstyrrende for skolerne og giver de starste serviceforringelser.

De to modeller er beskrevet og uddybet i bilaget, og med afseet i gennemgangen anbefales,
udvalgene tiltreeder model B for handtering af vejledningsopgaven for 2020. Det ligger heri, at den
ikke realiserede besparelse pa vejledningsopgaven pa 0,43 mio. kr. finansieres inden for den
samlede gkonomi for den sammenhaengene ungeindsats, jf. ogsa sagen herom.

Den samlede DUT-kompensation for nettomerudgifter i den sammenhaengende ungeindsats rummer
saledes mulighed for at finansiere et ikke-realiseret sparebehov ifm. hjemtagelsen af UU-Sjzelsg. Det
haenger primaert sammen med, at den forventede aktivitet pa FGU-omradet er lavere i Harsholm, end
hvad der ud fra et landsgennemsnit er kompenseret for.

Der vedlaegges bilag om @konomi vedr. hjemtagelse af UU-Sjeaelsa, hvortil der henvises.

Proces i juni 2019 og frister ifalge kommunestyrelseslovens § 8, stk. 4 og 5

Denne sag drgftes pa et faellesmade mellem Erhvervs- og Beskeaeftigelsesudvalget og Barne- og
Skoleudvalget den 11. juni 2019 kl. 08.45-9.30, jf. kommunestyrelseslovens § 21, stk. 2. Pa samme
mgde drgftes sagen Organisering af den kommunale ungeindsats, da de to sager skal behandles i



sammenhaeng med hinanden. Denne sag folger dermed samme proces, som sagen Organiseringen
af den kommunale ungeindsats, der er som fglger:

Umiddelbart efter faellesmadet forelaegges sagen for hhv. Erhvervs- og Beskaeftigelsesudvalget og
Barne- og Skoleudvalget med henblik pa udvalgenes respektive indstillinger (udvalgserkleeringer) i
sagen.

Den 17. juni forelsegges sagen @konomiudvalget og samme dag Kommunalbestyrelsen til afggrelse.

Ifolge kommunestyrelseslovens § 8, stk. 4, skal borgmesteren sgrge for, at dagsorden og det
fornedne materiale, herunder eventuelle udvalgserklaeringer, til bedemmelse af de sager, der er
optaget pa dagsordenen til et kommunalbestyrelsesmgde, udsendes til medlemmerne senest 4
hverdage inden kommunalbestyrelsesmadet. Udvalgserklaeringen fra @konomiudvalget den 17. juni
2019 - og evt. ogsa udvalgserkleringerne fra Erhvervs- og Beskaeftigelsesudvalget og Barne- og
Skoleudvalget den 11. juni 2019 - vil ikke kunne overholde denne tidsfrist, hvilket der hermed
orienteres om.

Det forcerede mgdeforlgb er begrundet i sagens uopsaettelige karakter idet lov om den kommunale
indsats for unge under 25 ar treeder i kraft den 1. august 2019. Sagen skal derfor behandles inden

lovens ikrafttreedelse. Som falge heraf kan Kommunalbestyrelsen treeffe afggrelse i sagen, selvom
tidsfristen ikke er overholdt, jf. kommunestyrelseslovens § 8, stk. 5.

Der vedlaegges bilag om @konomi vedr. hjemtagelse af UU-Sjaelsa, hvortil der henvises.

BESLUTNING ERHVERVS- OG BESKAFTIGELSESUDVALGET DEN 11-06-2019

Sagen blev drgftet. Administrationen udarbejder frem mod @konomiudvalgets made et notat,
som beskriver mulighederne for et fornyet samarbejde med UU-Sjeelsg, herunder muligheden
for at hjemtage dele af opgaven og fortsat indga i tvaerkommunalt samarbejde under UU-
Sjeelsg.

BESLUTNING BORNE- OG SKOLEUDVALGET DEN 11-06-2019

Sagen blev drgftet. Administrationen udarbejder frem mod @konomiudvalgets made et notat,
som beskriver mulighederne for et fornyet samarbejde med UU-Sjeelsg, herunder muligheden
for at hjemtage dele af opgaven og fortsat indga i tveerkommunalt samarbejde under UU-
Sjeelsg.

Annette Wiencken (V) deltog ikke i madet.



Organisering af den kommunale ungeindsats

Sagens forlgb:
EBU/BSU - gU - KB

Baggrund

Alle partier i Folketinget indgik i efteraret 2017 Aftale om bedre veje til uddannelse eller job.
Starstedelen af lovforslagene, der skal udmegnte aftalen, traeder i kraft den 1. august 2019. Formalet
med aftalen er at ggre den kommunale ungeindsats mere effektiv som lgftestang til at indfri de
uddannelsespolitiske malsaetninger om, at mindst 90% af alle unge pa 25 ar skal have gennemfart en
ungdomsuddannelse, mens de gvrige 10 pct. skal veere godt pa ve;j til at f& en uddannelse senere
eller have fast tilknytning til arbejdsmarkedet i 2030.

AEndringerne i loven Lov om vejledning om uddannelse og erhverv samt pligt til uddannelse,
beskaeftigelse mv. til Lov om kommunale indsats for unge under 25 ar indebaerer blandt andet

« At kommunerne forpligtes til at etablere en sammenhangende kommunal ungeindsats pa
tveers af uddannelses-, beskeeftigelses- og socialindsatsen, der kan styrke de
uddannelsespolitiske malsaetninger. Det er op til den enkelte kommune at beslutte, hvordan
den sammenhangende ungeindsats skal organiseres.

* At der etableres en ny forberedende uddannelse (FGU) til unge under 25 ar, der har brug for
forudgaende faglig eller personlig opkvalificering for at kunne gennemfgre en
ungdomsuddannelse eller komme i beskaeftigelse. FGU erstatter/integrerer en reekke af de
nuvaerende forberedende tilbud. Harsholm Kommune tilknyttes FGU i Helsingar.

Pa udvalgsmgderne i marts 2019 tog EBU og BSU felgende fire sigtepunkter for organiseringen af
den kommunale ungeindsats i Harsholm Kommune til efterretning:

1) Fagudvalgene og de pageeldende centre beholder deres skonomi, opgaver og kompetencer.
2) Der etableres en tveerfaglig matrixorganisering, der arbejder helhedsorienteret med den unge i
centrum. Den tveerfaglige organisering skal skabe rammen for en fleksibel indsats med
udgangspunkt i den unges behov og besta af de relevante kompetencer fra uddannelses- og
vejledningsomradet, beskaeftigelsesomradet og det almene og specialiserede barne-/ungeomrade.
3) Mulighederne for at forankre indsatsen i Ungehuset undersgges.

4) Malgruppen for den sammenhaengende indsats inkluderer de 25-29-arige, som efter
beskaeftigelseslovgivningen er omfattet af det samme regelsaet som de 18-24-arige

| Budgetaftale 2019-2021 besluttede aftaleparterne at hjemtagelse opgaverne i Ungdommens
Uddannelsesvejledning fra det kommunale samarbejde UU-Sjeels@. Hjemtagelsen og tilpasningen af
vejledningsopgaverne til budget 2020 foreleegges i en saerskilt sag til BSU.

Forslag
Administrationen foreslar,



« At Erhvervs- og Beskaeftigelsesudvalget samt Bgrn- og Skoleudvalget tager organiseringen af
den kommunale ungeindsats i Harsholm til efterretning

* At Erhvervs- og Beskaeftigelsesudvalget samt Bgrn- og Skoleudvalget over for
@Jkonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen anbefaler, at der i budget 2020 og 2021 og derefter
indarbejdes hhv. 1,02 mio. kr. og 1,66 mio. kr. som beskrevet i sagsfremstillingen. Belgbet
finansieres af den bloktilskudsregulering, der er tilfgrt kommunen vedr. FGU og koordineret
ungeindsats.

Sagsfremstilling

Den kommunale ungeindsats

Den kommunale ungeindsats far ansvaret for at alle unge far en ungdomsuddannelse/kommer i
beskeeftigelse. Funktionerne spaender fra f.eks. uddannelsesvejledning pa almenomradet til at skabe
sammenhaeng og synergi i de indsatser fra uddannelses-, beskeeftigelses- og socialomradet, der
saettes i gang for unge med komplekse udfordringer.

Nogle funktioner og ansvarsomrader kan lgftes inden for ét fagomrade, andre er mere tvaerfaglige, og
atter andre kraever hgj grad af koordination og samarbejde om og med borgeren for at sikre en
forenklet adgang til statte i kommunen, og at de unge ikke skal henvende sig flere steder.
Loveendringerne omhandler fgrst og fremmest denne koordination.

| Harsholm Kommune foreslas det, at organisere ungeindsatsen med udgangspunkt i de unges
forskellige behov uden at der eendres pa den eksisterende organisering af centrenes gkonomi,
opgaver og kompetencer (med undtagelse af forankring af uddannelsesvejledning). | praksis betyder
det, at de funktioner og ansvarsomrader, som kan varetages med en begraenset indsats, Igftes af det
relevante fagomrade, mens de opgaver, som kraever tveaerfaglig indsatser, varetages i et samarbejde
pa tveers af fagspecialer og evt. centre, der arbejder helhedsorienteret med den unge i centrum.
Organiseringen af det tveerfaglige samarbejde uddybes i nedenstaende.

Koordinering af tveerfaglig indsats overfor udsatte unge

Harsholm Kommune har allerede i dag erfaringer med at koordinere indsatser for unge pa tveers af
kommunens centre og UU, men det er ikke systematisk for alle unge med en sag i flere centre. Pa
den baggrund er det administrationens vurdering, at fokus i implementeringen primaert skal rettes
mod at strukturere, effektivisere og smidigggre det koordinerende samarbejde, som skal fore til, at
den unge oplever kommunen som en samlet instans pa tvaers af kommunale opgaver, nar flere
fagomrader er involveret.

De nye aendringer omhandler (i overensstemmelse med lovgivningen) saledes en gget koordinering,
gget tvaerfagligt samarbejde samt entydig forankring af ansvaret for den unge, sa at unge, der har
behov for stgtte pa tveers af flere omrader, ikke oplever at skulle koordinere egen sag og indsats.

Administrationen har jf. sigtepunkterne arbejdet videre med en tvaerfaglig matrixorganisering, som
ogsa kan kaldes en netvaerksbaseret samarbejdsmodel. | nedenstaende praesenteres syv principper
for det tvaerfaglige, koordinerede samarbejde, som skal Igfte indsatsen overfor unge, som har behov
for en tveerfaglig indsats/sagsbehandling:



1) Den sammenhaengende ungeindsats fungerer i praksis som én indgang til kommunen ved, at
uanset hvor i kommunen den unge henvender sig, vil den unge blive hjulpet videre til en
ansvarstagende sagsbehandler.

2) Sagsbehandleren har ansvaret for at seette tvaergaende samarbejde i gang uden formel
involvering af ledere og udvalg, safremt

. De vurderer, at den unges behov kan lgses inden for deres samlede bevillings-kompetence,
. De kan udpege en af dem selv som ansvarlig tovholder. Hvis den unge modtager
forsergelsesydelse, er tovholderrollen normalt en medarbejder i Center for Arbejdsmarked. Er den
unge under 18 ar forventes det, at det ofte vil veere uddannelsesvejlederen.

3) Har den/de menige sagsbehandler(-e) ikke kompetence til at bevilge og ivaerksaette indsats,
anmodes visitationsudvalget at godkende indsatsen og udpege tovholder (oftest Center for
Arbejdsmarked/Uddannelsesvejleder jf. princip 2).

4) Tovholderen er den unges kontakt til og indgang til kommunen. Tovholderen sgrger for at
koordinere den unges sag, sa den unge ikke skal henvende sig flere forskellige steder. Myndighed(-
er) fra et andre centre end tovholders har kun gennem eller sammen med tovholder kontakt med
borgeren.

5) Der reserveres i relevante medarbejders kalendere ugentligt tid til koordination af nye og
igangveerende sager. Tiderne aflyses, hvis der ikke er behov.

6) Mgderne med den unge og evt. foreeldre foregar pa de lokationer, som vurderes at veere bedst
egnet med udgangspunkt i den unges behov. Det forventes, at Ungehuset vil kunne skabe rammen
om mange af disse mgder, men der vil ogsa veere tilfeelde, hvor det er mere hensigtsmeessigt, at
mgderne f.eks. foregar i Center for Barn og voksne, i Familiehuset, i Jobcenteret, pa en skole eller i
hjemmet.

7) Uddannelsesvejlederne far traeffetider i Ungehuset. Yderligere beredskab vurderes at veere en
ineffektiv made at bruge ressourcerne pa, malgruppens starrelse taget i betragtning, og idet det
forventes, at langt starstedelen af malgruppen er "kendt” af kommunen via indsatser i de forskellige
centre.

Proces i juni 2019 og frister ifalge kommunestyrelseslovens § 8, stk. 4 og 5

Denne sag drgftes pa et faellesmade mellem Erhvervs- og Beskeaeftigelsesudvalget og Barne- og
Skoleudvalget den 11. juni 2019 kl. 08.45-9.30, jf. kommunestyrelseslovens § 21, stk. 2. Pa
feellesmgdet vil Direktar for Bgrn og Kultur Jan Dehn praesentere den kommende organisering af den
kommunale indsats. P4 samme mgde drgftes sagen Ungdommens Uddannelsesvejledning:
Hjemtagelse og besparelse, da de to sager skal behandles i sammenhaeng med hinanden.

Umiddelbart efter feellesmgdet forelaegges sagen for hhv. Erhvervs- og Beskeeftigelsesudvalget og
Barne- og Skoleudvalget med henblik pa udvalgenes respektive indstillinger i sagen.

Den 17. juni forelaegges sagen @konomiudvalget og samme dag Kommunalbestyrelsen til afgerelse.



Ifalge kommunestyrelseslovens § 8, stk. 4, skal borgmesteren sg@rge for, at dagsorden og det
forngdne materiale, herunder eventuelle udvalgserkleeringer, til bedemmelse af de sager, der er
optaget pa dagsordenen til et kommunalbestyrelsesmgde, udsendes til medlemmerne senest 4
hverdage inden kommunalbestyrelsesmgdet. Udvalgserklaeringen fra @konomiudvalget den 17. juni
2019 - og evt. ogsa udvalgserkleeringerne fra Erhvervs- og Beskaeftigelsesudvalget og Barne- og
Skoleudvalget den 11. juni 2019 - vil ikke kunne overholde denne tidsfrist, hvilket der hermed
orienteres om.

Det forcerede mgdeforlgb er begrundet i sagens uopsaettelige karakter idet lov om den kommunale
indsats for unge under 25 ar traeder i kraft den 1. august 2019. Sagen skal derfor behandles inden

lovens ikrafttraedelse. Som falge heraf kan Kommunalbestyrelsen treeffe afggrelse i sagen, selvom
tidsfristen ikke er overholdt, jf. kommunestyrelseslovens § 8, stk. 5.

Gkonomi/personale

Som fglge af lovaendringerne oprettes FGU til unge under 25 ar, der har brug for forudgaende faglig
eller personlig opkvalificering for at kunne gennemfgre en ungdomsuddannelse eller komme i
beskeeftigelse. Samtidigt opharer en raekke tidligere tilbud, der samles og integreres i den nye FGU.
Det indebeerer, at nogle udgifter ophgrer, mens kommunen far andre udgifter forbundet med FGU.
Endvidere vil der vaere ggede udgifter til koordinerende kontaktperson — i nogle kommuner kaldet
“ungeguide”.

| forbindelse med etableringen af den tvaergaende, helhedsorienterede indsats omhandler
&ndringerne (i overensstemmelse med lovgivningen) primeert en gget koordinering, @get tveerfagligt
samarbejde samt entydig forankring af ansvaret for den unge, sa at unge, der har behov for stgtte pa
tveers af flere omrader, ikke oplever at skulle koordinere egen sag og indsats, og saledes at de unge
borgere eller deres foreeldre ikke falder ned mellem to stole (serviceomrader). Her ligger en ny
opgave med at designe og drive en effektiv mgdelogistik og udvikle og vedligeholde en kultur, hvor
der tages ansvar for koordinering pa tveers af involverede fagomrader med borgerens behov som
udgangspunkt.

Samtidigt ligger der i hjemtagelsen af UU-Sjeelsg en raekke opgaver (se seerskilt foreleeggelse), som
der i nogen grad hjemtages gkonomi til, men som kompetencemeaessigt ikke kan deekkes af de
medarbejdere, der virksomhedsoverdrages til kommunen. Det drejer sig om administration,
koordination ift. bl.a. virksomheder og foreeldre, kvalitetssikring vedr. KUl samt ledelse, hvor vi
overtager opgaver, som nu lgses af administrative og ledende medarbejdere i UU-Sjeelsg. De
overfgrte vejledningsmedarbejdere vil kunne varetage dele af den nye, faglige opgave vedr. fast
kontaktperson og praktikpladsops@gning, men ikke de naevnte, administrative opgaver.

Det er administrationens vurdering, at der til den samlede varetagelse af kvalitetssikring, ledelse og
administrativ understattelse af visitation og koordination, herunder lgbende opfalgning og
dokumentation pa visitationer og vejledning, er behov for fra 2020 at afseette 0,55 mio. kr. arligt af
den bloktilskudsregulering, der er tilfgrt kommunen vedr. FGU og koordineret ungeindsats. Belgbet
afseettes til at styrke koordinerende og ledende funktioner samt administrative stgttefunktioner i de
involverede centre.

Af nedenstaende oversigt ses udgiftsbehovet i forbindelse med den koordinerede, tveerfaglige
ungeindsats.



Kommende aktiviteter Center 2019 2020 2021 2022

Kommunazlt bidrag til drift af FGU ARB 5 943600 1887200 1.8B7200
Kommunzlt bidrag til forsgrgelse ARB - 356.500 783.000 7593.000
Fast kontaktperson ARB £89.600 179.200 179.200 179200
Koordination, ledelse, administration (ufordelt) 137.500 550.000 550.000 550.000
Praktikpladsopsggende indsats ARB 6.500 36.E00 41,600 41.600
Afsggningsforlgb drift ARB 5 11 700 62.300 62300
Afsggningsforlgb forsgrgelse ARB - 20.000 40.000 40.000
| alt 233.600 2.137.800 3.553.300 3.553.300
Midler der friggres i Hgrsholm Center 2019 2020 2021 2022
Tilskud og bidrag til produktionsskoler DOs - -250.000 -500.000 -500.000
Udgift til EGU oS 5 -50.000 -100.000 -100.000
Rekvireret aktivitet (Indsats) ARB 5 -350.000 -350.000 -350.000
Integrationshjzlp ARB 5 -360.000 -720.000 -720.000
Uddannelseshjzelp ARB - -110.000 -220.000 -220.000
| alt - -1.1200000 -1.850.000 -1.850.000
Forventet nettoforbrug 233.600 1.017.800 1.5663.300 1.663.300

Der er saledes i budget 2020 og 2021 og derefter behov for netto hhv. 1,02 mio. kr. og 1,66 mio. kr.,
jf. nederste linje i tabellen. Helarsvirkningen af loveendringerne indtreeffer i 2021. Nettobelgbet pa
1,66 mio. kr. i 2021 daekker over, at der med lovaendringerne bortfalder opgaver for 1,89 mio. kr.
(naestnederste linje) og tilfgres nye opgaver for 3,55 mio. kr., jf. leengere oppe i tabellen.

Nettoudgiften finansieres af den bloktilskudsregulering, der er tilfgrt kommunen vedr. FGU og
koordineret ungeindsats. Bloktilskudsreguleringen finansierer endvidere det resterende budgetbehov
pa 0,43 mio. kr. vedr. hjemtagelse af opgaven med uddannelsesvejledning fra UU-Sjeelsg, jf. seerskilt
sag. Hagrsholm Kommune har feerre udsatte borgere og herunder feerre udsatte unge end
gennemsnittet af kommuner og er derfor relativt gunstigt stillet i bloktilskudsreguleringen vedr. FGU
0g sammenhangende ungeindsats.

Kommunikation
Organiseringen af ungeindsatsen skal beskrives pa kommunens hjemmeside.

Sagens tidligere behandling

Barn- og Skoleudvalget d. 14. marts 2019 samt Erhvervs- og Beskeeftigelsesudvalget d. 19. marts
2019.

BESLUTNING ERHVERVS- OG BESKAFTIGELSESUDVALGET DEN 11-06-2019

-Barn- og Skoleudvalget samt Erhvervs- og Beskeaeftigelsesudvalget tog organiseringen af den
kommunale ungeindsats i Harsholm til efterretning.

-Erhvervs- og Beskeeftigelsesudvalget samt Bagrne- og Skoleudvalget anbefaler overfor
@konomiudvalget og Kommunalbestyrelsen at indarbejde hhv. 1,02 mio. kr. og 1,66. mio. kr.
som beskrevet i sagsfremstillingen.

BESLUTNING BGRNE- OG SKOLEUDVALGET DEN 11-06-2019




Barne- og Skoleudvalget samt Erhvervs- og Beskeeftigelsesudvalget tog organiseringen af den
kommunale ungeindsats i Harsholm til efterretning.

Erhvervs- og Beskeeftigelsesudvalget samt Barne- og Skoleudvalget anbefaler overfor
@konomiudvalget og Kommunalbestyrelsen at indarbejde hhv. 1,02 mio. kr. og 1,66. mio. kr.

som beskrevet i sagsfremstillingen.

Annette Wiencken (V) deltog ikke i madet.
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