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Punkt 1: Beskaftigelsesplan 2022 og resultatrevision 2020-2021

21/3170

Sagens forleb:
EBU - U - KB
Baggrund

Kommunalbestyrelsen skal hvert ar vedtage en plan for det kommende &rs beskeftigelsesindsats, den sékaldte
beskaftigelsesplan. Erhvervs- og Beskaftigelsesudvalget dreftede pé sit mede maj 2021 sigtelinjer og temaer for det
Beskaftigelsesplan 2022.

Som folge af Corona var ledigheden steget til et ganske hajt niveau, og samtidigt var beskeftigelsesindsatserne i perioder
suspenderet. Mal og malepunkter vedr. samtaler, aktivering, jobsggning osv. var ogsé suspenderet i perioder.

Kommunalbestyrelsen besluttede derfor i juni 2021 pa anbefaling fra Erhvervs- og Beskaftigelsesudvalget, at
Beskeftigelsesplan 2022 udarbejdes som en redaktionelt ajourfort genbekreeftelse af Beskeftigelsesplan 2021 med
enkelte reviderede fokuspunkter.

Kommunalbestyrelsen besluttede fire reviderede fokuspunkter for Beskaftigelsesplan 2022. De reviderede fokuspunkter
er

- At fastholde lave myndigheds- og indsatsomkostninger gennem fortsat hgj produktivitet

- At fastholde den besluttede strategi om en styrkelse af virksomhedsrettet indsats

- At bekeempe den aktuelt hgje ledighed pa det nuvarende strategiske grundlag

- Den lokale beskeftigelsessituation som folge af Corona

Forslag

Administrationen foreslar, at Erhvervs- og Beskeftigelsesudvalget anbefaler @konomiudvalget og Kommunalbestyrelsen
at tiltreede det fremlagte udkast til Beskeeftigelsesplan for 2022 inkl. resultatrevisionen for perioden 3. kvartal 2020 til 2.
kvartal 2021

Sagsfremstilling

Aflov nr. 1482 fremgér af § 2, at "Kommunalbestyrelsen har ansvaret for beskaftigelsesindsatsen”, at (stk. 2)
”Kommunen kan samarbejde med andre kommuner om en tverkommunal beskeftigelsesindsats... ”og, (§ 3)
”Kommunalbestyrelsen varetager beskeftigelsesindsatsen i jobcentre...”. Kommunerne kan ikke samarbejde om lgsning
af myndighedsopgaven.

Aflov nr. 1482 af 23/12 2014 om organisering og understgttelse af beskaftigelsesindsatsen m.v. fremgar af § 4 om
beskaeftigelsesplan og resultatrevision, at

”Kommunalbestyrelsen vedtager hvert ar senest den 31. december med udgangspunkt i de vejledende
beskeaeftigelsespolitiske mal, der er udmeldt af beskaftigelsesministeren, jf. § 19, en beskeftigelsesplan for det kommende

ars beskeeftigelsesindsats.

Stk. 2. I grundlaget for udarbejdelse af beskeftigelsesplanen indgar en resultatrevision, som viser resultater og effekter af
beskaftigelsesindsatsen i jobcenteret i det forudgdende ar.

Stk. 3. Kommunalbestyrelsen sender umiddelbart efter vedtagelsen beskeaftigelsesplanen til det regionale
arbejdsmarkedsrad til orientering”.

Det vedlagte dokument udger beskaftigelsesplanen, hvor resultatrevisionen findes afsnit 2.4. Planen er i vidt omfang en
gentagelse af planen for 2021, men resultatopfelgningen og andre data er ajourfort.

Dette er i trad med, at regeringens beskaeftigelsespolitiske mal for 2021 ogsé er viderefort uzendrede til 2022.

Okonomi/personale

Beskaftigelsesplanen har ikke i sig selv betydning for kommunens gkonomi eller personale.



Kommunikation

Beskeftigelsesplanen offentliggeres pa kommunens hjemmeside og pa statslige hjemmesider pa beskaftigelsesomradet.

Beslutning Erhvervs- og Beskaftigelsesudvalget den 12-10-2021
Tiltradt.

Beslutning Okonomiudvalget den 10-11-2021

Okonomiudvalget anbefalede Kommunalbestyrelsen at tiltreede Erhvervs- og beskeftigelsesudvalgets anbefaling med
stemmerne 5 for (A, B, C, Q) og 1 imod (I).

Protokollat I: Budgettet for beskaftigelsesindsatsen foreslas eget med over 50% fra 5,4 mill kr. 1 2021 til 8,6 mill kr. i
2022 og alligevel justeres der ikke pa effekten, s& der mé jo vere noget galt med indsatsen. Desuden er der vaeret 0
henvisninger i det seneste ar, hvorfor LA stemmer imod Beskeftigelsesplan 2022 - det ma kunne gere bedre for faerre

penge.

Fravaerende:

Nadja Hageskov (C)
Glen Madsen (O)
Annette Wiencken (C)

Bilag

Beskaftigelsesplan2022 UDKASTb.pdf



Punkt 2: Budget til vintertjeneste 2021

21/12876
Sagens forleb:
MPU - QU - KB
Baggrund

Budgettet til vintertjeneste i 2021 er utilstraekkeligt til bade forberedelse af den kommende vintersaeson og udfersel af
vintertjeneste resten af kalenderaret.

Forslag

Administrationen anbefaler, at Miljo- og Planlegningsudvalget overfor @konomiudvalget og Kommunalbestyrelsen
indstiller, at godkende enten:

1. At der udelukkende keores et nadberedskab pa gennemgéende veje og veje med kollektiv trafik 1 2021. Det fastsatte
budget til vintertjeneste i 2021 overskrides med ca. 600.000 kr.

Eller

2. At serviceniveauet fastholdes og at budgettet til vintertjeneste i 2021 overskrides med ca. 700.000 kr.

Sagsfremstilling

12021 er der pa det korrigerede budget afsat 2,1 mio. kr. til vintertjeneste. Dette budget er allerede pr. d. 28. september
overskredet med 274.000 kr.

Denne overskridelse skyldes to forhold. Dels var vinteren 2020/21 hérdere end en gennemsnitsvinter og dels har budgettet
til vintertjeneste over de seneste ar varet udsat for flere besparelser og politiske omprioriteringer. Det korrigerede budget
har i arene 2016-19 veret pa 3,1-3,2 mio. kr. I 2020 var det pa 1,8 mio. kr. og 1 2021 er det pa 2,1 mio. kr.

I de seneste 5 ar har der i gennemsnit vaeret et forbrug pa 1,1 mio. kr. til vintertjeneste i det sidste halvér. Ud over udforsel
af selve vintertjenesten deekker dette belob ogsd forberedelser til vintersasonen, herunder bl.a. radighedstilleg, indkeb af
grus, salt og alternative temidler til glatforebekeempelse, samt klargering af vintermateriel inkl. reparationer, keb af
reserve- og sliddele og evt. udskiftning af vintermateriel. Det skennes, at hvis det geeldende serviceniveau fastholdes og
hvis den kommende vinter svarer til en gennemsnitsvinter, vil det betyde et overtreek pé kontoen til vintertjeneste pa ca.
700.000 kr. i alt.

Kommunen snerydder og glatferebekamper pa offentlige veje og stier fra 1. november til 1. april, med mindre szrlige
vinterforhold nedvendigger en leengere periode. Snerydning og glatferebekeempelse i Horsholm Kommune er udferligt
beskrevet i Vinter- og renholdelsesregulativet. Snerydning og glatferebekeempelsen er opdelt i sdkaldte vintervejklasser.
Stersteparten af de kommunale veje harer til 1 henholdsvis vintervejklasse Il og vintervejklasse IV.

¢ Vintervejklasse II saltes og sneryddes som minimum mellem kl. 04 og 22 alle ugens dage.
» Vintervejklasse IV sneryddes kun pé hverdage, inden for normal arbejdstid. Der saltes/gruses ikke pé disse veje.

Indsats igangsaettes, nir opgaverne pa vintervejklasse I1-veje tillader det og kun inden for nevnte tidsrum.

Pé nedenstaende kort vises vintervejklasse II-veje med blat og vintervejklasse [V-veje med gult.



Fredensiog

Budgettet til vintertjeneste ligger udenfor rammen, hvorfor et eventuelt over- eller underskud bliver finansieret af
kommunekassen.

Ved en gennemsnitsvinter ses der umiddelbart 2 muligheder for vintertjenesten resten af indevaerende kalenderar.

1) Forberedelserne til vinteren med bl.a. klargering af vintermateriel fortsaettes, da konsekvenserne ved at stoppe op
resten af kalenderaret vil pavirke hele vintersaesonen 2021/22 vesentligt. Kommunen kan vealge, at selve udferelsen af
vintertjenesten resten af 2021 indskrenkes til et nedberedskab. Nedberedskabet vil betyde, at det udelukkende vil veere
store gennemgéende veje og veje med kollektiv trafik som sneryddes og glatfarebekeempes. Dvs. ingen vintertjeneste pa
mindre veje (herunder samtlige beboelsesveje), cykelstier og fortove.

Det vil betyde, at kontoen til vintertjeneste overtraekkes med i alt ca. 600.000 kr.

Eller

2) Forberedelserne fortsetter og det gaeldende serviceniveau fastholdes 1 2021.
Det vil betyde, at kontoen til vintertjeneste overtraekkes med i alt ca. 700.000 kr.

Den relative lille forskel mellem lasning 1 og 2 skyldes, at der stadig skal betales for klargering og at det nedvendige
mandskab stér til radighed.

Der er i budgetforliget for 2022-2025 afsat midler som tilferes vintertjenesten. Det er administrationens forstaelse, at
midlerne gar til at deekke det underskud, der er i forhold til at opretholde det nuvaerende serviceniveau, sé vinterkontoen i
hgjere grad afspejler der faktisk forventede forbrug. Det er saledes ikke muligt at haeve serviceniveauet med det tilforte
projekt.

Okonomi/personale
Budgettet til vintertjeneste ligger udenfor rammen.
Beslutning Milje og Planlaegningsudvalget den 14-10-2021

1): Milje- og Planleegningsudvalget indstillede ikke administrationens forslag godkendt.
2): Milje- og Planleegningsudvalget indstillede administrationens forslag godkendt. Udvalget foreslog, at merudgiften
finansieres af salgsindtaegter fra Gutfeldsvej 3.

Fravaerende:
Charlotte Kirchheiner (C)

Beslutning Okonomiudvalget den 10-11-2021

1) ©Okonomiudvalget anbefalede IKKE administrationens indstilling godkendt.
2) @konomiudvalget anbefalede Kommunalbestyrelsen at tiltreede Miljo- og Planleegningsudvalgets anbefaling med
stemmerne 5 for (A, B, C, Q) og 1 imod (I).



Protokol I: LA mener, at der bliver ydet for meget vintertjeneste i Horsholm - traktorerne kerer for ofte, for laenge samt
sendage - med folgende heje udgifter og skatter. LA ensker endrede kriterierne for start, lengden samt hvilke dage som
f.eks. sendage, hvilket vil medfere faerre udgifter og lavere skatter for borgerne.

Fravaerende:

Nadja Hageskov (C)
Glen Madsen (O)
Annette Wiencken (C)



Punkt 3: DI lokalt erhvervsklima - opfelgning og udvikling

21/11982
Sagens forleb:
EBU - 0U
Baggrund

Dansk Industris arlige underseggelse af det lokale erhvervsklima blev prasenteret d. 1. september 2021. Erhvervs- og
Beskaftigelsesudvalget dreftede pé sit mede d. 21. september 2021 undersegelsen, herunder med fokus pa at Hersholm
samlet er placeret som nr. 84 ud af alle kommuner, og man pa flere sagsbehandlingsomréder ligger lavt i virksomhedernes
tilfredshed.

Erhvervs- og Beskeftigelsesudvalget enskede at arbejde for at forbedre kommunens placering i DI’s fremtidige
erhvervsklimaundersggelser — og at forbedre kommunens erhvervsvenlighed.

Dansk Industri kan nedbryde nogle af opgerelserne af virksomhedernes svar pa sterre/mindre virksomheder, men de kan
ikke lave traek pa brancher mv. (detail, byg, rddgivning osv.). Dansk Industri er indstillet pé at lave enkelte ekstratraek til
Hersholm, men de har ganske travlt, og det er ikke sikkert, at nye data kan foreligge til medet d. 12. oktober.

Forslag

Administrationen foreslar, at Erhvervs- og Beskeftigelsesudvalget

1) Drofter hvilke punkter (méleomrader) udvalget vil sette ambitioner for erhvervsvenligheden for

2) Inden for Erhvervs- og Beskaftigelsesudvalgets omrade og evt. inden for andre udvalgsomrader drefter, hvad
Hersholm Kommune kan gare for at forbedre sig pa punktet

3) Ud fra dreftelserne under pkt. 1 og 2 over for @konomiudvalget fremkommer med udvalgets anbefalinger til
fokusomrader og specifikke méalepunkter at arbejde med

4) Anbefaler Okonomiudvalget efterfolgende at hore de ovrige fagudvalg herom forud for @konomiudvalgets evt.
beslutning om punkter, kommunen skal arbejde med

Sagsfremstilling

De forskellige maleomréader i undersegelsen er ikke lige egnede til at lave om pé. Bare som eksempler kan navnes:
- P4 nogle omréder vil det veere meget dyrt at lave om. Det galder f.eks. for byggesagsgebyrer og vedr. offentlig transport.

- Pa nogle omrader ensker man nok ikke at lave (ret meget) om. Det geelder f.eks. de unges preference for gymnasiet
frem for erhvervsskoler, som iflg. DI er mere “erhvervsvenlige”.

- P4 nogle omrader kan det vere svert at vide, hvad man evt. skulle lave om. Det galder for sagsbehandlingen pa
sygedagpengeomradet, hvor i gennemsnit kun en ud af fem af virksomhedernes sygedagpengesager ligger i Horsholm,

idet medarbejderne typisk er indpendlere fra andre kommuner.

- Vedr. brugen af private leveranderer kan der vaere organisatoriske forhold, der skaevvrider billedet i forhold til andre
kommuner.

- Indpendling er iflg. DI mere erhvervsvenligt end udpendling, men skal Hersholm gere noget ved det?

Det foreslés, at Erhvervs- og Beskaftigelsesudvalget forst drefter, hvad der overordnet er de vigtigste omrader at fokusere
pé og dernast — primert inden for Erhvervs- og Beskaftigelsesudvalgets eget omradet — drefter, hvad kommunen kan
gore.

Administrationen har klippet méleomraderne op i slides, som kan dreftes et for et.

Erhvervs- og Beskeaftigelsesudvalgets prioritering pd medet samles op og fremlegges for @Okonomiudvalget som forslag

til en indsats for gget erhvervsvenlighed. Det foreslas over for @konomiudvalget, at @konomiudvalget herer de ovrige
udvalg herom og efterfolgende treeffer beslutning om indsatsomréderne.

Okonomi/personale



Der er ingen umiddelbare konsekvenser for skonomi eller personale.
Sagens tidligere behandling
Beslutning Erhvervs- og Beskeftigelsesudvalget den 21-09-2021:

Ud fra oversigten over malepunkter drefter udvalget pd kommende mede, pa hvilke punkter udvalget vil satte ambitioner
for erhvervsvenligheden, og hvad Hersholm Kommune kan gere for at forbedre sig pa punkterne. Administrationen
underseger med DI, om besvarelserne kan nedbrydes med henblik pé at identificere, hvad der geelder for smé og mindre
virksomheder, handvarksvirksomheder, detailhandlen mv.

Noter til bilag

Et bilag indeholder en oversigt over de enkelte underpunkter til de 10 maleomrader.
Metodebilaget indeholder en mere uddybende beskrivelse af DI’s fremgangsmade.

Administrationen har klippet maleomraderne op i slides, der vedlaegges som bilag, og som kan dreftes et for et.
Beslutning Erhvervs- og Beskaftigelsesudvalget den 12-10-2021

Der fortes en dreftelse. Droftelsen fortsettes ved naestkommende meode.

Beslutning Okonomiudvalget den 10-11-2021
Sagen sendes tilbage til Erhvervs- og Beskeftigelsesudvalget til videre dreftelse.

Fravaerende:

Nadja Hageskov (C)
Glen Madsen (O)
Annette Wiencken (C)

Bilag
Heorsholm Erhvervsklima2021.pdf
Metode og datagrundlag Lokal Erhvervsvenlighed 2021.pdf

Erhvervsklima EBU 2021-10.pdf



Punkt 4: Lokalplan omkring Christianshusvej

21/14116
Sagens forleb:
QU - KB
Baggrund

Partierne Radikale Venstre, Socialdemokratiet, Venstre og SocialKonservative har stillet initiativretsforslag om at
lokalplanen omkring Christianshusvej ikke laengere skal prioriteres og tages ud af planlaegningen.

Sagen blev forelagt Kommunalbestyrelsen i henhold til styrelseslovens § 11 og forretningsordenens § 3 om
kommunalbestyrelsesmedlemmernes initiativret pd medet den 27. september 2021. Endvidere har Henrik Klitgaard pa
Erhvervs- og Beskeftigelsesudvalget den 12. oktober 2021 dreftet sagen med udvalget og ensker med dette punkt at
drofte sagen igen med Pkonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen.

Forslag

Administrationen foreslar, at @konomiudvalget og Kommunalbestyrelsen drefter initiativretsforslaget vedr. lokalplanen
omkring Christianshusve;.

Sagsfremstilling

Heorsholm Kommune har i oktober 2020 modtaget anmodning om enske til ny lokalplan for en del af Christianshus-
omradet.

Omrédet er i dag udlagt til erhvervsomrade i kommuneplanen og er omfattet af Lokalplan 63, der i sin
formalsbestemmelse muligger erhvervsformal, hvor der tages mest muligt hensyn til de omkringliggende boliger samt
generne fra de omgivende veje.

Radikale Venstre, Socialdemokratiet, Venstre og SocialKonservative mener ikke, at anmodning om ny lokalplan er i
omradets interesse. Derfor forslar de, at lokalplanen omkring Christianshusvej ikke laengere skal prioriteres og tages ud af
planlegningen.

Beslutning pd Kommunalbestyrelsesmade den 27. september 2021

Hersholm Kommunalbestyrelse afviser anmodningen om at iveerksette ny lokalplanleegning, i det Kommunalbestyrelsen
veelger at fastholde det geeldende plangrundlag, indtil der modtages et projektforslag, som Kommunalbestyrelsen gnsker
at fremme.

Beslutning Okonomiudvalget den 10-11-2021

I det NGG gnsker at placere skole i Horsholm Kommune pa et omrdde omkring Christianshusvej, anbefaler
@konomiudvalget til Kommunalbestyrelsen, at der igangsettes lokalplanarbejde hurtigst muligt, med henblik péa at
muliggere NGG’s gnske.

Fravaerende:

Nadja Hageskov (C)
Glen Madsen (O)
Annette Wiencken (C)



Punkt 5: Initiativretsforslag: Optagelse af behandling af lukkede punkter pa
kommunalbestyrelsesmoder

21/9605

Sagens forleb:

ou

Baggrund

Glen Madsen O, har stillet forslag om at @konomiudvalget drefter og beslutter hvilken procedure der skal vere omkring
optagelse af kommunalbestyrelsens meder i Horsholm Kommune, samt drefter tilgang til lukkede punkter.
Sagen forelegges gkonomiudvalget i henhold til styrelseslovens § 11 og forretningsordenens § 3 om
kommunalbestyrelsesmedlemmernes initiativret.

Forslag

Administrationen foreslar, at skonomiudvalget drefter initiativretsforslaget.

Sagsfremstilling

Efter kommunestyrelseslovens § 11 og forretningsordenens § 3 — den sdkaldte initiativret — kan ethvert medlem af
kommunalbestyrelsen indbringe ethvert spergsmal om kommunens anliggender for kommunalbestyrelsen samt fremsaette
forslag til beslutninger herom.

Glen Madsen O, har stillet forslag til kommunalbestyrelsesbeslutning med folgende indhold:

”Det er mit gnske, at U drefter og beslutter hvilken procedure omkring optagelse af KB-meader, der skal benyttes i
Hersholm Kommune?

Jeg mé indremme, at det kom meget bag pa mig, da det efter behandlingen af de to lukkede punkter pd KB-madet i
mandags, gik op for mig, at det ikke var muligt at here eller se behandlingen af punkterne efterfelgende. Jeg kan heller
ikke erindre, at det er meldt ud til KB i.fm. etableringen af det nye billede og lyd-system...

Ligeledes synes jeg QU skal drefte og beslutte den fremtidige tilgang til lukkede punkter. Jeg er af den holdning, at
absolut mest muligt skal foregé dbent. Deraf synes jeg, at behandling af punkter sa vidt muligt skal vare dbne og evt.
bilag lukkede i al den udstraekning det overhovedet er muligt.

Beslutning Okonomiudvalget den 19-08-2021

Udseettes til Glen Madsen O, der har stillet initiativretsforslaget, er til stede pd medet.

Fraveerende:
Glen Madsen (O)
Jakob Nybo (I)

Beslutning Okonomiudvalget den 09-09-2021
Udsettes til Glen Madsen O, der har stillet initiativretsforslaget, er til stede pa modet.

Fravaerende:
Nadja Hageskov (C)
Glen Madsen (O)

Beslutning Okonomiudvalget den 07-10-2021

Udskydes til behandling pé nestkommende @konomiudvalgsmede.
Fravaerende:

Glen Madsen (O)

Nadja Hageskov (C)

Beslutning Okonomiudvalget den 10-11-2021

konomiudvalget besluttede med stemmerne 5 for (A, B, C, I) og 1 i mod (Q) at administrationen ikke arbejder videre
med en belysning af sagen.



Fravaerende:

Nadja Hageskov (C)
Glen Madsen (O)
Annette Wiencken (C)



Punkt 6: Meddelelser

21/1547

Sagens forleb:

ou

Beslutning Okonomiudvalget den 10-11-2021
Ann Lindhardt (V) deltog i behandlingen af meddelelser.

¢ Orientering omkring mulige test-steder for kviktest ift covid-19.

¢ Orientering om gennemforte afskedigelser og stillingsnedlaggelser i administrationen i oktober, som felge af
administrative besparelser i budget 2022- 2025. Notat om opgavebortfald i den forbindelse forelegges
konomiudvalget og Kommunalbestyrelsen i december.

¢ Orientering om tiltag ift kommunal- og regionraddsvalg som folge af stigende smitte med covid-19.

¢ Orientering om introforleb for nye KB-medlemmer.

Fraverende:

Nadja Hageskov (C)
Glen Madsen (O)
Annette Wiencken (C)



Punkt 7: Meddelelser fra kommunaldirekteren

21/1547

Sagens forleb:

ou

Beslutning Okonomiudvalget den 10-11-2021

Ingen meddelelser
Fraverende:

Nadja Hageskov (C)
Glen Madsen (O)
Annette Wiencken (C)
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